INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023

DE: Efrén Moscoso Zufiga
Coordinacion de Admision y Bienestar Institucional

PARA: Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
RECTOR

1 Antecedentes

En el Art. 51 del Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi establece como
como responsabilidad de la Coordinacion de Admision y Bienestar Institucional es la de
“disefar, promover, organizar, difundir y evaluar politicas de bienestar integral que
contribuyan a la formacién y desarrollo integral de los estudiantes, profesores, servidores
y trabajadores, promoviendo un ambiente de respeto a los derechos y a la integridad

fisica, psicologica y sexual, en un ambiente libre de violencia”.

Adicionalmente, en el articulo 26 literal b) del Estatuto del IST Cotopaxi manifiesta
“planificar, organizar, coordinar, y hacer seguimiento a las actividades de formacién,
vinculacion con la sociedad e investigacion de acuerdo con los lineamientos y politicas

determinadas por el Organo Colegiado Superior”.

En el articulo 52 literal g, establece “Elaborar y dar seguimiento al cumplimiento de su
Plan Operativo Anual’; en concordancia con este articulo, se presenta el informe al

cumplimiento del Plan Operativo Anual 2023.

2 Desarrollo
En el presente informe se detalla las actividades ejecutadas por la Coordinacién de
Admisién y Bienestar Institucional durante el afio 2023.

El objetivo estratégico correspondiente a la Coordinacion de Admision y Bienestar
Institucional es: “Afianzar la calidad académica a nivel Técnico y Tecnoldgico a través
de programas estratégicos garantizando el bienestar institucional”, para lo cual se ha

trabajado los siguientes objetivos especificos.

OOP4: Generar condiciones de bienestar institucional de los actores de la comunidad

educativa

OOP5: Disefar mecanismos que garanticen la igualdad de oportunidades mediante

practicas éticas y transparentes que favorezcan a la calidad de la educacion superior.

OOP8: Implementar propuestas de formacion complementaria que contribuyan al
perfeccionamiento de habilidades, incluyendo temas de formacién ciudadana y

educacion ambiental.
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2.1.- Cumplimiento general:

Disefio de la propuesta para la capacitacién del personal docente en
primeros auxilios psicologicos

Ejecucion de los talleres de capacitacion al personal docente de la
carrera de Seguridad Penitenciaria en primeros auxilios psicoldgicos
Propuesta anual de talleres para manejo de clima laboral.

Ejecucién de la propuesta anual de talleres para manejo de clima
laboral

Planificacién de talleres enfocados en la psicologia positiva

Estudiantes que participan en los talleres en psicologia positiva
Actualizacion y aprobacién de la normativa de acciones afirmativas
Numero de estudiantes que ingresan al instituto y que recibieron el
proceso de induccién al inicio del semestre.

Numero de estudiantes que participaron en la socializacion de politicas

de accién afirmativa.

Numero de estudiantes con necesidades educativas especiales
asociadas o no a la discapacidad apoyados con las politicas de accion

afirmativa para adaptaciones curriculares.

Evento de socializacién de proyectos para personas con discapacidad
Numero de estudiantes capacitados en salud sexual y reproductiva

Identificacion y seguimiento de estudiantes que estan en proceso de
gestacion y maternidad.

Numero de estudiantes capacitados en prevencion de la violencia contra
la mujer.

Numero de estudiantes apoyados con becas educativas
Numero de docentes capacitados en adaptaciones curriculares
Estudiantes con discapacidad auditiva e intelectual graduados

Campeonato deportivo con la participacion de los estudiantes de todas

las carreras

01

10

01

157

267

267

31

150

13

102

20

22

05
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2.2.- Actividades/resultados/evidencias

Programa

Actividades

Resultados

Evidencias

Bienestar de
los miembros
dela
comunidad
educativa

Al. Actualizacion de la propuesta
educativa y pedagdgica de la
Institucion.

1 documento
aprobado para la
ejecucion

No se realiza
esta actividad.

A2.1 Disefio y aprobacion de la

propuesta para la capacitacion del Una propuesta Propuesta

personal docente de la carrera de realizada aprobada en

Seguridad Penitenciaria en pdf.

primeros auxilios psicolégicos.

A2.2 Ejecucion de los talleres de Docentes

capacitacion al personal docente capacitados en Informesy listas

de la carrera de Seguridad| . ..~ | de asistencia en

Penitenciaria en primeros auxilios prl_melr,OS_ auxilios pdf.

psicoldgicos. psicologicos.

Al.1 Elaboracién de la propuesta

anual de talleres para mpanepjo del Una_ propuesta | Propuesta  en
realizada pdf.

clima laboral.

Al.2 Ejecucién de la propuesta
anual de talleres para manejo del
clima laboral.

Un taller ejecutado
con la
participaciéon de 60
docentes.

Informe en pdf

A4.1 Planificacion de talleres

. . | Propuesta Propuesta en
enfocados en la psicologia

" aprobada pdf.
positiva.
157  estudiantes | Propuesta,

A4.2 Ejecuciéon de los talleres en | participan en|informe y lista
psicologia positiva. talleres de | de asistencia en

Psicologia positiva

pdf.

Un documento de

Al.1 Actualizacion y aprobacion | politicas
. ) ) Documento en
de la normativa de acciones|actualizado y
i . pdf aprobado.
afirmativas. aprobado por el
OCS
Al1.2 Ejecucion del proceso de Propuesta,
induccién para la socializacion de | 267  estudiantes | registro de
politicas de accion afirmativa y el | participantes  del | asistencia,
protocolo de prevencion y atencién | proceso de | informe en pdf.
en casos de conflicto, violencia, | induccion.
acoso y discriminacion. .
A2.1 Implementacion de politicas 30 _estud|antes
: . : L beneficiados de
de acciones afirmativas dirigidas a o Informe en pdf
las politicas de

grupos de atencion prioritaria.

accion afirmativa
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Igualdad de
Oportunidade
senla
Educacion
Superior

A2.2 Evento de socializacién de
proyectos para personas con
discapacidad.

1 evento provincial
de socializacion de
los proyectos para
personas con
discapacidad

Propuesta del
evento, informe
del evento en
pdf.

A2.3. Talleres de salud sexual y

150 estudiantes
participan en los
talleres de salud

Propuesta del
evento, registro

reproductiva dirigido a estudiantes. sexual y de asistencia,
reproductiva. informe en pf.
A2.4. Identificacion, y seguimiento 1r50:§;l;dlantes 32
de estudiantes que estan en P o Ficha inicial y
proceso de gestacion y _gesta_tglon de seguimiento
maternidad identificadas y
' apoyadas
A2.5. Seguimiento a los 15 . ,estudlantes Convenio  de
. C contintan con
estudiantes beneficiarios de becas becas
becas del Estado
A3. Elaboracion de adaptaciones :
. 30 estudiantes
curriculares para personas con - Infforme  para
: : beneficiados con .
necesidades educativas adaptaciones adaptaciones
especiales asociadas o0 no a la currli?:ulares curriculares
discapacidad.
22 docentes | Propuesta del
capacitaos en | evento,
A3.1. Capacitacion al personal| adaptaciones Registro de
docente de la carrera TEM en| curriculares asistencia,
lengua de sefas, adaptaciones Informe

curriculares e inclusiéon educativa.

Hitos de la gestion de Bienestar Institucional

e Aplicacion de las politicas de accién afirmativa para estudiantes que tienen algin

tipo de discapacidad y presentan vulnerabilidad

e Proceso de induccioén a los estudiantes en el inicio de cada semestre.

e Adaptaciones curriculares para los estudiantes con necesidades educativas

asociadas y no asociadas a la discapacidad, que permite el ingreso, continuacién

y culminacion de los estudios.

e Acompaiiamiento permanente a estudiantes con necesidades educativas

especiales asociadas a la discapacidad auditiva.

e Socializacion de las politicas de accion afirmativa a estudiantes
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Conclusién

e En este afio se ha trabajado en actividades que contribuyen a la participacion vy
fortalecimiento de la inclusién de los y las estudiantes, propiciando condiciones para
el desarrollo integral, en un ambiente agradable, acogedor y de escucha
permanente. Promoviendo el bienestar integral de la comunidad institucional, dando
prioridad a los y las estudiantes que presentan alguna vulnerabilidad y que requieren

de la aplicacién de politicas de accién afirmativa.

Latacunga, 18 de diciembre 2023

Lcdo. Efrén Moscoso Zufiga
Coordinacion de Admision
y Bienestar Institucional
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Figura 1.

Fuente: Moscoso, E.(2023), induccion 2P-2023

Figura 2.

Taller para la prevencion de la violencia contra la mujer y género

Fuente: Moscoso, E (2023) talleres de prevencién de la violencia contra la mujer, Julio
2023
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Figura 3

Inauguracion del campeonato deportivo del Instituto
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Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023) Inauguracion del campeonato
deportivo de 2023

Figura 4

Inauguracion del campeonato deportivo del Instituto

Fuente: Instituto Superior Tecnoldogico Cotopaxi(2022) Inauguracién del campeonato
deportivo de 2023
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Figura 5

Curso de manejo de lengua de sefias para educacion tecnologica

Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023) Curso de manejo de lengua de
sefas en educacion tecnologica

Figura 6

Manejo de lengua de sefias para educacion tecnoldgica

Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023) Curso de manejo de lengua de
sefias en educacioén tecnoldgica
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Figura 7

Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023), evento de proyectos inclusivos,
2023

Figura 8

Evento provincial de proyectos inclusivos del ISTC

Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023), evento de proyectos inclusivos.
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Figura 9

Estudiantes con discapacidad auditiva graduados

Fuente: Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (2023), Estudiantes con discapacidad
auditiva graduados.

@ (593+) 032994400 @ http://www.istx.edu.ec <Z] istcotopaxi@gmail.com
Direccion: Parroquia Tanicuchi, Panamericana E35 Km 12 via Latacunga-Quito 10/10



INSTITY

Z NN

INFORME DE GESTION ANO 2023

UNIDAD DE SERVICIOSDE BIBLIOTECA

DATOS GENERALES

 NO. DE INFORME [JEEEEYSVE VIl FECHA DEL INFORME 18/12/2023

CONTACTO
FUNCIONARIO NOMBRE CORREO CARGO
RESPONSABLE ELECTRONICO

B otecais e

CONTACTO
INFORME NOMBRE CORREO CARGO
DIRIGIDO A: ELECTRONICO
Diana Lo6pez drlopezg@istx.edu.ec Coordinadora Egtratégica

1. ANTECEDENTES

La Unidad de Servicios de biblioteca del Ingtituto Superior Universitario Cotopaxi, fue
incorporada en la ingtitucion en el 2019. Durante todo el 2020 y 2021 mientras duro la
pandemiamundia del COVID 19, se mantuvo lamodalidad Hibrida. El aforo de labiblioteca
fue limitado como lo dispuso el COE cantonal. En el 2022 se logré restablecer el uso de la
biblioteca después de la pandemia, debido a que la biblioteca es un espacio €l cual fortalece
las capacidades en adquisicion de conocimientos y a la vez es un lugar en el cual los

estudiantes hacen uso de las maquinas computacionales y del internet.

Para el ano 2023, en el primer y segundo periodo, el aforo de la biblioteca ingtitucional ha
sido normal tomando en cuenta las diferentes medidas de seguridad de acuerdo a plan de
riesgos institucional ; ademas, los estudiantes y toda la comunidad académica hizo uso de los
espacios como: Sala de lectura, sala de consulta, uso de bibliografia técnica y consulta de
trabajos de titulacion. Hasta el momento entre los dos periodos académicos, se ha registrado

una afluencia de 2500 personas.

El acervo bibliografico existente que reposa en las estanterias cerradas de la biblioteca, ha
sido donado por parte de las carreras; alavez, se gestiond el uso de un software especializado
en hibliotecologia denominado KOHA, el cual sirve paralagestion del uso del acervo. Hasta
la fecha en la que se ha realizado este informe, 1600 libros han sido registrados, catal ogados

y maquetados para el uso de la comunidad educativa.

1/5
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2. ALCANCE

La Unidad de Servicios de Biblioteca (USB) se encarga de mantener sus espacios de acceso
libre parael uso dela Comunidad Educativadel |SU Cotopaxi, ademas de conservar su acervo
bibliografico ante el deterioro por los diferentes factores internos y externos gue se puedan
suscitar. Adicional, se ha gestionado bibliografia tanto fisica como digital para el uso de la
comunidad educativa.

3. OBJETIVO

Gestionar el incremento del acervo bibliogréfico para la indexacion de nuevos documentos
mediante € sistema de gestin de biblioteca KOHA.

4. DESARROLLO

En € afio 2023 desde e mes de enero hasta la fecha en la que se presenta esta informacion
gue 2961 personas han ingresado a la biblioteca institucional para realizar tareas, uso de
espacios de lectura, uso de bibliografiatécnicay de ocio, uso de equipos computacionalesy
espacios de consulta. Ademas, se realizo acercamientos con laUniversidad UISEK y el IAEN

parala donacion de bibliografia. Finalmente

Programas Actividades Resultados Evidencias
., Se han registrado,
G.est_lon - catalogacio © Anexo 1. Entrega
Biblioteca Receptar y catadogar los|inventariado 274 L <
. recepcion de nueva
libros donados. documentos los|, . . ,
. .| bibliografia.
cudes han sido
donados por la
UISEK y e IAEN
Acercamiento con la Reunién con d Anexo 2. Reunion
; Universidad Auténoma de ) . conlaUNAM
Alianzas . equipo de biblioteca
estratégicas México para € uso de su dela UNAM
acervo bibliogréfico digital.
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5. CONCLUSIONES

e Pesealaslimitacionesdetipo econdmico, se hagestionado bibliografia paraque todas
las carreras de lainstitucion cuenten con bibliografia especializada y actualizada.

e Se halogrado generar dianzas estratégicas para trabgjar de manera conjunta en la
estandarizacion de software existente, asi como el compartir bibliografia de acuerdo a
las necesidades y bajo las premisas del codigo Ingenios.

e Sehaencontrado un error enlos servidores|o que ha causado laaveriadelaplataforma
KOHA.

o

RECOMENDACIONES

e Se recomienda gestionar el incremento de nuevo material bibliografico mediante la
donacion de las diferentes carreras del 1SUC.

e SesugierelavisitaalaUniversidad Auténomade México pararealizar convenios que
fortalezcan los lazos interinstitucional es.

e Sesugiere el mantenimiento de los servidores y de la herramienta de bibliotecologia

KOHA.
. ELABORACIONDELDOCUMENTO
NOMBRE / CARGO: FIRMA FECHA
Ivan Mufioz Firmad
IVa n dIET_:;Tt:I;EﬂtE por
DIRECTOR UNIDAD M Ivan Mufioz 19/12/2023
DE SERVICIOSDE - Fechia: 2823/18/12
BIBLIOTECA unoz 12:053% -05'00°

REVISION Y APROBACION DEL DOCUMENTO

NOMBRE / CARGO: FIRMA

Diana L6pez 19/12/2013

COORDINADORAEST
RATEGICA
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ANEXO FOTOGRAFICO / DOCUMENTAL

Anexo Fotogréfico

Reunién UNAM

OTOPAXI

Reunion UNAM

)
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INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023
Latacunga, 18 de diciembre de 2023

DE: MayraAlpusig de Carvaga
Coordinadora CIDEI - Instituto Superior Tecnolégico Cotopaxi

PARA: Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
Rector ISUC

1 Antecedentes

Laprincipal responsabilidad de la coordinacion de investigacion, desarrollo tecnol égico,
e innovacion de acuerdo a Art. 35 del Estatuto del Instituto Superior Universitario
Cotopaxi es “impulsar a la institucion como un espacio académico, que construya
pensamiento y propuestas para el desarrollo nacional”.

Adicionalmente, en concordancia con el articulo 36 litera 0) del estatuto del 1SU
Cotopaxi se encuentra “elaborar y dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo
Anual”.

En tal sentido, la coordinacion de investigacion y desarrollo tecnolégico e innovacion
presenta el informe de gestion académica de g ecucién del Plan Operativo Anual del afio
2023.

2 Desarrollo

El presente informe presenta las acciones generadas por esta coordinacion durante afio
2023. Durante este afio, la Coordinacion CIDEI se enfocé a planificar y generar
directrices para la mejora de los procesos de investigacion, desarrollo e innovacion
planificadas en € POA.

Bajo esta premisala coordinacion CIDEI se enfoco en su objetivo estratégico “Fomentar
la investigacion cientifica e innovacion tecnol6gica para contribuir a desarrollo local,
regional, nacional; a corto y mediano plazo.”

Este objetivo consta de | os siguientes objetivos operativos:

OOP-2.1: Potenciar la investigacion cientifica, la innovacion y € acceso a tecnologias
parala solucion de las necesidades locales, regionales y nacionales.

OOP-2.2: Difundir los resultados de los proyectos de investigacion o desarrollo
experimental.
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OOP-2.3: Fortalecer lainvestigacion formativa como parte del profesionalizacion técnica

y tecnol égica.

Deacuerdo a calendario académico del CIDEI se cumplieron a 100% con lo planificado

y se detalla a continuacion:

Innovacion y publicaciones

Actividades Resultados Evidencias
Actuadizacién y aprobacién de la| Reglamento aprobado por €l écc)t%olglc;ozl?)su C-0Cs
normativainternasobrel + D +i OCs
Revisén y actualizaciéon de la Normativa  Innovacion
normativa interna de Investigacion, y Acta

Transferencia Tecnol 6gica

Actuaizacion y revision de lineas,
programas y proyectos de
investigacion con la comunidad
educativa

Lineas, programas y
proyectos actualizados

Actas de taleres por
carreras

Implementacién y socializacion anua
de convocatorias para grupos Yy
Proyectos de Investigacion

Apertura V Convocatoria a
proyectos de investigacion

Actade socidizacion de
la V Convocatoria con
|as carreras del ISUC

Feriade Cienciay Tecnologia

Socidizacién de proyectos
realizados en las aulas

Informe de gecucion

Desarrollo de cursos de capacitacion

Cuarenta docentes

Informe de e€ecucion

participaron estudiantes y docentes
(2021-2023).

para la innovacion y € desarrollo capacitados (Edwincito)
tecnol dgico . (mio Impulsa)
Repositorio Digital de proyectos

Innovadores para ejecuicion en los que Repositorio digital Repositorio digital

Desarrollo de capacidades para la
innovaciony € desarrollo tecnol 6gico

Control de desarrollo de
capacidades en procesos de
innovacion

Fichas de procesos de
Innovacién y Capacidad
de absorcion

Participacion de docentes con
ponencias en eventos organizados por
las redes de innovacién regionales y
nacionades (HUB, CLIEE, Red de
Redlidad Virtual Inmersiva)

Difusion de proyectos de
investigacion  desarrollados
en las convocatorias

Certificados
participacién

de

Publicacion de libros, capitulos de
libro y/o articulos cientificos a nivel
institucional

Publicaciones anivel interno
y externo de los docentes
ISUC

11 articulos, 3 caplibros
y 1llibro

Generacion de cursos vinculados para
difusion cientifica.

Fortalecimiento de
capacidades de investigacion
en los docentes ISUC

Informe de egjecucion
Curso
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Participacion en congresos nacionales| Docentes del ISUC como
e internacionales de acuerdo a los|ponentes en  congresos
ambitos de accion de las carreras nacionales e internacional es

Certificados de
participacion

3. Conclusiones

e Lacoordinacion CIDEI durante € afio 2023 dio cumplimiento a cada una de las
actividades planificadas para el presente periodo.

e Selogré involucrar al 80% de docentes en proyectos de investigacion.

Mgs. Mayra Alpusig de Carvajal

Coordinadora CIDE-ISTC
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Anexos Galeria Fotogr afica

assece OIDE

1. Curso Aula 360 “Ideaton Docente para la Transferencia de Tecnologia en la

Innovacion Educativa”

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoléogico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoléogico e Innovacion Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion

Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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2. Socializacion V Convocatoria a proyectosy grupos deinvestigacion

Carreras Seguridad Penitenciariay Gestion Territorial y Cambio Climatico

Fuente: Coordinacién Investigaciéon | Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién | Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

CarreraFloriculturay Logistica Multimodal

1

 —
I
I ‘I il

Fuente: Coordinacién Investigacion Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnolégico e Innovacién Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Z

Carrerade Desarrollo Infantil Integral y Centro de ldiomas

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Carrera Electromecanicay Mantenimiento Eléctrico

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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3. FeriadeCienciay Tecnologia Cotopaxi Tech 2023
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Aharining
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A B

Fuente: Coordinacion Investigacion

- - Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacién Investigacion Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacidn Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
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BT coras OIDEI

Fuente: Coordinacion Investigacion Fuente: Coordinacion Investigacion

Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion Fuente: Coordinacion Investigacion

Desarrollo Tecnologzco e Innovacion Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacién Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

|

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

|

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

@ (593+) 032994400 @ http://www.istx.edu.ec <Z] istcotopaxi@gmail.com
Direccion: Parroquia Tanicuchi, Panamericana E35 Km 12 via Latacunga-Quito 15/16




INSTITUTO SUPERION
UNIVERSITARIO

COTOPAXI

Z

codnae OIDEl

4.Participacion de docentes con ponencias CLIIEE 2023

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnolégico e Innovacion

Byl

23

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion

Fuente: Coordinacion Investigacion
Desarrollo Tecnologico e Innovacion
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INSTITUTO SUPERION
UNIVERSITARIO

COTOPA

INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023

COORDINACION DE LOGISTICA MULTIMODAL /LOGISTICA EN
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION

\ DATOS GENERALES

‘ NO. DE INFORME ‘ 004-ISUC-TLM-2024-1 FECHA DEL INFORME 21/02/2024

CONTACTO

FUNCIONARIO NOMBRE CORREO CARGO
RESPONSABLE ELECTRONICO

Zapata Garcia Maria Gabriela mgzapatag@istx.edu.ec Coordinadora de Carrera

CONTACTO
NOMBRE CORREO CARGO
ELECTRONICO

INFORME

DIRIGIDO A: . .
Rector Instituto Superior

Carlos Eugenio Torres cjeugeniot@istx.edu.ec Universitario Cotopaxi

1. ANTECEDENTES

Seguin €l Estatuto del Instituto Superior Tecnol 6gico Cotopaxi en su articulo 32 mencionaque
en referencia a las Coordinaciones de carrera “El Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi
tendra una coordinacion por cada carrera de acuerdo con la oferta académica técnica
tecnol6gica. En e marco de las politicas institucionales |os coordinadores de carrera seran
los responsables de la gestion académica conforme las exigencias que puedan requerir las
carrerasdel Ingtituto, afin de garantizar su éxito desde el inicio hastala culminacion de cada
promocion. Las Coordinaciones de carrera eecutardn al menos cinco (5) procesos
académicos internos relacionadas al ambito académico y pedagdgico, practicas pre
profesionales, titulacion, investigacion y de vinculaciéon con la sociedad, a través de los
docentes de su respectiva carrera lo cual constara en los distributivos.”

Ademas, en € articulo 33 del mismo estatuto querefiere alas atribucionesy responsabilidades
delascoordinaciones de carreraen su literal b versa“Planificar, organizar, coordinar, dirigir
y hacer seguimiento a la planificacion académica, cumplimiento del syllabus, portafolio y
demés instrumentos académicos, asi como las actividades académicas de la(s) carrera(s), de
acuerdo con los lineamientos y politicas trazadas por € Organo Colegiado Superior y los
organismos de regulacion y control”

Por |0 antes mencionado, la coordinacion de carrera presenta el informe de gestion académico
de gjecucion del Plan Operativo Anual del 2020

2. ALCANCE

Desarrollar un informe para a la autoridad sobre las actividades redlizadas por parte de la
carrera de Logistica Multimodal y Logistica en Almacenamiento y Distribucion durante el
ano 2023.
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3. OBJETIVO

Informar a la autoridad sobre las actividades realizadas por parte de la carrera de Logistica
Multimodal y Logisticaen Almacenamiento y Distribucion durante el afio 2023.

4. DESARROLLO

Con los antecedentes presentados de desarrolla € informe de actividades y datos en relaciéon a los
estudiantes de las carreras de L ogistica Multimodal y Logisticaen Almacenamiento y Distribucién.

Nro. Estudiantes graduados 29

Nro. Estudiantes que culminaron 43
vinculacién

Nro. Estudiantes que culminaron précticas  N/A

Nro. Publicaciones 1
Nro. Producciones técnicas 0
Nro. Proyectos de investigacion 1
Nro. Proyectos integradores 113
Nro. De convenios de PPP N/A

Nro. De convenios para formacién dual 3

En funcion del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados y
evidencias.

DOCENCIA

Progra
mas Actividades Resultados | Evidencias
A2. Seguimientoy | PEAs con la
Progra | evaluacion de los|bibliografia | https://drive.google.com/drive/folders/lyjMRiNiJV4D
ma: PEASs en relacion|acorde a la| mMEUsSxHVdII_OvIXBWRsK

Calida |con su bibliografia| asignatura

d de la A2.3 Aprobacion

Oferta |25 P'?EA,S o | PEAS https://drive.google.com/drive/folders/1yjMRINi V4D
Acadé EA'S POT| ohrobados | MEUSSXHVIl_OvIXBWRsK

mica |as coordinaciones
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INSTITUTO SUPERIDN
/ UNIVERSITARIO
— TOPAXI
INVESTIGACION
Progra
mas Actividades Resultados | Evidencias
Program Publicacion
a Publicaciones de  libros
Eventos y capitulos de| hitps:/drive.google.com/drive/folders/lyjMRiNiJV4D
Te VeI ' MEUsSxHVdII_OvIXBWRsSK
Ges.tl on. Cientificos l bfo ylo
I nstituci articulos
onal de cientificos
la
Investiga Porcentaje de
cion, Reporte de horas|horas
asignadas ara| semanales
Desarrol invgesti aciénpen dedtinadas g | NtPs/drive.google. com/drive/folders/1yj MRiNiJv4D
lo e gacion MEUSSXHVdII_OvIxBWRsK
| . [los distributivos|la
,nnovaC| docentes investigacion
on por docente
VINCULACION
Progra
mas Actividades Resultados | Evidencias
oga Dl Eve
ma: p_ny o én con 1| PTOYECtos de | hitps/idrive.google.comiciveffolders/1yjMRINidv 4D
5 vi ‘_3;;3'0 dCO Ia vinculacion | mEUsSxHVdIl_OvIxBwRsK
.r =0cl € 1a por carrera
cia en|carera
la
i |Redlizar informes|No. de
comuni , . https.//drive.google.com/drive/folders/lyjMRiNi V4D
dad por ~ periodo|informes de| e jsseHvdil OvixBwRsK
académico seguimiento -

BIENESTAR ESTUDIANTIL

Progra
mas

Actividades

Resultados

Evidencias

Progra
ma:

Bienest
a de
los

Elaboracion  de
informes de
gestion interna de
larelacion con los
graduados de la
carrera por cada

1 Informe de
relacion con
graduados

https.//drive.google.com/drive/folders/lyjMRiNi V4D
MEUsSxHVdII_0vixBwRsK
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INSTITUTO SUPERIDN
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—— AXI
miembr | periodo
osdela académico
comuni
dad
educati
va
Consolidacion de .
registr
la base de datos de 22[“ a iezgaziogs https.//drive.google.com/drive/folders/1yjMRiNiJV4D
MEUsSxHVdII_OvIxBwRsK
los graduados de de graduados. _
la cada carrera
Encuesta ~ delone. e | | _
empleabilidad duad https.//drive.google.com/drive/folders/1yjMRiNiJV4D
licada a log|9rAUAUOS | FysskHVdIL OvIXBWRSK
a encuestados
graduados

5. HITOSDE LA GESTION.

Uno de los hitos méas importantes de la gestion de la carrera Logistica Multimodal es la
actualizacion de la oferta académica con la nueva carrera UNIVERSITARIA Operaciones
L ogisticas se encuentra aprobada y en vigencia.

En vinculacion con la comunidad se han logrado hitos importantes como la visita a
emprendimientos rurales en su mayoria de mujeres como parte de la vinculacion con la
comunidad con la fundacion Impulsa, ademas del apoyo brindado a las organizaciones en

temas de distribucién y almacenamiento.

Al concluir el periodo académico 1P 2023 se titula a 100% de los egresados tanto con
proyectos de integracion curricular como con examen complexivo.

6.

CONCLUSIONES

Procesos importantes como seguimiento agraduados y titulacion se han podido Ilevar
a cabo mediante el uso de tecnologias con la finaidad de dar continuidad a las

actividades planificadas.

La carrera halogrado adaptarse a las necesidades del mercado laformacion Dual a
sido un pilar fundamental en este propdsito.

RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar seguimientos académicos de forma semestral con la finalidad
de reportar datos por periodo académico concluido.
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NOMBRE / CARGO:

Gabriela Zapata

COORDINADORA
TLM - CLAD

R

NOMBRE / CARGO:

ELABORACION DEL DOCUMENTO
FIRMA

EVISION Y APROBACION DEL DOCUMENTO
FIRMA

FECHA

21/02/2024

Carlos Eugenio

RECTOR ISUC

21/02/2024
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INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023

—

DE: Ing. Edgar Escobar
COORDINADOR CARRERA EN PRODUCCION Y MANESO FORESTAL

PARA: Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
RECTOR

I Anmtecedentes

En concordancia con el articulo 34 numeral 19 del estatuto del 150 Cotopaxi sc enceentra
Ia elaboracidn del Informe de cumplimiento del POA

2 Desarrollo
Datos Generales:

Mo de distributivos claborados 1
No. de perfiles docentes analizados I
No, De PEA ‘s aprobados ]

Mo, de provectos para la gestion de 1
residuos solidos implementados

No, de actividades ejecutadas 1

Porcentaje de  provectos de T+D y  100%
vinculacidn con contenido ambiental

N, de  proyectos ambientales con 1
seguimiento

En funeitn del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados
v evidencias.

OFF-2

OOP6: Implementar procesos de fortalecimiento de capacidades para la

consolidacion de docentes investigadores innovadores.

(Programas | Actividades Resultades | Evidenciag
A3, Consolidacion  del S
distributivo de carga horaria 1 D’fﬂ‘"""“ i
en cada periodo ragn Y ap

E_}:Hz—::-l i) 032984400 @ hitp-Aoamw.isteedu ec <] Istcoto pad@amall com
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Bienestar e
fos  miembros
e fea
oo

A3 1 Analizar Ia afinidad Eieg
los  docentes «con las
asignaturas de las carreras

educafiva

Mairiz de validacion
de afimdad docente
legahizado

OEI-2

profesionales de estudiantey.

QOFT: Gestionar procesos de seguimiento académico que garanticen las capacidades

Programas Actividades

Calicdad de fa

CHeria
Acedéntica

A3 Aprobacion de los
PEA's par las
coordinaciones

Resuliados | Evidencias
PEAS (No se
0 cumplid  con  1a

demanda de
estudiantes para la
apertura de curso en

periodo 2P2023) |

educacidn ambiental.

ﬂﬂPH:LImpE‘menmr propuestas de formaciin complementaria que contribuyan al
perfeccionamiento de babilidades, incluyendo temas de formacibn cindadana y

| Programas

ambieniales en cada camern

Actividades Resultados Evidencias
Al Implementscion  de Documentos de los
proyectos para la gesbidn de proyectos paga la
desechos zohdos en I | gestion de desechos
nstiecion silidos en la
institcian aprobados
ALl Elaboracién  de I “Propuesta pata lu
. y propuesta para la implementacidn de
 Formocion  |implementacion de proyectos proyecios para s
Complementaria | para la gestion de desechos 1 gestion de desechos
fstitvcionad | s0lidos en la institucion solidos en la
inzfitucidn aproboda,
Adl Diseiio de provectos * Convocatoria,
cenfrados en problemas 1

AJ. Sepuimiento vy Evaluacion
del proceso de diseiio de los

Provyectoy ambiestales
desgiridlados en cada carrern

» Actas de reunion
con regisire de
asistencia y registio

fotopraficn”

E_J FFREH) (32004200 @ nepsAtwivin =l aclu e ;ﬂ IslcelopasiERgmall cam
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Logros de la carrera

Figura 1
Firme di convenio para formacidn dued con
fa CONFENIAE

En Coordinacion entre el ISUC v La
CONFENIAE,

Fuente: Coordinacién de la Camera en
Produccion v Manejo Forestal

Figura 1

Firme de convenio para formacidn dual con la FICSH

En Coordinacidn entre ¢l ISUC y La FISCH,
Fuente: Coordinacion de fa Carrera de Produccion y Manejo
Forestal
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3 Conclusiones

La goordinacion de carrera de Produccién v Mancjo Forestal, en trabajo coordinado con
Vicerrectorado scadémico y planificacion estratégica, ha cjecutado el POA 2023 apepado
al fortalecimiento de los procesos sustantivos de la educacion superior, Docencia,
Investigacion v temas de educacion ambiental.

Latacunga, jweves, 15 de febrero de 2024
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INFORME DE GESTION ACADEMICO 2023

DE: Mgs. Veronica Agama Molina )
COORDINADORA DE FORMACION COMPLEMENTARIA

PARA: Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
RECTOR

1 Antecedentes

En concordancia con € articulo 34 numeral 19 del estatuto del IST Cotopaxi se
encuentrala elaboracion del Informe de cumplimiento del POA.

En laactuaidad, laincorporacién de las actividades culturales, deportivasy artisticas en
el plan de carrera constituye una gran ventaja dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, puesto que no solo ayuda a |os estudiantes a realizar actividades divertidas,
sino también es de gran aporte para €l desarrollo del pensamiento critico y la
inteligencia emocional .

Como consecuencia de los diferentes cambios en € é&rea tecnoldgica y social, es
necesario que la inclusién de actividades formacion complementaria esté basada en
campos reales dentro del contexto de educacién Superior, puesto que el aprendizaje no
solo debe estar enfocado en €l aspecto técnico sino también en laformacion integral.

Es comun pensar que € tiempo en € ingtituto es para enfocarse en la obtencién y
perfeccionamiento de conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con la carrera
elegida. Sin embargo, las actividades culturales y deportivas aportan al desarrollo de las
habilidades blandas.

De igua manera la importancia del idioma inglés dentro de la formacion académica
integral es esencial, ya que los estudiantes deben utilizar el idioma extranjero no solo en
un ambito comunicativo, sino también para desempefiarse eficazmente dentro del
campo profesional en lo que concierne al mangjo e interpretacién de manuales técnicos
de aparatos mecanicos, €léctricosy electrénicos.

El idioma inglés en e Instituto Superior Tecnolégico Cotopaxi desde su creacion ha
estado incluido dentro de las mallas curriculares de las diferentes carreras de Modalidad
Presencial y Modalidad Dual; de esta manera, se garantizaba el nivel de inglés requerido
como requisito de graduacién mejorando asi el perfil profesional de los estudiantes.

A raiz del redisefio de las carreras se coloco a idioma inglés fuera de la malla
curricular.

Por las razones mencionadas anteriormente y buscando una medida aternativa de
solucion, se trabajo conjuntamente con el area de inglés del Instituto Superior
Tecnol6gico Cotopaxi , asi como la Direccion de carreras elaborando una Propuesta
basada en un proyecto para la creacion del Centro de Idioma mismo que garantice los
estandares de caidad estipulados por la Secretaria de Educacion Superior, la misma que
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brinda e bienestar del estudiantado, ya que es importante indicar que los estudiantes en
diferentes lugares de la Provincia de Cotopaxi no cuentan con los recursos ni lalogistica
apropiada para poder solventar el gasto de cursos en lugares externos al instituto.

2 Desarrollo

Datos Generales;

TEM 0 0
MECI 1 0
MRMDG 2 0
NUmero de actividades TF 0 0
gjecutadas por carrera CLAD 0 0
DIl 2 0
TSP 0 0
GTCC 1 0
CEC 0 0
Cl 1 1
Robdtica 1 1
Ajedrez 1 1
Danza 1 0
Numero de actividades Ciclismo 1 0
gjecutadas por carrera  Automovilismo 1 0
Cotopaxi Kids 1 0

En funcidn del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados
y evidencias.

Programa Actividades Resultados Evidencias
Al. Implementaciéon | Plan de Formacion | Anexo Al. Plan de
del plan de formacion | Complementaria Formacion
complementaria Ingtituciona complementaria
Formacion ingtitucional ingtitucional
Complementaria aprobado y legalizado
Ingtituciona Al.1l Planificacion e | Documento de la|Al2 Planificacion
implementacion  de | oferta académica del centro de idiomas
una oferta de | Estudiantes del | aprobado y legalizado
formacion instituto certificados | por periodo
complementaria de | en € idioma inglés, | académico.
idiomas nivel A2. Documentacion de la
certificacion.
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Al.2 Planificacion e

implementacion  de
una oferta de
formacion

complementaria en €
area de deporte y
recreacion

1 Planificacion de
area de deporte y
recreacion aprobado
y legdizado por
periodo académico

Al2 Planificacion
del area de deporte y
recreacion aprobado
y legdizado por
periodo académico

Al3 Revisén vy
Actualizacion del
Instructivo para
Conformacion de

Clubes institucionales

1 Instructivo anterior

Al3 Instructivo
donde consta
conformacion de
clubes.

Al4 Evidenciasdela | Proyectos de la| Al4 Proyecto de
gecucion de las | creacion de clubes | creacidn y
actividades de | aprobados. planificaciones de los
formacion clubes aprobado vy
complementaria de legalizados por
clubes periodo académico
A15  Seguimiento, | Informes de | A15 Informes de
control y evaluacién | seguimiento. seguimiento de las
de las actividades y actividades y eventos
eventos de formacion de formacion
complementaria’ complementaria’

A3. Disefio  de | Planificacion A3. Documento con
propuesta anua para | legdizada e cronograma de
actividades actividades aprobado
culturdes, artigticas, Actas

deportivas y de

formacion en la

institucion

A 3.1. Disefio de la | Propuesta legaizada | A3.1 Documento con
propuesta de | y cronograma e cronograma de
Actividades actividades aprobado
Deportivas en las Actas

carreras

A 3.2. Disefio de la | Planificacion de las | A3.2 Documento con
propuesta de | actividades en las| e cronograma de

actividades artisticas
y culturdes en las
carreras

carreras

actividades aprobado
Actas

A4. Seguimiento y

Informes legalizados

A4. Informes de

gecucion de las | delas actividades de | seguimiento
actividades los clubes. Fotografias

culturales, artisticas y Registro de
deportivas Asistencia
planificadas

A 4.1. Seguimiento y | Informe legalizado de | A4.1 Informes de
gjecucion de | las actividades | seguimiento
Actividades deportivas Fotografias
Deportivas Registros

planificadas
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A 4.2. Seguimiento y | Informes legdizados | A4.2 Informes de
gecucion de | de las actividades de | seguimiento
Actividades las carreras. Fotografias
Artisticas y Registro de
Culturaes Asistencia
planificadas
Al1l Elaborecion y | SIR Actividad
gecucion de la reprogramada
Propuesta de
concurso ingtitucional
deoratoriay escritura
Al2 Disefio vy | Propuestalegalizada | A1.2 Propuesta
gecuciéon de la aprobada, lista de
Propuesta paa € participantes,

Formacion en valores
y habilidades blandas

desarrollo  de

hackathon

un

evidenciafotogréfica

A2. Revison de los | PEA's  legdizados

PI.EAS de ,_Ias dgl Centro de A2. PEA’s revisados,
asgnaturas de ética | Idiomas robados
profesional, derechos Iap izad y
humanos y coallzacos.
comunicacion ora

A3. Disefio y

gecucion de una

propuesta de | Propuesta y arte del A3 Propuesta
Capacitacion en | evento bad I d
metodologias gprobada,  lista - de
didécticas para participantes, .
capacitacion n evidenciafotogréfica

valores y habilidades
blandas

Hitosdela gestién

En el periodo lectivo 1P 2023 se realiza los proyectos de creacion de nuevos Clubes asi
como también la legdizacion de los clubes existentes, dando lugar a 6 clubes
institucionales. Robética, Danza, Ajedrez, Automovilismo, Ciclismo y Cotopaxi Kids.

De igual mangja la Coordinacion de Formacion Complementaria a motivado a los
docentes de las diferentes carreras a la realizacion de actividades artisticas, culturales y
deportivas mismas que han sido reportadas y legalizadas.

En cada uno de los periodos lectivos se realiza el proceso de certificacion a los
estudiantes de todas las carreras del instituto logrando asi certificar a 389 estudiantes
gue se encuentran matriculados en el Centro de Idiomas, mismo que les permite
cumplir con uno de los requisitos de graduacion, asi como también a 68 estudiantes y
profesionales externos los cuales reaizaron el proceso de certificacion en el mes de

mayo 2022.

Considerando el ambito de bienestar institucional se ha organizé un concurso de canto
en inglés, en la cual se cont6 con la participacion de una estudiante del instituto, de
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igual manera el concurso antes mencionado contribuyd con la promocion a la sociedad
de nuestras carreras ya que contamos con la participacién de 17 Unidades Educativas de
la provincia de Cotopaxi.

Los docentes del Centro de Idiomas han presentado 3 proyectos de investigacion
relacionado con el area especifica, como son:

» Lainteligencia emociona como estrategia didactica para megorar la produccion oral
en el idiomainglés de los estudiantes del Ingtituto Superior Universitario Cotopaxi,
acargo delaMgs. Verénica Agama.

» La inferencia del idioma ancestral Kichwa e el aprendizgje del idioma inglés en
estudiantes del nivel A1 del centro de Idiomas del 1SU Cotopaxi, a cargo del Mgs.
Ivan Mufioz.

» Andisis delascausas del bajo dominio del idiomainglés en estudiantes de nivel Al
en el Instituto Superior Universitario Cotopaxi, a cargo delaMsc. Mary Vizuete.

3 Conclusiones

La Coordinacién de Formacién Complementaria se encuentra trabagjando en €
desarrollo de actividades extracurriculares tanto en las carreras del instituto como en los
clubes de modo que se pueda motivar a huestros estudiantes a participar en actividades
gue permitan € desarrollo de lainteligenciaemociona y el pensamiento critico.

El Centro de Idiomas en la actualidad esta cumpliendo con su razén de ser como es
certificar y garantizar €l nivel de suficiencia del idioma extranjero de los estudiantes de
nivel técnico superior, tecnoldgico superior y sus equivalentes mediante el disefio de un
programa de ensefianza aprendizaje, certificando asi a 469 estudiantes del instituto en €l
nivel A2.

Firma

@ (593+) 032994400 @ http://www.istx.edu.ec <] istcotopaxi@gmail.com
Direccion: Parroquia Tanicuchi, Panamericana E35 Km 12 via Latacunga-Quito 5/6



Anexo

Link de evidencias. Documentos que respaldan el proceso de certificacion.
Expedientes personal es de |os estudiantes certificados.

https.//istx-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lanqguagecentre istx edu ec/Erih51QJABGUVIV M
OQJINcBWmIINQL SzJZg0TMrvWy3w?e=Y FIOTI

Latacunga, jueves 15 de diciembre de 2023
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j Transformando la Educacion Superior!

INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023

DE: Ing. Pedro Fernando Jijon Cando, Mgs.
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL.

PARA: Ing. Carlos Eugenio Torres, Mgs.
RECTOR ISU COTOPAXI

1 Antecedentes

La pertinencia constituye el fendmeno por medio del cual se establecen las multiples
relaciones entre las instituciones de educacion superior y su entorno, desde el inicio el
Instituto Superior Universitario Cotopaxi como parte de sus procesos de mejora
continua alinea sus objetivos con la vision institucional de ser en los proximos afios “u
Instituto  Superior Universitario con altos estandares de calidad, referente de la
transformacion técnica y tecnologica que contribuya al desarrollo sustentable y

sostenible de la sociedad” (Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi, 2019).

Es asi que durante los anos 2019, 2020, 2021 y 2022 se trabajé mediante la
elaboracion, implementacion y actualizacion de planes o programas anuales de
prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud ocupacional, y se ha enfocado en la
creacion de una cultura de prevencion. En el presente informe se describen las

actividades realizadas y resultados principales de la gestion.

El objetivo principal de la Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional Nuestro es
fomentar el mas alto nivel de bienestar fisico, psiquico y social del personal docente,
administrativo y trabajadores; prevenir todo peligro para la salud en el trabajo; colocar y

mantener al servidor en un puesto de acuerdo a sus aptitudes psicoldgicas y fisioldgicas.

2 Desarrollo

En funcion del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados
y evidencias.
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Seguridad

Programas

Actividades

Resultados

Evidencias

Desarrollo
fisico, mejoras
y
mantenimiento

Actualizacion del Reglamento
Interno de higiene y seguridad
y salud ocupacional

Socializacion de la normativa
aprobada a la comunidad
educativa

Actualizacion del Plan de
Gestion de  Riesgos vy
Emergencias.

Revision y actualizacion del
Reglamento Interno de
higiene y seguridad y salud
ocupacional

Socializacion de la normativa
aprobada a la comunidad
educativa

Implementacion de programas

de  capacitacion a la
comunidad educativa sobre
gestion de riesgos,

emergencias y desastres

Elaboracion de la propuesta
de capacitacion

Reglamento  Interno
de higiene y seguridad
y salud ocupacional

normativa aprobada a
la comunidad
educativa

Plan de Gestion de
Riesgos y
Emergencias.

Sumatoria de acapites
actualizados

No. Docentes
socializado/ Total de
docentes

programas de
capacitacion a la
comunidad educativa
sobre  gestion  de
riesgos, emergencias
y desastres

Plan de Capacitacion

Reglamento de

higiene y seguridad

Actas de socializacion
/ Registros de
Asistencia

Plan de Emergencias.

Informe de avance

Actas de socializacion

/ Registros de
Asistencia

Informe y registro
fotografico de
capacitaciones sobre
riesgos laborales,
emergencias y
desastres

Propuesta Aprobada

Hitos de la gestion

Con la finalidad de aplicar los procesos técnicos, la unidad de seguridad ha cumplido

con la siguiente planificacion:

1. Evaluacion de amenazas y vulnerabilidad de la Institucion.

e Actualizacion de la Matriz de Riesgos.

e Analisis de puestos de trabajo

e Estudio de Planos con rutas de evacuacion.

e Programa de divulgacion de politica actualizada publicacién minimo en 2
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j Transformando la Educacion Superior!
lugares visibles del instituto.
e Registro y recarga de extintores.
2. Actualizacion de las brigadas de actuacion ante amenazas de desastres naturales.
3. Inspeccion y mantenimiento de sistema de alarmas del ISUC.
4. Levantamiento de informacion sobre el estado del sistema contra incendios

5. Socializaciéon de medidas de seguridad en caso de erupcion volcanica a la

comunidad tecnologica en diversos temas.
6. Firma de Convenio con la UTA Facultad de medicina.
7. Actualizacion de plan de emergencia y contingencia del ISU COTOPAXI
8. Aplicacion de instrumentos de diagndstico de clima laboral.

9. Charla de clima laboral

3 Conclusiones

Un elemento importante del trabajo desarrollado durante el afio 2023, fomentar el
mas alto nivel de bienestar fisico, psiquico y social de los trabajadores del ISUCotopaxi;
prevenir todo peligro de la activacion del volcan Cotopaxi, ratificando el compromiso
en el bienestar laboral y seguridad de los trabajadores.

4 Anexos

Latacunga, viernes 15 de Diciembre de 2023

Mgs. Pedro Fernando Jijon Cando

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE SEGURIDAD Y SALUD
OCUPACIONAL

T4
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Figura 1

Charla de Vigilancia de salud

'l'\“’ ’él \\\N A ' _
T \“\‘ 0 .

l‘“' ! .\‘5

Fuente: elaboracion propia

Figura 2

Capacitacion sobre riesgos naturales

Fuente: elaboracion propia
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Figura 3

Capacitacion clima laboral

Fuente: elaboracion propia

Figura 4

Capacitacion clima laboral

Fuente: elaboracion propia
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Figura 5

Firma de convenio UTA

Fuente: elaboracion propia

Figura 6

Capacitacion sobre riesgos naturales

Fuente: elaboracion propia
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INFORME DE GESTION ACADEMICA ADMINISTRATIVA PERIODO 2023

COORDINACION EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

DATOS GENERALES

IN[ORDI SR INZOINVISN 004-1SUC-TSDII-2023 FECHA DEL INFORME 18/12/2023

CONTACTO
FUNCIONARIO NOMBRE CORREO CARGO
RESPONSABLE ELECTRONICO

dbgutierrezj @istx.edu.ec Coordinadora TSDI|

CONTACTO

INFORME
DIRIGIDO A:

NOMBRE CORREO CARGO
ELECTRONICO

Rector Instituto Superior

Carlos Eugenio Torres cjeugeniot@istx.edu.ec Universitario Cotopaxi

1. ANTECEDENTES

En concordancia con € articulo 34 numeral 19 del estatuto del IST Cotopaxi se encuentra la
elaboracion del Informe de cumplimiento del POA, ental sentido por parte de la coordinacion
delaTecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral presenta el reporte de las actividades
desarrolladas en € periodo 2023.

2. ALCANCE

Informar e cumplimiento de actividades acorde a la Planificacion Pluri Anua de la
Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral con sus respectivas evidencias.

3. OBJETIVO

Desarrollar €l informe de Gestion Académica Administrativa correspondiente a periodo
2023.

4. DESARROLLO

La carrera de Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral en modalidad dual manegja
los componentes de aprendizaje en contacto con el docente y practico experimental con
interaccion directa estudiante-docente y en forma sincronicay asincronica, la mismatiene el
objetivo de formar profesionales a nivel tecnoldgico superior con calidad humana capaces de
disefiar, gecutar y evaluar procesos de atencion integral a la primera infanciay a mujeres
gestantes, gque integren conocimientos tedrico-practicos en la generacion de estrategias,
técnicas y herramientas de cuidado materno infantil, salud, nutricion, higiene, aprendizaje,

/11
593+) 032994400 http://www.istx.edu.ec @ tcotopaxi@gmail. @ Parroquia Tanicuchi Panamericana E35
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INSTITUTO SUPERION
UNIVERSITARIO
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proteccion de los derechos infantiles y vinculacién de la familia y la comunidad desde un
enfoque holistico, intersectorial e intercultural.

Datos Generales:
Nro. Estudiantes graduados 95

Nro. Estudiantes que culminaron 95

vinculacion

Nro. Estudiantes que culminaron practicas 153

Nro. Publicaciones 2
Nro. Producciones técnicas N/A
Nro. Proyectos de investigacion 1
Nro. Proyectos integradores 105
Nro. De convenios de PPP N/A

Nro. De convenios para formacion dual 7

En funcion del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados y
evidencias.

DOCENCIA
Progra  Activida Resulta Evidencias
mas des dos
Program Seguimie Seguim Anexo 1. Seguimiento a PEAS 1P_2023- 2P-2023
a nto y iento y
Calidad evaluacio apr obac (https://drive.google.com/drive/folders/ImlhgARxhrNcZ2J
de la n de los i6n de XCVAdIQxoHjv8rkzi2usp=sharing)
Oferta.  PEAs en PEAS,  Anpexo 2. PEAS Legalizados 1P 2023- 2P-2023
Académi relacion  pertinen
ca con su | tes (https://drive.google.com/drive/folders/14ysx8C37hW-
bibli ograf acordea FL LVNNgftdmwWSm2gHmdL n?usp=sharing
ia cada
_ adignat
Aprobam ua
on de los con
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PEA’s bibliogr
por las afia
coordinac acordea
iones cada
temétic
a
incluida
en €
mismo.

des y seguimie planific

Habilida Control y Se han Anexo 3. Informe de laboratorio

(https://drive.google.com/drive/fol ders/1etEf cuW 1aPeuSdJy2kwv-

destrezas nto delas ado

en o actividad  activida QIRXRzpP_tU?usp=sharing)

académi  formacié practica

entorno  es de des Anexo 4. Manuales de formacion préctica.

co y n précti ca s en (https://drive.google.com/drive/folders/ 19RI5S5hr CFHX PM X 1QE

practico  en d  funcién AhsSA_TOZW vW8b?usp=sharing)

experime entorno  de las
ntal académic horas
0. asignad
. a en

Elaboraci los

on de PEAS,
manuales con la

de findida
form,ac_lo q de
n practica
en ¢ e las

entor'no_ capacid
académic ades de

0 con
utilizacio
ndeTICs

fortalec

los
estudia
ntes.

investiga acion del designa
dores distributi da la

Docentes Consolid Se ha Anexo 5. Consolidacion de distributivo

(https://drive.google.com/drive/folder 1zZNdpC2M DCogt-

OnOldsVHdL ZQ0hpSYIW?usp=sharing)

innovado vo de carga

res carga horaria  Anexo 6. Afinidades decentes —

asignaturas
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horaria acorde  (https://drive.google.com/drive/folders/ljaul K PwX SE98iK eyyw1
en cada a pefil gMDdzPd0]Y zkN2usp=sharing)
periodo de cada
) docente
Andizar que
Ia. ) imparte
afinidad clases
de los en  la
docentes carrera.
con las
asignatur
as de la
carrera
INVESTIGACION
Progra
mas Actividades Resultados | Evidencias
Progra Ffubhcaaon, de| Docentes de Anexo 7. Articulos Ponendias
ma I|bros,_ capltulos la  carrera (https://drive.google.com/drive/folders/1-
Gestion |de  libro  y/o|han BGW22M1J8fZVA_i-QUGNQAAVIZghXs 2usp=sharing
Instituci a_rticul_os reah_zad(_) )
cientificos publicacion » o
onal de es en | Anexo 8. Certificados participacion en congresos.
la revistas (https://drlve.qooqle.com/dnve/fol;ierdlhchkxtG|VN d
. mCZ000Z1Y acw6aFpEl 2usp=sharing)
Investig | Reporte de horas | indexadas
acion, |asignadas para|con las
Desarro | investigacion en | teméticas:
lo e los distributivos .
Innovac docentes. Ludoterapia
., para
1on. Registro y | estimular
acreditacion de|las
docentes como | Funciones
investigadores | Psicol6gicas
para el
Participacion en|desarrollo
congresos infantil  en
nacionales e/ nifios de 3
internacionales | anos.
de acuerdo a los
ambitos de/App Web
accion de las|interactiva
carreras de
estimulacio
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en
prescolar.
Ademas,
han
participado
en el
congreso

[l
Congreso
L atinoameri
cano

n,
innovacion
y
emprendimi
ento
educativo.

del lenguaje
edad

internaciona

denominado

de
Investigacio

VINCULACION

Progr
amas

Actividades

Resultados

Evidencias

Progr
ama:
Presen
cia en
la
comun
idad

Desarrollo  de
proyectos  de
vinculacion con
la sociedad de la
carrera

Participacion en
eventos sociales
y culturales del
entorno cercano

Desarrollo  de
actividades de
socializacion de
la oferta

Se
desarroll6
dos
proyectos
de
vinculacion
con la
sociedad
denominado
S. Rescatar
los saberes
ancestrales
en la
alimentaci6
n como
estrategia
de

Anexo 9. Proyectos aprobados y legalizados.
Registro de beneficiarios.

Matriz de actividades.

Informe preliminar.

Acta de reuniones.

(https://drive.google.com/drive/folders/1THL OchztUy8yfDk
DK 9CkJCjnwCutj Em5?2usp=sharing)

Anexo 10. Participacion eventos sociales.

(https://drive.google.com/drive/folder §1XcSo4EL9Z 27k
1ddgL NZZROERsdgf4fg?usp=sharing)

Anexo 11. Socializacion de la oferta académica
(https://drive.google.com/drive/folders/1218Auz5JZQiU41U
J wFn5kFL PjCK cEgg?usp=sharing

Anexo 12. Seguimiento y Evaluacion de proyectos de
vinculacién.
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académica del | prevencion (https://drive.google.com/drive/folders/ 1ISHygUB76xmK TX
ISTC de pPGKb3pKsoQqBJ3IC O1?usp=sharing)
desnutricién
infantil  en
Seguimiento  y|los nifios de
evauacion de|l a 3 afos
proyectos  de|en e sector
vinculacion. rural del
canton
Pujili.
Clubs
Cotopaxi
Kids
Elaboracion
de matrices
para
registro de
asistencia,
de
actividades
y
beneficiario
S.
Ademas, se
ha realizado
actividades
de la oferta
académica
en sectores
aledanos.
BIENESTAR ESTUDIANTIL
Program Actividad Resulta Evidencias
as €s dos
Program Seguimien Evento = Anexo 13. Informe de reencuentro a graduados.
a to y de , ,
Bienestar monitoreo  reencue (https://drlve.qooqle.com/drlve/fpldersllMCr6UFwJT eVydhinm
7RmM3uMmsPCfD R?usp=sharing)
de los de los ntro con
miembro  estudiantes los Anexo 13. Consolidacion de la base de datos
S de _la graduados graduad (https://drive.google.com/drive/folders/IWopMgzZvPKrM C0i3
comunid  de TDI! y 0s de zsHclk-ONxB3 2ku?usp=sharing)
ad sistematiza promoci
educativa  cion de ones Anexo 15. Encuesta de empleabilidad
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una base anterior  (https./drive.google.com/drive/folders/1IFBofch88g1DJzvIeod?
de datos es ya 90t94PZWpvtl J?usp=sharing)

actualiz
acion de
datos y
determi
nar la
empleab
ilidad.

Formaci Disefio de Con la Anexo 16. Disefio de la propuesta de Actividades

on la creacion  Deportivas en la carrera.
complem propuesta de los , ,
tari d CLUB (https://drive.google.com/drive/folders/1IOWQOY hd4Y HOEPXM
en qua_ € o oWAmMYu5nWobscNGSZ2usp=drive link)
Institucio Actividade TDII, se
nal s realizo  Anexo 17. Propuestas de actividades corporales.

Deportivas | tres (https://drive.google.com/drive/folders/1St-xr2z2AY KbD-

en la jornadas ., jiaeivxGiflqOHi2usp=sharing)
carrera de

recreaci Anexo 18. Seguimiento y eecucion de propuestas
Implement . corporales.

a denomin
propuestas adas,

de
formacion Vacacio
compleme nal
ntaria que
contribuya
n a
perfeccion
amiento de intercult
habilidade urd
_S’ Jornada
incluyendo navidef
temas de
formacion
ciudadana

(https://drive.google.com/drive/folders/lbgé 1Y AMRVNn3uVbQ
034k000af sgZpChE?usp=sharing)

Cotopax
i Kids,
Interca
mbio
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educacion
ambiental .

Seguimien
to y
€jecucion
de
Actividade
sArtisticas
y
Culturales
planificada
S

Hitos dela gestion

En lagestion del afio 2023 la carrera en Desarrollo Infantil ha realizado actividades tanto en
el dmbito social y académico. Referente a lo socia promoviendo la vinculacién con la
sociedad y contribuyendo a estrategias gubernamentales como es Ecuador crece sin
desnutricion, ademas fortalecimiento |os lazos sociales con estudiantes y otros actores de la
localidad, que al mismo tiempo dieron la oportunidad de ir ampliando la experiencia de los
estudiantes. Po otra parte en lo académico se han alcanzado muchos logros priorizando la
capacitacion de docentes con la finalidad de fortalecer los conocimientos de los estudiantes
en o practico y tedrico garantizando una educacion con calidad.

Referente a la elaboracion de los PEAS se ha realizado |as revisiones pertinentes con la
finalidad de cumplir con las indicaciones para la realizacion del mismo, considerando que
tenga la pertinencia bibliogréfica que garantice que los estudiantes puedan adquirir
conocimientos que fortalezcan sus habilidades en la carrera, en tal sentido se han elaborado y
aprobado 25 planes de estudio de las asignaturas impartidas por cada semestre.

Para el proceso dual se harealizado |arespectiva planificacion del proceso con lafinalidad de
ir estructurando de mejor manera los tiempos y supervisiones, es asi que se ha designado a

8/11
34) 035 http://www.istx.edu_ec % ; il @ Parroquia Tanicuchi Panamericana E35
@ (593+) 032994400 @ p:// istcotopaxi@gmail.com km. 12 via Latacunga-Quito



INSTITUTO SUPERID!
UNIVERSITAR!

A
TOPA

P

— 0w

cada tutor la responsabilidad de socializar las fichas de dualidad, las horas de practicas que
deben realizar por semestre, €l cronograma de supervision en las entidades cooperantes, en
este sentido 153 estudiantes han culminado el proceso dual. De igual manera para fortalecer
las alianzas estratégicas que contribuyan al proceso de formacién practica.

Para el cumplimiento del seguimiento a graduados se realizd e encuentro con |os estudiantes,
con lafinalidad de mantener contacto permanente con el graduado, aportando y monitoreando
periddicamente su evolucion profesional. Los resultados de estas actividades sirven para
identificar las posibles megjoras que se pueden introducir en el perfil profesional, malla
curricular, capacitacion y certificacion en funcion de las necesidades de los graduados. De tal
manera que asistieron 71 profesional es graduados en la institucion.

Por otro lado se ha garantizado los procesos de titulacion de los estudiantes alcanzando el
98.11% correspondiente a 52 estudiantes graduados, sin embargo el 1.88% corresponde alos
estudiantes que por diversos motivos no ha culminado su proceso de titulacion de la
promocion de graduados, cabe mencionar que es un trabajo conjunto con el personal docente
de la carrera, y responsables del proceso de dar un seguimiento oportuno y apoyar a los
estudiantes en todo sentido para cumplir su etapa de profesionalizacion.

Por otro lado, respecto a la vinculacion con la sociedad se ha desarrollado dos proyectos
aportando a estrategias gubernamental es que contribuyan al desarrollo infantil integral, es asi
gue a estos proyectos se han denominado las siguientes tematicas:

e Rescatar |os saberes ancestrales en la alimentacién como estrategia de prevencion de
desnutricion infantil en los nifios de 1 a 3 afios en el sector rural del canton Pujili.
e Clubs Cotopaxi Kids

Considerando y promoviendo la inclusion educativa la carrera es participe en la elaboracién
de material didactico y proyectos que aporten al desarrollo de |as personas con discapacidad,
concientizando alos estudiantes sobre laimportancia de dar atencion a esta poblacion.

Para promover larecreacion, motivacion, arte y cultura se desarroll0 tres eventos importantes
dirigido a nifios tanto de docentes como de los estudiantes de la comunidad educativa asi
también al publico en general, desarrollados mediante planificacion y aprobacion de las
autoridades del instituto |los cuales se denominaron:

e Jornada Vacacional Cotopaxi Kids.

e Intercambio Intercultura comunidad MACUMA

e Jornada Navidefia Cotopaxi Kids.
Es necesario mencionar gque la Jornada navidefia se tubo que postergar de fecha debido a
diversas actividades institucionales que se estan desarrollando en lainstitucion en tal sentido
se ha decidido hacer el 6 de enero del 2024.
Esasi quelaCarreraen Desarrollo Infantil hadado cumplimiento acadaunade las actividades
planificadas en el Plan Operativo Anual, considerando tanto |os ambitos académicos a igual
de lavinculacion con la sociedad con cada uno de |os actores aledafios.

9/11
5934) 032994400 http://www.istx_edu.ec @ teot D 1 @ Parroquia Tanicuchi Panamericana E35
@ ( ) @ P Isteotopaxi@gmail.com km.12 via Latacunga-Quito



Conclusiones

Sehalogrado cumplir con el Plan operativo anual en un 80%, sin embargo, hay que considerar
gue se debe seguir fortal eciendo | os procesos académi cos para promover mejorasen lacarrera.

Lacarreraestasiendo participe en politicas publicar como aporte al desarrollo infantil integral
de los nifios mediante proyectos de vinculacion con la sociedad.

Se ha fortalecido las alianzas estratégicas con diferentes instituciones para beneficio de las
sefioritas estudiantes, contribuyendo a la profesionalizacion en la préctica garantizando |os
aprendizajes significativos.

5. CONCLUSIONES

e Es importante mencionar que dentro de Estatuto Institucional del ISUC estable la
realizacion de actividades complementarias dentro de los ambitos académicos, en tal
sentido laCarreraen Desarrollo Infantil Integral dentro de su Planificacion Pluri Anual
en una de sus actividades planificadas ha establecido realizar una integracion con los
hijos de los estudiantes dedl ingtituto y ademas de generar actividades que fortalezcan
laintegracion social.

e Es importante destacar que estas actividades de integracion promueven la
participacion estudiantil y a la vez proporcionan experiencias extracurriculares que
enriquecen los aprendizgjes.
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Anexo 1.

Fuente: TSDII, 2023
Anexo 2.

Socializacion de la oferta académica
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INFORME DE GESTION ACADEMICO ADMINISTRATIVO 2023

DE: Tng. Edgar Aldas
COORDINADOR TECNOLOGIA SUPERIOR EN FLORICULTURA

PARA: Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
RECTOR

1 Antecedentes

En concordancia con el articulo 34 numeral 19 del estatuto del 15U Cotopaxi sc encuentra
la elaboracion del Tnforme de cumplimiento del POA

2 DPesarrollo
Datos Generales:

Nro: Estediantes praduados 21

Nro.  Estudiamtes  que  culminaron 18

vinculacion
Nro. Estudiantes que culminaron practicas 141
Mro. Publicaciones 4

Nro, Producciones téenicas 1]
Nro. Proyectos de investigacidn 2
Nro. Proyectos integradores 70
Nro. De convenios de Vinculacidn 2
Nro. Deconvemos para formacidn dual 19

En funcién del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondicntes resultados
v evidencias.

OEI-1
O0P4: Generar condiciones de bienestar institucional de  los actores de In
camunidad edueativa
Programas | Actividades Resultados Evidencias
Bieviestar  de| A2 Elaboracitn de
las  miembros | informes de gestion interna [nfiorme de
de fx|de la relacion con los | seguintienti a
comunidad | graduados de la earrera por sraduados
sunntivn cada periodo académico
A2l Consolidacion de la | base de datos de
base de datos de los l praduados
graduados de |4 cada carrera sctnalisids
Al Encuesta de
empleabilidad aplicada a los I Informe de encuests
graduados
OE1-2
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OOP6 Implementar procesos de fortalecimiento de capacidudes para ln consolidacion de
incentes inmvestioandores Innaovadores.

Programas Actividades Resultados Evidencias
Docentes AL, Consolidaciom  del
investigadores | distnbutive de carga horaria 14 Digtributivos

innovadores en cada perlodo

| A3.1 Analizar la afinidad de

los. docentes con  las 1 Matriz de afinidad
asignaturas de la carmem

(OP7: Gestlomar procesos de seguimiento académico que gavanticen las capacidades
profesionales de estudiantes

55 PEAS
Calidad de la | AL Seguimiento ¥
{Herta evaluacidn de los PEAS en
Académica | relaciom con su bibliografia
A23 Aprobacion de los 55 PEAS
PEA’s por las
coordinaciones

O0P8: Implementar propsesias de formaclon complemeniavia que comribuyan al
perfeccionamiento de habilidades, incluyende femas de formacidn ciadedana p
educacidn ambienfal,

Formeagin A 31 Disefio de la Planificacidn de
Complentenfario | propuesia de  Actividades | actividad deportiva
Instivucional Deportivas en la camera
A 41, Seguimiento vy Informe de
|gjecucion de  Actividades 1 actividad deportiva
Deportivas planificadas

(0PY: Consolidar los procesos de formucidn prictice tanto institucionales como en
entornos laborales reales en el fortalecimiente del perfil de egreso,

I s

Fortalecimicnia | A2, Control ¥ Seguimiento Informe de

del aprendizaje|de  las  actividades  de Sepulmiento
en of emtorpe| formacidn prictica en ¢l

acaddmica v entorno académicn 2

prdctice

experimenial e
A22  FElaboracion  de Informe de
manuales  de  formacion manuales pricticos
prigtica en el entorno 2
académico con utilizacidn
de TICs

OEl-3
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Programa

Actividad

Resulindo

Evidencias

{resifon
Institucional de
{a
Tnvestivecidn,
{resarrallo e
finovearcida

AS5.2 Participacion de
docentes con ponencias en
eventos organizados por las
redes de innovacion
regionales y nacionales
{(HUB, CLIEE, Red de
Realidad Virtual Inmersiva)

Informe

AZ Publicacion de libros,
capdtulos de libro vio
articulos cientificos

Articulos

AZ2.1 Reporte de horas
asignadas para
mveshgacion en los
distributivos docentes

Distributivo

A2.2 Registro v
aereditacion de docentes

como investiadores

Ad, Parlicipacion en
eongresns nacionales e
internacionales de acuerdo
con los ambitos de accion
de |as carreras

Certificacos

OFI-4

AP i ima P LY

(NIPT1: Desarrollar procexos de vinenlacidn con la socledad acorde a un diagndstico de lax
necesidades de los sectoves ccondmicos y sociales que forfalezcan fa presencia de ln institiecidn

Actividad

Resulindo

Ewvidencias

Presencia en la
comunidad

Ad4.1. Desarrollo de
proyectos de vinculacion
con la sociedad de la
camera

Proyectos

Ad.2. Sepuimiento v
evaluscion de proyectos de
| vinculacion

AL Generacion de éventos
sociales v culturales con la
participacitn del entorno
CErcano

A2.1. Participacion en
eventos sociales y
culturales del entormo

CENCHND

Infoarnes

| Planificacion

Informe
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A Articulacion del
instituto con las unidades
ecucativas del sector en
fireas de nivelacion,
promocion y oferta

A3 1. Reuniones con Acta
Unidades Educativas del 1
sector

A32, Desarrallo de Informe
actividades de socializacion
de la aferta académica del
ISTC
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Logros de la enrrera

Figura 1
Tmplementacidn de rormas B850 17025 pava la certificaciin

de calthracidn de equipos de laboratorio de Qufmica y
hiologla,

En Coordinacion entre ¢l 1SUC y Agrocalidad,
Fuente: Coordinacion Carrera Tecnologia Superior en
Floricultura

Figura 2
adecuacion y mejore de fam'fn :l-'.a‘,_i'f.l'r_‘uf s iiecional.

TR R s
1] 15

Floncultura
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Figmra 3
Adguisicion  de  mdggiinario .ﬂgrf.:wj'.r.: Jatra &l
mantenimienio de lox dreas verdes institucionales

Fuente: Coordinacion de carrers Tecnologia Superior en
Floriculmra

Figura 4
Formacicn de planfas para la produceiin de yemas de dos
variediades de rosa

Fuente: Coordinacion de carmera Tecnologia Superior en
Floricultura

(583 032904 400 @- AL L FE LT Er B [N .qﬂ inlcotapm iy mall.dam

Dbrscclan! Parrcqguia Tanicuchi, Papamsericana E35 Km 12 via Lalacungo-Ruits

&7




NETITUTO SUPENIGN
ﬂ'ﬂi"l’lﬂ#l'lﬁﬂ'ltll'

COTOPAX

=z

3 Conclusiones
Lacoordinacion de carrera de Tecnologia Superior en Floricultura, en trabajo coordinado

con Vicerrectorado académico v planificacion estratégica, ha ejecutado el POA 2023
apegado al fortalecimienio de los procesos sustantivos de la educacidn superior,
Docencia, Investigacion, Vinculacion con la comunidad

R —

@Hdﬂ febrero de 2024
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INFORME DE GESTION ACTIVIDADES

COORDINACION UNIDAD ADMINISTRATIVA

DATOS GENERALES

NO. DE INFORME 001-ISUC-UA-2023 FECHA DEL INFORME 14/02/2024
KRR CONTACTO R
FUNCIONARIO CORREO ELECTRONICO SRS

RESPONSABLE - -
Maria Eugema Heredia meherediaeg @istx.edu.ec LD{{I'{]}‘I'LEIdI{]I‘
Administrativo

CONTACTO
‘ NOMBRE ) CARGO
INFORME CORREO ELECTRONICO

DIRIGIDO A: Rector Instituto Superior

Ing. Carlos Eugenio Torres | ingcarloseugenio @yahoo.com

Universitario Cotopaxi

1. ANTECEDENTES

En referencia al Estatuto del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi, en el cual fue discutido
y aprobado por el Grgann Colegiado Superior en la sesion extraordinaria No. ISTC-OCS-SE-
001-2019 el 19 de jumo de 2019, y en cumplimiento a lo dispuesto en los articulos Art. 54,
Art. 55, Art. 56, Art. 57, Art. 33, Art. 39, Art. 60 y Art. 61 de las atribuciones y

responsabilidades de la Direccion Administrativa Financiera.

El objeto del Estatuto del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi es cumplir con la
organizacion administrativa y gestion académica de manera articulada con el Maximo C}rganﬂ
Superior, el Nivel de gobierno, el Nivel Académico y el Nivel de Asesoria y Apoyo; de
acuerdo al detalle indicado en el mismo.

Articulo 56.- Productos y servicios de la Unidad Administrativa. - Serdn productos y

servicios de la Unidad Administrativa:

1. Informes técnicos de necesidades de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles,
equipos y laboratorios;

2. Informes técnicos de adecuacion y/o readecuacion de bienes inmuebles;
Actas de entrega recepcion de bienes muebles vy equipos a las distintas unidades
administrativas;

4. Reportes de la codificacion e inventarios de los bienes muebles e inmuebles;

5. Informes de ingresos y egresos de bodega, suministros, materiales y equipos,
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Articulo 57.- Productos y Servicios de la Unidad de Talento Humano. - Serdn productos y

servicios de la Unidad de Talento Humano:

Articulo 60.- Productos y servicios de la Unidad de Seguridad y
Salud. - Serdan productos y servicios de la Unidad de Seguridad y Salud.:

Plan de constatacion fisica;

Informes de inventario de la toma fisica de bienes;
Informes para el pago de servicios bdsicos;
Informes de caja chica;

Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.

Informes técnicos de la planificacion de los procesos de reclutamiento y seleccion de
personal docente y administrativo;

Instructivo y programa de capacitacion e induccion al personal docente y administrativo;
Plan anual de formacion y capacitacion;

Informes de ejecucion del plan anual de capacitacion de personal docente y
administrativo;

Informes de la ejecucion de la evaluacion de desemperio integral al personal de la
institucion,

Informes de planificacion anual del talento humano;

Registro y control de asistencia;

Informes de ejecucion del calendario anual de vacaciones;

Registro de respuestas y requerimientos internos (certificados, informes, permisos, etc.);
Expedientes de los servidores de la institucion en fisico y digital;

Informes de aplicacion del régimen disciplinario;

Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.

Politicas, programas, planes y normativa de seguridad industrial e higiene ocupacional;
Capacitaciones en seguridad, salud ocupacional y medicina preventiva;

Informes de inspeccion de laboratorios, talleres y puestos de trabajo;

Informes de medicion de agentes de seguridad y salud;

Matrices de riesgos;

Implementacion de recursos de seguridad y medidas preventivas y correctivas;

Plan de atencion y respuesta a emergencias;
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8. Plan de contingencia;

9. Registro de Subcomité Paritario de Seguridad conforme los lineamientos que expedida el
organo rector de la politica publica de educacion superior;

(). Informe respecto a la vigilancia de la Salud de la comunidad educativa;

1. Informes y registros de accidentes de trabajo en el que se establezcan las causas y las

medidas correctivas a implementar;

2. Informes de cumplimiento del Plan Operativo Anual.

Articulo 61.- Productos y servicios de la Unidad de Mantenimiento e Infraestructura. -

Serdn productos y servicios de la Unidad de Mantenimiento e Infraestructura:

1. Plan de mantenimiento preventivo;

2. Mantenimiento preventivo y correctivo de infraestructura y mamposteria;

3. Mantenimiento preventivo y correctivo de baterias sanitarias;

4. Mantenimiento eléctrico, electronico y cableado estructurado a equipos y mdquinas
institucionales;

5. Mantenimiento de maquinaria de talleres y laboratorios;

Informes de cumplimiento de Plan Operativo Anual.

La principal responsabilidad de la Direccion Administrativa Financiera en articulacion con el
Rector es “la administracion de los recursos financieros, la organizacion de los fondos,
valores, especies vy titulos a favor del Instituto, la elaboracion de informes econémicos; asit
como velar por los procesos de infraestructura, mantenimiento, seguridad, gestion de riesgos
en las instalaciones del Instituto; y ejecutar las politicas de gestion del personal docente y
administrativo”

Adicionalmente, en concordancia con el articulo 55 literales d), ), h) y o) del Estatuto del
Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi se encuentran “Monitorear la ejecucion de los
procesos relacionados con los ingresos y egresos del Instituto™, “e) Controlar la
planificacion de talento humano de las unidades administrativas del Instituto”, “Planificar y
coordinar los recursos destinados al mantenimiento y adquisicion de infraestructura y
equipamiento tecnologico necesarios para garantizar la calidad de los ambientes de

aprendizaje, de los laboratorios, talleres, magquinaria y equipos administrativos ™ v “Dirigir

3/8

593+) 032994400 http://www.istx.edu.ec @ tcot . @ Parroquia Tanicuchi Panamericana E35
@ { ) @ Pt SheotopOomaN.com km.12 via Latacunga-Quito

Escaneadn can CamSocannar


https://v3.camscanner.com/user/download

los mecanismos, instrumentos y procedimientos especificos de control previo e interno de la

Institucion”.

En virtud de lo expuesto, la Direccion Administrativa Financiera presenta el informe de

gestion académico de ejecucion del Plan Operativo Anual del 2023.

2. ALCANCE

El trabajo en la Coordinacion Administrativa y sus Unidades en el 2023, se enfoco en
planificar y generar directrices para la mejora de los procesos relacionados con el trabajo de

sus unidades.

3. OBJETIVO

Planificar y generar directrices para la mejora de los procesos relacionados con el trabajo de

sus las Unidades en la Coordinacion Administrativa.

4. DESARROLLO

El presente informe recoge de forma sucinta las acciones generadas por la Direccion
Administrativa Financiera y sus Unidades Administrativas, durante el 2023, esta Unidad se
enfoco en planificar y generar directrices para la mejora de los procesos relacionados con el
trabajo de sus unidades.

En este sentido, la Unidad Administrativa desarrollo trabajos para cumplir el objetivo
estratégico titulado “Implementar procesos de gestion institucional que propicien un ambiente
seguro, inclusivo y adecuado para el desarrollo de las actividades de los miembros de la
comunidad educativa™.

Este objetivo estratégico tiene varios objetivos operativos, nos corresponde a nosotros
desarrollar el: OOP4: Generar condiciones de bienestar institucional de los actores de la
comunidad educativa.

En funcién del POA 2023 se detalla las actividades con sus correspondientes resultados y
evidencias.

Tabla 1

Fortalecimiento de la infraestructura institucional
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INSTITUTO SUPERIOR
% UNIVERSITARIO
z=—_ ICOT I
Programa Actividad Resultados Evidencia
Al Gestion | Levantamiento y|Acta de entrega de
institucional para la|socializacion de | bienes 1ndividual vy
adquisicion o donacion | croquis PMM  (orden de
de mobiliario correspondientes a | trabajo, informes,
_ los  puestos  de |registros,
Desarrollo  fisico, _ o
_ trabajo con  su|procedimientos,
mejoras y _
o debida acta entrega | facturas y contratos).
mantenimiento » |
recepcion de bienes | Anexo I: Acta
al personal. entrega de bienes
Actas de bienes | Anexo 2: Plan maestro
entregados al ISUC. | de mantenimiento
Anexo 3: Orden de
trabajo de
mantenimiento
Al.l Acercamiento | Entrega de bienes en | Actas /Convenios

con entidades publicas

ISUC.

Acta de entrega de

y privadas para casillero individual vy
posibles procesos de PMM  (orden de
donacion trabajo, informes,
registros,
procedimientos,
facturas y contratos)
Anexo 4: Acta entrega
de bienes Senescyt
A2, Organizacion | Docentes con su|Acta de entrega de

eficiente de espacios de

trabajo para cada

docente

espacio para trabajo.

casillero individual y

PMM  (orden de
trabajo, informes,
registros,
procedimientos,

facturas y contratos)
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INSTITUTO SUPERIOR
%‘ UNIVERSITARIO
: COT I
Anexo 5: Croquis de
distribucion de
puestos de trabajo.
A2.1 Revision de|El 100 %  de|Distributivo

distribucion actual de

puestos de trabajo

docentes tienen su

puesto de trabajo.

Actualizado / Actas

Anexo 5: Croquis de
distribucion de

puestos de trabajo.

A2.2 Mantenimiento

de los espacios de
trabajo asignados a los

docentes

A3. Automatizacion y
control de 1nventarios
de bienes e inmuebles y
equipos tecnologicos

por periodo académico

A3.1 Actualizacion del

inventario institucional

Espacios de trabajo

funcionales.

Bienes en estado
funcional, con
responsables

designados que

estan digitalizados y

en cada periodo

verificado.
Distribucion de
bienes de manera

que todos tengan

acceso a los mismos.

Acta de entrega de

casillero individual y

PMM (orden de
trabajo, informes,
registros,
procedimientos,

facturas y contratos)

Anexo 3: Orden de
trabajo de
mantenimiento.

Actas de entrega de
bienes y plan maestro
de mantenimiento.

Anexo 6: Acta de

entrega de aula.

Actas de entrega de
bienes y plan maestro

de mantenimiento.
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Tabla 2

Accesibilidad fisica y esparcimiento.

espacios fisicos adecuados

necesaria y espacios

Programas | Actividades Resultados Evidencias
Desarrollo Informe de
fisico, mejoras Cumplimiento
< resentado  como
Y - - Areas con |P'S :
mantenimiento | Al.  Implementacion de |. . evidencia para
i W informacion e a
senalética y adecuacion de acreditacion/

Implementacion de

accesibles pEa| o .
para personas con senalética con
; . personas con : .
discapacidad ) : lenguaje braile para
discapacidad.
las personas con
discapacidad
auditiva.
Al.l Levantamiento de
: = . Informe con | Informe Aprobado
informacion de espacios de g : .
descripcion de | como evidencia para
acceso para personas con e
; . accesos. acreditacion
discapacidad
Informe enviado
Al.2 Diseno de propuesta | Propuesta planteada |para aprobacion vy
para nuevos accesos para|para mejoramiento |designacion de
personas con discapacidad |de accesos. recursos para
mejoramiento
Matriz de
parametros.
A2 Ejecucion  de
mantenimiento de la | Infraestructura Anexo 10:
infraestructura bésica | basica funcional. Mantenimiento
completa infraestructura
basica.
Procedimientos de
Infraestructura de : :
aulas  funcional Trabajo / Registros
A2.1 Revision de la “ M Yl de Limpieza de cada
: con mantenimiento
infraestructura total de aulas : aula.
preventivo y .
: Registro de
correctivo.

mspeccion de aulas.

5. CONCLUSIONES

La Unidad Administrativa mantiene un proceso de mantenimiento preventivo, correctivo,
emergente y constante de la infraestructura basica del ISUC, espacios fisicos adecuados para
personas con discapacidad y reglamentos internos socializados sobre higiene y seguridad y

salud ocupacional y gestion de riesgos y emergencia.
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6. RECOMENDACIONES

Para poder mantener un proceso de mantemimiento preventivo, correctivo, emergente y
constante de la infraestructura basica del ISUC, espacios fisicos adecuados para personas con
discapacidad, se debe mantener las acciones coordinadas con las carreras institucionales y
trabajar en autogestion. Ademas, constantes actualizaciones de reglamentos internos
socializados sobre higiene y seguridad y salud ocupacional y gestion de riesgos y emergencia.
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INFORME DE GESTION ACADEMICO VINCULACION CON LA SOCIEDAD
2023

DE: Rodrigo Reinoso Avecillas
VICERRECTOR ACADEMICO

PARA: Ing, Carlos Engento, Mo,
RECTOR

1T  Antecedentes

La Coondinacion de Vineulaeidn del Institnio Superior Tecnoldgico Cotopaxl desempetia
un papel fundamental en la promocion y difusién de |o cultura, asi como en la oferta de
gervicios cspecializados de calidad a la sociedad. De acuerdo con cl articule 3% del
Estatuto del Instituto, esta coordinacion tiene lu responsabilidad de impulsar a la
institucion como un espacio académico ¥ de interaccion social, donde se fomente In
construccidn de pensamienta y propuesias para el desamollo nacional. En concordancia
con el articulo 39 del estatuto, gue establece las atribuciones y responsabilidades
gspecificas de la Coordinacidn de Vinculocidn con la Sociedsd, ¢ coordinador de
vinculacion piesenta el informe de gestidn académico, dando cuenta de la ejecucion del
Plan Operativo Anual correspondiente al afo 2023,

1 Desarrolio

El presente informe recoge las acciones generadas por @l eguipo de la Coordinacicn de
Vinculacion con la sociedad del Instituto Superior Tecnaldgico Cotopaxi durante ¢l afio
2023, En linea con el cunrto objetive estratégico establecido, que busca posicienar a Ia
institucidn como un actor relevante en la gestion de propucstas de mejora del entorna
productivo ¥ social, la coordinacian sé ha enfocado en operativizar dicho objetivo.

El objetiva operativo especifico, denominado O.F. 11, ha sido el centro de atencian para
el desarrollo de procesos de vinculacion con la socicdad. Estos procesos se han lievado a
cabo de acuerde a un exhaustive diagndstico de las necesidades de los sectores
econdmicos ¥ sociales, con ¢l fin de fortalecer la presencia de I institucion en la
comunidad.

Parz loprar ls ejecucion exitosa del Plan Opersative Anual [POA) 2023, ac han
implementado diversas actividades que se detallan en este informe, junto con sus
cormespondientes resultados y evidencias: Estas avciones han sido coidadossinente
planificades y cjecutadas, con el ohjetive de cumplir con los objetivos cstratégicos
establecidos ¥ gencrar un impacto positivo en el entomo productive y social.

A lo largo del mforme, se presentaran en detalle las actividades realizadas, los logros
ohtenidos v lag evidencias que respabdan los resiltados aleanemdos. De esta manera, se
busea brindar una vizion comprensiva y transparente del trabajo realizado por Ia
Coordinacién de Vinculacion con la sociedad duronte ¢l afie 2023, y su contribucidn al
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A comtinuacion, se mucstras los indicadores disgregador por cada una do las dopendencias
asociadas a la Coordinacidn de Vineulacion

Proyectos de Vinculackin con la Sociedad

Duorante ¢l aio 2023, sc desanollaron 10 proyeclos de vinculacién por parte de la
Coordinaciin  de Vinculacion con la sociedad del Institute Superior Tecaoldgico
Cotopaxi. Hstos proyectos beneficiaron a diversos grupos de la comunidad en diferentos
ireas, Destacando a los beneficiarios, se logro impactar positivamente. a:

» Nifos y padres de familia en 7 Contros de Desarrollo Infantil (CDT) de 1a provineda

e Cotopaxi,
= 25 mifios ¥ adolescontes on stuacion de acogimicnto.
& 444 servidores penitenciarios.
s 28R0 familias, proporcionandoles sccoso a apoa segura ¥y mejorando sus

condiciones de vida y salud,
& 4 grupos de personas asociadas, incluyendo asocisciones ¥ emprendimiontos

rurales.

Estos proyvectos abarcaron una amplis gama de beneficiarios, desde nifios en cenfros
infantiles hasta sevidores penitencianiod v familias on gesctal, S¢ brndd capacitacion
Menica a  jovenes, se promovio la alimentacion saludable v se fortalecieron
emprendimicntos rorales.
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Ademas, se realizd el mantenimients de vehiculos para docentes, s¢ capacité en primenos
aux ilios psieologicos a servidoies penitencianios y se promovio la cducacian cn ambicntes
snludahles.

Estos proyectos reflejan e compromiso de la Coordinacion de Yinculacién con la
sociedad del Instituto Superior Toenologico Cotopaxi en alender las necesidades de la
eomunidad y generar vn impacto pogitivo en diferentes sectores de b sooedad.

La tabla a continuacion, muestea am resumen de los proyectos ejecutados durante el 2023;

Tabla 1.

Propectos de Vinculacion con la Soviedad 2023
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Frewie: Coordinacion fe Vinculacion con la Sociedsd 183TC, 2023
Convenios

Durante un afio 2023, se han logrado importantes avances y resulindog sipnificativos.
Acturlmente, se cuenta con un total de 119 convenios para el desarrolle de pricticas pre
profesionales. Dusante of {ranseurso del afo, se han suscrato 30 nuevos convenios, o que
demuestra un incremente cn la colaborecian v le expansion de oportunidades para los
estudiantes. Bstos convenios han permitido cubriv al 100% de los estudiantes en
formacidn dual, lo que ha heneficiado a un total de 978 estodiantes que han participado
en este proceso. Esta cifia refleja un compromise sélide por parte de la instilucidn en
brindar & los estudiantes una experiencia laboral relevante y enriquecedora.

Ademas, se ba logrado cubrir en promedio el 100% de los cupos para los estudiantes que
cumplen con el procesa de practicas pre profesionales. En promedio, se han ofrecido 180
cupos @ travis de los conventos especificos de Pricticas Pre Profesionales (PPF). Esto ha
permitide que un promedio de 138 estudiantes haya completado exitosamente el proceso
de pricticas durante el afio 2023, Estos logros son indicatives del compromise v la
eficacia de la pestion de convenios, L cobertum total de los estudmnles en fomiacion
dusal ¥ la disponibilidad de cupos demuesiran el impacto positive de los convenios en el

Ej (HA5+) GAZOGEA00 lﬁE] it st Ao sy e P IStCOOpa@gmall com
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desarrollo académico ¥ profesional de lor estudiantes del Instituto Superior Tecnologico
Cotopai.
Table 2.

Patos aamaley di convenios fomadis parg F0O oy PP

Convanios
fwriodos

2004 - 22 2033

Formacion 57 i -
duxl
Total a5 an 113

Fuepter Coordinacion de Vinculacion con la Seciedad, 2023

Bl prafico evidencia la pestion en la suscripeidn de convenios para el desarnmollo de
pricticas en entomos veales en beneficio de los estudiantes, el afio 2023, ha sido un
periods de renovacidn de convenios que han ido caducande por vencimiento del plazo,
gue en su mayoris han tenddo vigeneias de 5 afos para FD y 4 afios pans PPP,

Figura 1.
Conveniox fiviadoy af 2023

Convenios Practicas en el Entorno Real
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Fremie: Coovdinaciton de Vinenlaeidn con la Sociedad, 2022,

OCC (Operador de Capacitacion Continua}

El departamento do Capacitacidn Continua lepalmente constituida a partir del 01 de
octibre del 2018 mediante Resolucién N* SETEC-CAL-2018-024 que califica al 15T
Cotopaxi coine Operadores de Capacitacion Continua (OCC), ha obtenido la renovacidn
i calificacién simplificada como Operador de Capacitacion mediante Resolucidn Nro.
MDT-SCP-2022-0438 del 04 de octubre-de 2022, por un periodo de dos (2) afios,
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En funciom del POMA 2023, se planifice generar (6 cursos de capacitacion continua con
certificacion del Ministerio del Trabajo v la SENESCYT; el detalle de las actividades con
sus corvespondientes resuliados y evidencias se presentin a continuacion:

Tabla 3.

Chtrvos diciados durapte of 2023 por 8 Organisnme de Capacitacion Conlintg

- 2 . Mimaro de
Programes:dé Coposstocion h’chaf a8 e '_dr' Certicadag
1il {H]e} FRraNEAR e
aqitregancs
Modelade 30 con  SoMdworks  Infermedic
16-01-2033 13-002-H123 3
L iMINSTERIO DEL TAABAIO)
danajo de lengua de deias pase la educachdn
2 | superior tecnolbégica, | 10-01-2023 | 30-046-2023 23
{SENESCYT)
Administracian
T=u- 5 1-0d-2025 | 12
* | seNEsCYT) WORMEE: 2
Manejo de lengua de shas para la acduiciidsn
i m[_lnrlurln:nnlﬁ;gjﬂ. 1] 14-0E-2023 1R-08-2023 15
[HEMESCYT)
Il Cursa Wirtual Fe Segurldad Penitenciaria En Las
5 | Amvicas M-1T-2023 | 24-11-2063 ol
L) -
Construcckin o rifricas de evaluacion enla
& | formacidn teomsica y tecnaldgica 1i-11-2023 | 08-128-2003 a1
[SENEST]
Tatal 175

Fuente: Organismo de Capaeitacion Continua OCC, 2023

El organisma de capacitaciin continea del [nstituto Superior Tecnologico Cotopaxi al
contar con el apoyo total de las autoridades y complienda con la tarea fundamental de
trabajar con la comunidad educativa en of periodo enero— diciembre 2022 ha posibilitado
la oportunidad de capacitar a 173 persenas que forman parie del aparato productiva y
educative de Lo cludad, la region y detodo cf pais

OEC (Organismo Evalundor de in Conformidad)

[l Cwganizmo Fvaluador de fa Conformidad, obtuve la renovacidn al Reconocimicnto
como Organismo Evaluador de la Conformidad por das (2) aftos, bajo Resolucion Nro.
MIDT-SCP-20220431 de fecha 30 de sepliombre de 2022, Actualmente la OFC cuenla
‘eon 16 perfiles habilitadod, esto son:

1. Armado de estructuras metalicas

E,) (5054 032002400 @ Wt e dnt el 60 <] Istetlopaximgmail com
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pea

. Formacion de formadoses
Instalaciones eléciricas
Saldadura

Administracion de bases de datos

Instalacion de equipes ¥ magquinas electronicas

it e - Sl

Prevencion ricegos laborales: Enerpias eléctricas

=]

Prevencion riesgos laborales: Construccion ¥ obras publicas

4, Actividades de docencia en mebodologia de aprendizaje basado en provestos AR
10. Formacidn de formadores modalidad dual

11. Apicultor basico

| 2. Produccion agroccologica

13, Seguridad penitenciaria

| 4. Atencidn integral en centro de desarrollo infantil

|5, Coordinacion de centro de desarrollo infantil

16, Atencidn integral en la modalidad creciendo con nuestras lijos (CNH)

Bajo esta perspectiva; se han certificado en competencias laborales a un total de 50
persoids en los perfiles de Atencién integral en centro de desarrolle infantl y
Coordinacion de eeniro de desarrollo infantil

Tahia 4.

Certifficacioney por compelencias faboraley

Noi  ‘Porfiles Resudtatos Evidancias
¥ Certificanidn por compebonnia Certificadn de competencis
laborabes en Atencldn de 12 personas certificaclas lzharal y registroan la
Desarrallo infantil platafarma SETEC
L | cortificacian por competencias Cartilicado de competencia
|aborates en Coprdinacidn de 3B persanas certifcadas laboral y registro enla
cantros de Desarcallo Bnfantil plataforma SETEC

Fuente: Organismo Evaluador de la Comformidad QEC,2023
Priiciicas Pre profesionales [carreras presenciales)

Las estudiantes de Ins carreras presenciales del ISTC, cumplen con &l requisito
establecido en &l Reglamento de Régimen académico de realizar pricticaz pre
profesionales en entornes reales, con un total de 240 horas que sen desarrolladas durante

@ [HOE D320a4400 @I} It wansg st e ae ._-@:I't!'.u:nl-np3:-:I-E*Dn;||1'.a|!.1:nm
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el tercer y cuarto semestre, En el 2023, un total de 138 estudiantes han cumplido con este
reguisEito.,

Toebrler 5.

Registo de los ultimos 4 afios do cstudiantes que han roalizado PP on las carmora
paesenciales

fo, Carmmm 1000 el 203l 1023
1 | Hectromecinica T6 106 &4 59
Mantanimianto
2 | Eldctrico'y Control 1a7 112 10 41
industrial
Mantenimianto y
Aeppracidn de:
3F an T2 3B
= Motores a Didsel ¢
Gasoling
Taotal 215 278 243 13E

Fuente: Unidad de practicas preprofesionales, 2023
Farmacion dusl

Durante el 20273, un total de 978 estudiantes hias cumplido con la fase de formacion dual.
Este tipo de formacidn tiene un alto componente practico, el cual o5 desarrollado en cada
semestre de estudio de los alumnes que cursan las carreras bajo esta modalidad y exige
una planificacion, seguimiento y evaluacidn muy estricta. En la coal participan de manera
dirccta las entidades formadoras,

Tulida 5.

Registro de los ultimes 5 afios de estudiantes que han cumplido ¢l procesos de Formacion
Duial

Lapferd
| Desarrolke Infantil .
1 25 201 214 34
i negral G5 i
2 | Horlculwra =0 51 a7 71 155
3 | Loglstica Bl 102 129 108 01
Seguridad 4
¥ | ‘Penitenciaria ¥ o i X &
Gestldn epvitorial del
n ¥ ] a5 13
5 | camblo Climética
Tatal 3E2 a4GT 536 514 an

Fuenre; Responsable de Formacian Dual, 2023

() (595} 032084400 @}
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3 Concluziones

En conclusidn, el Instituto Superior Teonologicn Colopaxi ha lograde impartantes
avances v en ¢l drea de vinculacion, comvenios, practica formativas en ¢l entorno real
capacitacion confinua y cetificacion de competencias laborales durante el afio 2023, En
cuanto o los convenios, se ha fortalecido la colaboracion con wn total de 30 nueves
acuerdos suserilos, 1o que demuoesien ¢ crecimiento y la conlians de lag organizaciones
colaboradems en el instituto como proveedor de talento calificado.

En términos de formacion dual ¥ pricticas pre profesionales, se ha logrado una cobertura
del 100% de los estudiantes, lo gque garantiza que (odos los participantes fengan la
oportanidad de adquiric experiencia prictica relevante para-sn- desarrollo profesional. En
paralelo, el departamento de Capacitseion Continua ha offecido cursos certificados por e
Ministerio del Trabajo y la SENESCYT, donde se han capacitado a 173 personas,
woptribuyends asl al fortalecimienio del aparato productivo v educative doe ia ciuded, [a
region y ¢l pais. Ademas, el Instituto es reconocido como Orgamismo: Evaluador de la
Conformidad, permititndole certificar competencias laborales cn diferentes perfiles,
como i Atencion integral en centro de desarrollo infantil y la Coordinacidn de centro de
desarrollo infantil. En total, se han certificado a 50 personas en cilas competen ias
laborales, Estos logros reflejan el compromiso del Institoto Superior Tecnoldgico
Cotopaxi en brindar oportunidades de desarrollo integral o sus estodiantes, asi coma en
colaborar ¢on la communidad ¥ el sector productivo a través de In capacitacion continua ¥
I certificacion de competencias [aborales.

4 Anexos

Lag evidencias del trabajo desamrollado, reposan en loz archivos de cada dependencia que
forma parte de la coordinagcion de vineulacion, ¥ estéan disponibles en los enlaces al
Goople Prive en la primera seccidn del presonte infonme.

Latacunga, Viemes 1 de marzo de 2024

Mgs. Linis Javier Taipe Yugcha

Cosrdinador de Vincolaciin con In Sociedad

[._:'; (934) 032084400 @J P e fa b eiu e @j' islentopad ey mail.com
Diraccian: Parmoula Tankuchl, Paonamarconn E35 Km 12 wia Latacunga-tlto fie



	INFORME POA 2023 BI.pdf (p.1-10)
	INFORME POA 2023 BLIBL.pdf (p.11-15)
	INFORME POA 2023 CIDEI.pdf (p.16-31)
	INFORME POA 2023 CLAD.pdf (p.32-36)
	INFORME POA 2023 FORESTAL.pdf (p.37-40)
	INFORME POA 2023 FORM COMPL.pdf (p.41-46)
	INFORME POA 2023 SSO.pdf (p.47-52)
	INFORME POA 2023 TDII.pdf (p.53-63)
	INFORME POA 2023 TSF.pdf (p.64-70)
	INFORME POA ADMINISTRATIVA.pdf (p.71-78)



