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Presentacion

A través del presente documento el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi presenta el
Informe de Gestion correspondiente al periodo enero - diciembre 2023, con la finalidad
de informar a la ciudadania todas las actividades desarrolladas por la institucion y de
esta forma contribuir al proceso de transformacion de la educacion técnica y tecnoldgica
del pais; no obstante, persisten grandes retos que cumplir bajo las nuevas circunstancias
y cambios que trajo consigo la pandemia.

La gestion realizada se fundamentd en un enfoque por procesos buscando que todas las
actividades estén debidamente organizadas, poniendo énfasis en los procesos centrales
0 generadores de valor, entre los cuales se encuentran: Docencia, Investigacion
Desarrollo e Innovacién, Vinculacién con la Sociedad, Bienestar Institucional y Gestidn
Administrativa, cabe indicar que todos los logros conseguidos y la decisién de continuar
trabajando por el bienestar de nuestros estudiantes, se debe al compromiso de cada uno
de los miembros de la institucion.

Asi mismo extiendo un agradecimiento efusivo a cada uno de los docentes, estudiantes
y colaboradores en general, quienes, durante el afio 2023, superaron muchas dificultades
y permitieron que las principales actividades del instituto continuaran adelante. Su
trabajo diligente mantuvo el accionar de nuestra casa de estudios con la mistica de
servicio y calidad que le caracterizan.

Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
Rector

Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi
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Introduccion

La Rendicion de Cuentas es un proceso participativo, oportuno, veraz, transparente y
critico disefiado para que las entidades que desarrollan actividades de interés publico o
manejan recursos estatales como el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (ISTC)
informen a la ciudadania sobre la prestacion de sus servicios, acciones u omisiones en la
gestidn institucional y ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos tendientes a
cumplir con las necesidades y expectativas de la ciudadania respecto a los servicios
entregados, identificando ademas oportunidades de mejora en el quehacer de la institucion
basados en el aporte ciudadano de las personas que se involucran en este proceso.

Dicho lo anterior, el presente documento detalla las actividades emprendidas a lo largo del
ano 2023 por parte de la comunidad educativa en las diferentes areas de su competencia,
para lo cual la informacion presentada se estructurara de la siguiente forma: en la primera
seccidon se presenta de manera general la informacidn institucional, a continuacién se
detalla el fundamento legal a través del cual se enmarca el proceso de Rendicidon de
Cuentas, en la tercera seccion se puntualizard los resultados alcanzados en el periodo
2023, en la siguiente parte se destacan los hitos de la gestidn, y finalmente se presenta la
proyeccion institucional considerada para los siguientes periodos asi como las conclusiones
derivadas del analisis realizado.

Informacion Institucional

Autoridades

La institucion de conformidad con la estructura institucional y académica establecida en
el Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi, cuenta con un rector y vicerrector
quienes son autoridades de nivel gobernante, cuyas funciones y atribuciones se
establecen en el mencionado instrumento estatutario, en la figura 1 se evidencia los
nombres de cada una de las autoridades junto con el cargo que desempefian.

Figura 1. Autoridades Institucionales
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Ing. Carlos Eugenio, Mgs

Rector

“Es fundamental impulsar a la educaciéon como pilar
de las transformaciones sociales y tecnolégicas, si es
rechazada convertird a un pais en un estado con pocas
oportunidades y marcada desigualdad social, la
educacion superior tiene la capacidad de cambiar la
vida y la trayectoria de los seres humanos”

Lic. Rodrigo Reinoso, Msc.
Vicerrector

“Como actores de la formacién técnica y tecnolégica
estamos llamados a ser centros de aseguramiento de
la calidad de la formacién profesional, escenarios de
la préctica cotidiana de valores y la ética, talleres de la
configuracion de wmecanismos que fomenten la
inclusion econémica y social y laboratorios sociales
donde se reflexionen las probematicas y se ensayen
las respuestas a las necesidades de la sociedad”

Fuente: Coordinaciéon Estratégica ISTC - 2023
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Mision

“Somos una institucion de educacion superior, orientada a la formacidn integral de
profesionales de tercer nivel competentes e innovadores con compromiso ético, social y
ambiental que fomentan el desarrollo territorial sostenible”

Vision

“Ser un Instituto Superior Universitario con altos estandares de calidad, referente de la
transformacion técnica y tecnoldgica que contribuya al desarrollo sustentable vy
sostenible de la sociedad”

Valores Institucionales

El talento humano, servidores, docentes e investigadores que prestan sus servicios para el
Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi bajo la rectoria de la Secretaria de Educacion
Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, desarrollan sus actividades bajo la observancia
de los siguientes principios:

¢ Honestidad
¢ Responsabilidad

o Etica

e Respeto

e Liderazgo

e Justicia

¢ Solidaridad

Objetivos Estratégicos

Los objetivos estratégicos constituyen parte fundamental de la actividad institucional pues
a través de ellos se delinean las diferentes actividades necesarias para alcanzar tanto la
mision como la visidn institucional, por lo que en la figura 2 se detallan los objetivos
estratégicos institucionales.

Figura 2. Objetivos Estratégicos
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS
/ BN\ Implementar procesos de  gestion
/ institucional que  propicien  un

ambientee seguro, inclusivo y para el
\- / desarrollo de las actividades de los
\_/ miembros de la comunidad educativa.

Promover la investigacion aplicada

74
/ e innovacion a través de diferentes

mecanismos que generen una
\ transformacion de la sociedad.

Fuente: Coordinaciéon Estratégica ISTC - 2023

Una vez detallados los objetivos estratégicos resulta imperante el andlisis de su
cumplimiento durante el periodo 2023, por tanto, en la tabla 1 se evidencian los resultados
alcanzados.

Tabla 1. Porcentaje de Ejecucién de Actividades POA 2023
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Objetivo Actividades  Actividades % de
Estratégico Planificadas Ejecutadas Ejecucion
Organizacion e 90 80 64%
Infraestructura
Docencia 78 50 43%
Investigacion 34 30 76%
Vinculacion 41 35 87%
TOTAL 243 195 64%

Fuente: Coordinacidon Estratégica ISTC - 2023

En la tabla 1 se evidencia que el total de actividades planificadas en el Plan Operativo Anual
(POA) 2023 de la institucion sumaron un total de 243 dando cumplimiento a 147 de ellas,
lo que permitid alcanzar un porcentaje de cumplimiento igual al 64% esto pone de
manifiesto que las actividades planificadas no han podido ser ejecutadas, en su mayoria
debido a las multiples responsabilidades que tiene el personal docente a mas de su carga
horaria, sin embargo, cabe destacar que varias actividades pendientes de ejecucion abarcan
mas de un afio calendario por lo que se terminaran de realizar en el presente periodo de
gestidn, estableciendo como reto para los proximos periodos tomar medidas correctivas
para aquellas actividades que no han sido ejecutadas.

Fundamento Legal

La Constitucion de la Republica del Ecuador en referencia a los recursos del Estado en su
articulo 297 dispone que: “Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o
recursos publicos se someteran a las normas que las regulan y a los principios y
procedimientos de transferencia, rendicion de cuentas y control publico”.

El mismo documento en el articulo 352 en relacidn a las instituciones que forman parte del
Sistema de Educacién Superior manifiesta que: “El sistema de educacidon superior estara
integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes, debidamente evaluados y
acreditados”, del mismo modo el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi al formar parte del
sistema de educacidn superior cuyo maxima autoridad estd representada a través de la
Secretaria de Educacion Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacion esta obligado a rendir
cuentas a la ciudadania tal como le establece la Carta Magna y demas reglamentos vigentes.

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo 11
sobre los funcionarios obligados a rendir cuentas a la ciudadania, determina que este
proceso lo deben llevar a cabo las autoridades del Estado electas o de libre remocidn al final
de la gestidn de cada periodo fiscal.
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Asi mismo, la Ley Organica de Participacion Ciudadana en su articulo 90 a cerca de los
sujetos obligados a rendir cuentas, manifiesta: “Las autoridades del Estado, electas o de
libre remocion, representantes legales de las empresas publicas o personas juridicas del
sector privado que manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico, los
medios de comunicacion social, a través de sus representantes legales, estan obligados a
rendir cuentas (...)"

El mismo instrumento legal en el articulo 91 sobre los objetivos del proceso de rendicidn de
cuentas indica que: “La rendicidn de cuentas tiene los siguientes objetivos:

1. Garantizar a los mandantes el acceso a la informaciéon de manera periddica y
permanente, con respecto a la gestion publica;

2. Facilitar el ejercicio del derecho a ejecutar el control social de las acciones u
omisiones de las gobernantes y los gobernantes, funcionarias y funcionarios, o de
quienes manejen fondos publicos;

3. Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas; y,

4. Prevenir y evitar la corrupcion y el mal gobierno”.

En este sentido el desempefio del accionar publico debe ser transparentado, mediante un
proceso de rendicion de cuentas a través del cual las autoridades estan obligadas a informar
y someterse a una evaluacion por parte de la ciudadania, en funcién de las acciones
realizadas en el ejercicio de sus funciones, la mencionada evaluacidon considera aspectos
como la gestion institucional y la administracion de recursos publicos.

El Estado ecuatoriano, a través de la Secretaria de Educacion Superior Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y a su vez los Institutos de Educacidn Superior, esta comprometido a garantizar
el derecho a la educacion a través de la democratizacion, la igualdad de oportunidades, el
fomento a la innovacion y la investigacion cientifica en el pais.

En base a los antecedentes descritos en los parrafos anteriores, el Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi, dando cumplimento a la normativa legal vigente presentara los
resultados alcanzados en el periodo fiscal 2023, de conformidad a los ejes estratégicos
institucionales, a través de un informe narrativo.

Resultados Alcanzados en la gestion 2023
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Docencia

+ Planta Docente

En el afio 2023 el instituto contd con el servicio de 86 docentes, de los cuales 84 prestan
sus servicios a tiempo completo y 2 a medio tiempo, cabe destacar que la planta docente
se caracterizd por tener un elevado nivel de profesionalizacion. Dentro de este mismo
contexto, en relacion con la distribucion por género se evidencié que del total de docentes
40 son mujeres y 46 hombres, destacando que el nimero de docentes mujeres ha
incrementado en relacion con los afios anteriores como se muestra a continuacion en la
figura 3:

Figura 3. Personal Docente ISTC 2020 - 2023
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Fuente: Talento Humano ISTC - 2023

Al finalizar el afio 2023, las estadisticas mostraron que de 86 docentes el 84,88% tienen un
titulo de cuarto nivel, el 12,79% se encuentra cursando estudios de maestria, y Unicamente
el 2,33% no ha iniciado un proceso de formacion para obtener un titulo de cuarto nivel, lo
que evidencia el alto grado de capacitacion del cuerpo docente institucional.

+ Capacitacion Docente

Durante el primer periodo del afio 2023 se evidencié que todos los docentes del instituto
cumplieron con al menos 40 horas de capacitacidon en temas relacionados a cada una de las
carreras en donde desempenan sus actividades, lo que genera una incidencia positiva en los
conocimientos que los estudiantes reciben por parte de sus docentes.

+ Evaluacion Docente

En julio del 2023 el Organo Colegiado Superior designé a los miembros de la Comision
General de Evaluacion Docente como parte inicial de este proceso, a partir de alli dicha
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comision desarrolld la propuesta para la ejecucion de la evaluacion integral de desemperio
del personal académico del instituto, alcanzando como resultado la aplicacion de los 18
anexos a todos los docentes de la institucion, quedando pendiente la generacién de los
planes de mejora en torno a las capacidades de los docentes lo que servira para elevar la
calidad de la formacidn ofertada por parte del instituto.

+ Oferta Académica

La institucion durante el afio 2023 ofertd catorce carreras técnicas y tecnoldgicas, de las
cuales tres se desarrollan bajo modalidad presencial, seis bajo modalidad dual, una bajo
modalidad en linea, y cuatro bajo la modalidad hibrida como se muestra en la Tabla 2.

Tabla 2. Oferta Académica 2023

Tipo Carreras ISTC Observacion Modalidad
Electromecanica Oferta Presencial
Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial Oferta Presencial
(I\;I::;ﬁ:;miento y Reparacion de Motores a Diésel y Oferta Presencial
Floricultura Oferta Dual
Tecnologias Logistica en Almacenamiento y Distribucion Oferta Dual
Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral ~ Oferta Dual
(T:Z?gilggéﬁriggggior en Gestion Territorial del Oferta Dual
Produccidon y Manejo Forestal Oferta Dual
Contabilidad Oferta/focalizada  En Linea
Tecnicatura Seguridad penitenciaria Oferta/focalizada  Dual
Electromovilidad Oferta Hibrida
Tecnologias Electricidad Oferta Hibrida
Universitarias  operaciones Logisticas Oferta Hibrida
Mantenimiento Industrial Oferta Hibrida

Fuente: Unidad de Gestion Curricular ISTC - 2023

+ Estudiantes

Durante los Ultimos afos el niumero de estudiantes matriculados ha sufrido cambios
considerables respecto a los afios anteriores, uno de ellos se puede atribuir al proceso de
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transicion de la modalidad virtual hacia la presencialidad en torno a la pandemia ocasionada
por el Covid-19, ya que muchos estudiantes que no tenian acceso a recursos tecnoldgicos
retomaron sus estudios en niveles posteriores, por otro lado cambié la modalidad de ingreso
a las instituciones de educacion superior, poniendo en manos de las universidades el proceso
de admision, lo que facilitd el proceso de ingreso de los bachilleres a las universidades, a
continuacion, en la figura 4 se evidencia los cambios antes mencionados.

Figura 4. Historico de Estudiantes Matriculados
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Fuente: Secretaria ISTC - 2023

+ Nivel -TEC

Nivel -TEC es un programa de nivelacidn organizado por la SENESCYT para jovenes
interesados en estudiar carreras técnicas disponibles en institutos superiores vy
conservatorios del pais, el cual inicio el 8 de mayo hasta el 10 de agosto del 2023, las
actividades planificadas se desarrollaron en forma normal, la duracién del programa NIVEL-
TEC fue de 14 semanas y se ejecutd en las carreras presenciales tradicionales que se imparte
en la Institucion.

Tabla 3. Estadistica estudiantes NIVEL-TEC

Matriculados Aprobados

Estudiantes Nivel -TEC CMECI “A” 17 9
Estudiantes Nivel -TEC CMECI “B” 11 7
Estudiantes Nivel -TEC CEM “A” 20 14
Estudiantes Nivel -TEC CRM “A” 24 9

Estudiantes Nivel -TEC CEC “"A” 42 22
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Total de Estudiantes NIVEL-TEC 114 61

Fuente: Gestor NIVEL-TEC ISTC - 2023

+ Estudiantes Matriculados

Al realizar un analisis del nUmero de estudiantes por cada una de las carreras se evidencia
que Mantenimiento y Reparacidon de Motores a Diésel y Gasolina es la que tuvo el mayor
numero de estudiantes en el primer periodo del afio 2023, como se muestra en la figura 5,
Sin embargo, en el segundo periodo el mismo afio, se evidencia que Electromecanica tuvo
mayor acogida como se muestra en la figura 6.

Figura 5. Nimero de estudiantes matriculados por carrera 1P 2023

Gestién Territorial de Cambio Climatico [ 34
Desarrollo Infantil Integral [ NG 157
Seguridad Penitenciaria | NG 71
Contabilidad | 42
Mantenimiento y Reparacion de Motores a I 0

Diésel y Gasolina

Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial 192
Logistica | NN ¢
Floricultura | NGNS 72
Electromecanica | IIIINEEE (s

Fuente: Secretaria ISTC - 2023
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Figura 6. Namero de estudiantes matriculados por carrera 2P 2023
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Fuente: Secretaria ISTC - 2023

De igual forma es importante conocer la autoidentificacién étnica de los estudiantes de la
institucion, en este sentido la figura 7 muestra que, del total de estudiantes, 1004 se
consideran mestizos, 86 se consideran indigenas, 15 afroecuatorianos, 6 montubios, 3
blancos, 3 negros, 1 mulato y otros alcanzan un nimero de 16.

Figura 7. Namero de estudiantes por identificacion étnica 2023 2P
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Fuente: Secretaria ISTC - 2023
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+ Graduados

Durante el periodo 2023 el instituto realizd el seguimiento y demas actividades necesarias
a fin de que los estudiantes desarrollen los trabajos de integracidn curricular y culminen de
manera satisfactoria sus estudios, en este sentido 638 estudiantes alcanzaron su titulo de
tercer nivel en la institucidn; de igual forma cabe mencionar que la carrera con mayor
numero de estudiantes graduados fue Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial con 134
estudiantes, sequida de la Tecnologia Superior en Electromecdnica con 126 estudiantes
graduados como se muestra en la tabla 4:

Tabla 4. Estudiantes graduados por carrera periodo 2023

Carrera No de estudiantes graduados
Tecnologia Superior en Electromecanica 126
Tecnologia en Desarrollo Integral Infantil 107
Tecnologia Superior en Mantenimiento y Reparacion de Motores 99

a Diesel y Gasolina

Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 73

Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 134
Industrial

Tecnologia Superior en Floricultura 37

Tecnicatura en Seguridad Penitenciaria 51

Tecnologia Superior en Gestion Territorial del Cambio Climatico 11

TOTAL 638

Fuente: Secretaria ISTC - 2023

+ Seguimiento a graduados

En el afio 2023 se realizaron cinco encuentros con graduados de las diferentes carreras con
la participaciéon de 265 graduados, como se aprecia en la tabla 5.

Tabla 5. Seguimiento a graduados por carrera

Carrera No de participante
Tecnologia Superior en Electromecanica 35
Tecnologia en Desarrollo Integral Infantil 71
Tecnologia Superior en Mantenimiento y Reparacion de Motores 30

a Diesel y Gasolina

Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 39
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Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 41

Industrial

Tecnologia Superior en Floricultura 25

Tecnicatura en Seguridad Penitenciaria 24

TOTAL 265

Fuente: Secretaria ISTC - 2023

Figura 8. Encuentro graduados

Fuente: Seguimiento a Graduados ISTC - 2023
+ Centro de Idiomas

La ensefanza del idioma inglés dentro de la formacidon académica integral es esencial, ya
que los estudiantes deben utilizar el idioma extranjero no solo en un ambito comunicativo,
sino también para desempefarse eficazmente dentro del campo profesional en lo que
concierne al manejo e interpretacion de manuales técnicos de aparatos mecanicos, eléctricos
y electrdnicos.

En este sentido durante el afio 2023 el Centro de Idiomas registré6 un total de 385
estudiantes con certificacion en inglés.
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Ademas, se realiz6 el I Concurso Intercolegial (Building Bridges) en el cual participaron los
estudiantes de las Unidades Educativas de los cantones de Latacunga y Salcedo.

Figura 9. I Concurso Intercolegial (Building Bridges)

Fuente: Centro de Idiomas ISTC - 2023

+ Formacion complementaria

En el afio 2023 se implementd el plan de formacion complementaria y habilidades blandas
en la institucion, mismo que permite a los estudiantes participar en actividades
extracurriculares logrando asi fomentar un aprendizaje integral. Actualmente existen 6
clubes: Danza, Automovilismo, Ciclismo, Robotica, y Cotopaxi Kids y Ajedrez este Ultimo
creado en el afio 2023. Como actividades principales se destacan:
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e Participacion del club de danza en alrededor 11 eventos.
o Feria Tech, con los estudiantes del area de inglés.

e Concurso Internacional de Roboética ISUC CLIIEE

e Torneo de Ajedrez ISUC CLIIEE

e [ Carrera de Karting Urbano.

e Curso Modelado 3D con Solidworks

Figura 10. Formacion complementaria

Fuente: Formacion Complementaria ISTC - 2023
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Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

+ Proyectos de Investigacion

Durante el afio 2023 la Coordinacion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion mantuvo el
proceso de cierre de la IV Convocatoria (iniciaron con 19 proyectos, sin embargo, siguieron
en vigencia 9 proyectos los cuales estan en proceso de cierre) y se dio inicio la V
Convocatoria de proyectos de investigacion, con un total de 16 proyectos que involucraron
a 55 docentes de todas las carreras de la institucion. Asi mismo el mayor nimero de
proyectos se desarrollaron de manera conjunta como parte de la investigacion institucional,
en la tabla 6 se detallan el nUmero de proyectos por carrera.

Tabla 6. Proyectos de Investigacion 2023

Carrera No. de Proyectos
Tecnologia en Desarrollo Infantil Integral 1
Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 3
Industrial

Tecnologia Superior en Electromecanica 3
Tecnologia Superior en Mantenimiento, Reparacion de 2

Motores a Diesel y Gasolina

Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 1
Tecnologia Superior en Floricultura 2
Tecnologia Gestion Territorial y Cambio Climatico 1
Centro de Idiomas 3
Tecnicatura Superior en Seguridad Penitenciaria 0
TOTAL 16

Fuente: CIDE ISTC - 2023
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Figura 11. Socializacién de la V Convocatoria de proyectos de investigacion

Fuente: CIDE ISTC - 2023

+ Capacitacion a los docentes en competencias de investigacion

Como parte de las actividades realizadas por la CIDE durante el 2023 se encuentran los
diferentes procesos de capacitacion dirigido hacia los docentes de la institucion, relacionados
con temas de metodologia de la investigacion, innovacion y desarrollo tecnoldgico, tales
como “Investigacion y Comunicacion Cientifica”

Tabla 7. Docentes Capacitados en competencias de Investigacion e Innovacién

Tematica del Curso No. de Docentes Aprobados
Capacitados

Investigacién y Comunicacion Cientifica 74 44

TOTAL 74 44
Fuente: CIDE ISTC - 2023

+ Feria Cotopaxi TECH III Edicion

En el mes de junio como parte de las actividades de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
el instituto organizoé la Feria de Ciencia y Tecnologia COTOPAXI TECH 2023, evento que
contd con la participacion de estudiantes y docentes de la institucidn, asi como participantes
externos en los diferentes estands.
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Figura 12. Feria de Ciencia y Tecnologia COTOPAXI TECH 2023
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Fuente: CIDE ISTC - 2023

+ Fortalecimiento de las Capacidades de Investigacion

Como parte de las actividades de la carrera de Gestion Territorial del Cambio Climatico en
el mes de octubre se desarrolld el Proyecto de "Fortalecimiento de las capacidades de
investigacion e implementacion a través del uso de la herramienta de analisis territorial
TOSCA", en el marco del Programa “Ciudades Intermedias Sostenibles II-Ecuador” entre

HafenCity University Hamburg (HCU), y el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (ISTC) y
la Cooperacion Alemana (GIZ GmbH).

Figura 13. Proyecto TOSCA

Fuente: CIDE ISTC - 2023
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+ Publicaciones, produccion cientifica, congresos y publicaciones
docentes

En el marco de los procesos de difusion de la investigacion cientifica y tecnoldgica se llevo
a cabo la convocatoria continua para la recepcién de articulos cientificos para su publicacion
en la Revista Cotopaxi TECH. En la figura 14 se aprecia la convocatoria antes mencionada.

Figura 14. Convocatoria para recepcion de articulos

cotopaxitech

Clencia, tecnologia o Innovacion

CONVOCATORIA PARA PRESENTAR
ARTICULOS ORIGINALES
E INEDITOS

Areas tematicas

daptacitn y mitigacion del cambio chmatico

vaion educativa en 1 Tormacidn técnica y tecnolagica

Continua

Fec! pu i )
enero - junio (355} vws o s ke
julio - diciembre

INBTITUTO SuPEnins
Coordinaciin lDE' UNIVERSITARIO
L e ) (o] AXI

Fuente: CIDE ISTC - 2023

De igual forma, en el afio 2023 la institucidn participd en eventos organizados por las redes
de innovacion regionales y nacionales, entre ellos se encuentra el “III Congreso
Latinoamericano en Investigacidn, Innovacién y Emprendimiento Educativo CLIIE” el cual
se desarrollé de manera simultdnea en Ecuador, Colombia y Perd, con la participacion de 25
docentes de la institucion quienes forman parte de los grupos de investigacion
institucionales.
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Figura 15. III Congreso Latinoamericano en Investigacion, Innovacion y Emprendimiento
Educativo CLIIE
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Fuente: CIDE ISTC - 2023

En torno a las actividades de investigacion desarrolladas por los docentes cabe destacar la
publicacion del Libro “Metrologia Automotriz” de la carrera de Reparacién de Motores a
Diesel y Gasolina como se aprecia en la figura 16.

Figura 16. Publicacion del Libro “Metrologia Automotriz”

(PUEDES GUARDAR UN
SECRETO PROFESIONAL
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Uso dedmstrumentos y
cquipes de medicion
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Fuente: CIDE ISTC - 2023

+ Innovacion y Transferencia Tecnoldgica
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Dentro de las actividades de innovacidn y transferencia tecnoldgica en el 2023, se realizaron
las siguientes actividades:

e Curso Aula 360 “Ideaton Docente para la Transferencia de Tecnologia en la
Innovacion Educativa” dirigido para toda la planta docente.

e “Innovacion y Capacidad de Absorcién” organizado por el Instituto Luis Rogelio
Gonzales, con la participacion de dos docentes representantes del ISTC.

o “Innovacidn, Ciencia y Tecnologia” organizado por el HUB ITT con la participacion de
cuatro docentes del ISTC.

o Visitas a diferentes instituciones que llevan los procesos de innovacion como la
Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH), Universidad Politécnica Salesiana
(UPS).

o Aprobacidn del Reglamento de Innovacidn, Capacidad de Absorcidn, Transferencia
Tecnoldgica del ISTC.

e Se desarrolld la planificacion del proceso de innovacion y capacidad de absorcion
institucional, donde se mantuvo varias reuniones con los docentes, coordinadores de
carrera y autoridades con el objetivo de fomentar los procesos de innovacion y
capacidad de absorcion generando un impacto positivo no solo a nivel institucional
sino en la localidad.

Vinculacion con la Sociedad

+ Proyectos y Actividades de Vinculacion

Durante el afio 2023, se desarrollaron 10 proyectos de vinculacién por parte de la
Coordinacion de Vinculacidon con la sociedad del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi.
Estos proyectos beneficiaron a diversos grupos de la comunidad en diferentes areas.
Destacando a los beneficiarios, se logré impactar positivamente a:

J Nifios y padres de familia en 7 Centros de Desarrollo Infantil (CDI) de la provincia de
Cotopaxi.

. 25 nifios y adolescentes en situacion de acogimiento.

J 409 servidores penitenciarios.

. 2880 familias, proporcionandoles acceso a agua segura y mejorando sus condiciones

de vida y salud.
. 4 grupos de personas asociadas, incluyendo asociaciones y emprendimientos rurales.

Estos proyectos abarcaron una amplia gama de beneficiarios, desde nifios en centros
infantiles hasta servidores penitenciarios y familias en general. Se brindd capacitacion
técnica a jovenes, se promovio la alimentacion saludable y se fortalecieron emprendimientos
rurales.
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Ademas, se realizd el mantenimiento de vehiculos para docentes, se capacitd en primeros

auxilios psicoldgicos a servidores penitenciarios y se promovid la educacidon en ambientes

saludables.

Estos proyectos reflejan el compromiso de la Coordinacion de Vinculacion con la sociedad

del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi en atender las necesidades de la comunidad y
generar un impacto positivo en diferentes sectores de la sociedad.

La tabla 8 muestra un resumen de los proyectos ejecutados durante el 2023:

Tabla 8. Proyectos de vinculacidon en ejecuciéon durante el aiio 2023

No. Fecha de Tema de Beneficiarios
Ejecucion Proyecto
No. Sector
1 Fecha de Programa de 25 nifios, Granja Don
inicio: 06- capacitacion adolescentes y Bosco de la
julio-2023 técnica a los jovenes ciudad de
Fecha de jovenes de la Ambato
finalizacion: Fundacién provincia de
26-julio- Proyecto Salesiano Tungurahua
2025 Granja Don Bosco
de la ciudad de
Ambato provincia
de Tungurahua
2 Fecha de Agua Segura 720 Parroquias
inicio: 30- administradores = rurales de la
abril-2021 de las juntas de  provincia de
Fecha de agua potable / Cotopaxi
finalizacién: 2880 familias
30-abril- del sector rural
2023
3 Fecha de Cotopaxi Kids Educadoras, Cantén
inicio: 20- padres de Latacunga
junio-2022 familia, niflos y
Fecha de nifias de CDIs
finalizacion: del MIES de
20-julio- Tanicuchi,
2024 Lasso, Mulald y
Alaquez.

Responsable

Docente

Ing.
Arturo
Espinosa /
Ing.
Edison
Rojas /
Ing.
Vinicio
Villamarin

Ing.
Christian
Proafio,
Ing. Jenny
Acosta,
Ing.
Vinicio
Villamarin,
Ing. Angel
Quinatoa,
Ing. Jenny
Criollo,
Ing. Edgar
Aldas,
Ing.
Edward
Sanchez,
Ing. Edgar
Escobar,
Ing. Maria
Eugenia
Heredia
Licda.
Diana
Gutiérrez
/ Licda.
Verodnica
Gastiabur
/ Licda.
Nela
Guerrero

Carrera

Carrera y
Tecnologia
Superior en

Mantenimiento y
Reparacion de
Motores a Diésel
y Gasolina /
Electromecanica
/ Mantenimiento
Eléctrico y
Control

Industrial
Tecnologia
Superior en
Floricultura,
Tecnologia
Superior en

Mantenimiento
Eléctrico y
Control
Industrial,
Tecnologia
Superior Gestion
Territorial del

Cambio
Climatico.

Tecnologia
Superior en
Desarrollo
Infantil Integral
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a4

5

8

9

Fecha de
inicio: 01-
febrero-
2022
Fecha de
finalizacion:
30-abril-
2023

Fecha de
inicio: 03-
octubre-
2022
Fecha de
finalizacion:
30-abril-
2024

Fecha de
inicio: 20-
octubre-
2023
Fecha de
finalizacion:
20-octubre-
2026

Fecha de
inicio: 12-
julio-2022
Fecha de
finalizacion:
12-julio-
2024

Fecha de
inicio:15-
may-2023
Fecha de
fin: 12-jul-
2023

Fecha de
inicio:03-
feb-2023
Fecha de
fin: 10-mar-
2023

Rescatar los
saberes
ancestrales en la
alimentacion como
estrategia de
prevencion de
desnutricion
infantil en ninos
de 1 a 3 afios en
el sector rural del
canton Pujili
provincia de
Cotopaxi
Emprendimientos
rurales de
Cotopaxi

Fortalecimiento de
capacidades
técnicas y
tecnoldgicas del
sector productivo
y manufacturero

Mantenimiento
preventivo y
correctivo al

parque automotor
de docentes
propietarios de la
Unidad Educativa
Oxford.

Capacitacion en
Primeros Auxilios
Psicoldgicos
dirigida a los
Servidores del
Cuerpo de
Seguridad y
Vigilancia
Penitenciaria.
Capacitacion sobre
Primeros Auxilios
Psicoldgicos en los
CPLs y CRS del
Ecuador

Educadoras,
padres de
familia y nif@s
de 7 CDIs del
MIES

3 asociaciones:

200 estudiantes
del Sindicato de
choferes de
Salcedo

12 vehiculos de
los docentes de
la Unidad
Educativa
Oxford

49 estudiantes
de TSP y 204
servidores
penitenciarios
capacitados en
temas de
Primeros
Auxilios
Psicolégicos.

22 estudiantes
de TSP y 205
servidores
penitenciarios
capacitados en
temas de
Primeros
Auxilios
Psicolégicos.

Rendicion de Cuentas 2023

Cantén Pujili

Parroquias
rurales de la
provincia de

Cotopaxi:
José Guango

Bajo y

Guaytacama.

Comunidad
de Mejia

Cantén
Salcedo

CPLy CRS
del Ecuador
(en total 10)

CPLy CRS
del Ecuador
(en total 10)

Licda.
Diana
Gutiérrez
/ Licda.
Veronica
Gastiabur
/ Licda.
Andrea
Velastegui
/ Lic.
Efrén
Moscoso

Ing.
Cristina
Calderén /
Ing.
Lorena
Benavidez

Ing.
Arturo
Espinosa

Ing. Edwin
Diaz / Ing.
Xavier
Reinoso

Dra. Maria
Isabel
Fernandez

Dra. Maria
Isabel
Fernandez

Tecnologia

Superior en

Desarrollo
Infantil Integral

Tecnologia
Superior en
Logistica
Multimodal,
Tecnologia
Superior
Logistica en
Almacenamiento
y Distribucién
Carrera y
Tecnologia
Superior en
Mantenimiento y
Reparacion de
Motores a Diésel
y Gasolina

Tecnologia
Superior en
Mantenimiento y
Reparacion de
Motores a Diésel
y Gasolina

Tecnicatura en
Seguridad
Penitenciaria

Tecnicatura en
Seguridad
Penitenciaria
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Durante el afio 2023, se han logrado importantes avances y resultados significativos.
Actualmente, se cuenta con un total de 119 convenios para el desarrollo de practicas pre
profesionales, 54 convenios de las carreras presenciales y 65 convenios de las carreras de
formacion dual (figura 17). Durante el transcurso del afio, se suscribieron 30 nuevos
convenios, lo que demuestra un incremento en la colaboracién y la expansion de
oportunidades para los estudiantes. Al analizar los datos histdricos de los convenios para el
desarrollo de practicas preprofesionales de las carreras presenciales y de formacion dual se
evidencia un incremento gradual en el afio 2023, se destaca que en su mayoria estos
convenios tienen vigencia de 5 afos para formacion dual y 4 afios para las carreras

1400
estudiantes /
80 docentes / 5
personal
administrativo

Instituto
Superior
Tecnoldgico
Cotopaxi

Ing. Luis
Taipe,
Ing.
Edward
Sanchez,
Ing.
Bolivar
Cuaical,
Ing.
Edison
Rojas,
Ing.,
Gabriela
Amores,
Ing.,
Vinicio
Villamarin,
Ing. Diego
Lalaleo,
Ing.
Cristina
Calderon,
Ing.
Lorena
Benavides

Fuente: Coordinacidon de Vinculacion ISTC - 2023

Educacion En
Ambientes
Saludables

Fecha de
inicio: 18-
agosto-2023
Fecha de
finalizacion:
28-enero-
2024

Practicas Preprofesionales y Formacion Dual

presenciales.

Figura 17. Convenios firmados 2023

Convenios Practicas en el Entorno

Real
300
200 119
100 89 &5
57
0 32 g 54
2019 - 2022 2023 Total
Practicas pre-profesionales Formacién dual Total

Fuente: Coordinacidon de Vinculacion ISTC - 2023

Tecnologia
Superior en
Floricultura,
Tecnologia
Superior en
Mantenimiento y
Reparacion de
Motores a Diésel
y Gasolina,
Tecnologia
Superior en
Electromecanica,
Tecnologia
Superior en
Mantenimiento
Eléctrico y
Control
Industrial,
Tecnologia en
Logistica
Multimodal.
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En relacidon con las practicas preprofesionales de las carreras presenciales es importante
mencionar que, en el 2023, un total de 138 estudiantes cumplieron con el requisito
establecido en el Reglamento de Régimen Académico, el cual dispone que durante el tercer
y cuarto semestre los estudiantes deben realizar practicas preprofesionales en entornos
reales, con un total de 240 horas como minimo. En la tabla 9 se detalla el nimero de
estudiantes por carrera que realizaron sus practicas preprofesionales:

Tabla 9. Numero de estudiantes que realizaron practicas
preprofesionales por carrera

No. Carrera 2023
1 Electromecanica 59
2 Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial 41
3 Mantenimiento y Reparacion de Motores a Diésel y Gasolina 38
TOTAL 138

Fuente: Coordinacion de Vinculacion ISTC - 2023

Durante el 2023, un total de 978 estudiantes cumplieron con la fase de formacion dual;
cabe destacar que este tipo de formacidn tiene un alto componente practico, y se desarrolla
en cada semestre de estudio que los alumnos cursan en las carreras bajo esta modalidad,
es asi que la formacién dual exige una planificacion, seguimiento y evaluacion estrictas, al
realizarse de manera directa en las entidades formadoras, en la tabla 10 se detallan el
numero de estudiantes por carrera que cumplieron con la fase de formacién dual:

Tabla 10. Nimero de estudiantes que realizaron formacion
dual por carrera

No. Carrera 2023
1 Desarrollo Infantil Integral 374
2 Floricultura 155
3 Logistica 201
4 Seguridad Penitenciaria 174
5 Gestion Territorial del Cambio Climatico 73
TOTAL 978

Fuente: Coordinacion de Vinculacion ISTC - 2023
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+ Operador de Capacitacion Continua (OCC)

El departamento de Capacitacion Continua legalmente constituido a partir del 01 de octubre
del 2018 mediante Resolucion N° SETEC-CAL-2018-094 que califica al IST Cotopaxi como
Operadores de Capacitacion Continua (OCC), ha obtenido la renovacion de la calificacion
simplificada como Operador de Capacitacidn mediante Resolucion Nro. MDT-SCP-2022-0438
del 04 de octubre de 2022, por un periodo de dos (2) afios.

En funcion del POA 2023, se planificaron 06 cursos de capacitacion continua con certificacion
del Ministerio del Trabajo y la SENESCYT; el detalle de las actividades con sus
correspondientes resultados y evidencias se presentan a continuacion:

Tabla 11. Cursos dictados durante el 2023 por el Organismo de Capacitacion Continua

N° Programas de Capacitacion Fecha de Fecha de Namero de
Inicio Finalizacion Certificados
entregados
1 Modelado 3D con Solidworks 16-01-2023 13-02-2023 23
Intermedio (MINISTERIO DEL
TRABAIJO)
2 Manejo de lengua de sefias 10-01-2023 30-05-2023 23

para la educacién superior
tecnoldgica. I

(SENESCYT)

3  Administracion 17-04-2023 21-04-2023 12
(SENESCYT)

4 Manejo de lengua de sefias 14-08-2023 18-08-2023 15

para la educacidn superior
tecnoldgica. II

(SENESCYT)

5 II Curso Virtual De Seguridad 20-11-2023 24-11-2023 51
Penitenciaria En Las Américas
(SENESCYT)

6  Construccidn de rubricas de 17-11-2023 08-12-2023 51

evaluacion en la formacion
técnica y tecnoldgica
(SENESCYT)

Total 175

Fuente: OCC ISTC - 2023

El organismo de capacitacion continua del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi al contar
con el apoyo total de las autoridades y cumpliendo con la tarea fundamental de trabajar con
la comunidad educativa en el periodo enero - diciembre 2023 ha posibilitado la oportunidad
de capacitar a 175 personas que forman parte del aparato productivo y educativo de la
ciudad, la region y de todo el pais.
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+ Organismo Evaluador de la Conformidad (OEC)

El Organismo Evaluador de la Conformidad, obtuvo la renovacién al Reconocimiento como
Organismo Evaluador de la Conformidad por dos (2) afios, bajo Resolucién Nro. MDT-SCP-
2022-0431 de fecha 30 de septiembre de 2022. Actualmente la OEC cuenta con 16 perfiles
habilitados, esto son:

1.

v © N o U & WD

[ S e e e
ua A~ W N = O

Armado de estructuras metalicas

Formacién de formadores

Instalaciones eléctricas

Soldadura

Administracion de bases de datos

Instalacion de equipos y maquinas electronicas

Prevencion riesgos laborales: Energias eléctricas
Prevencidn riesgos laborales: Construccion y obras publicas

Actividades de docencia en metodologia de aprendizaje basado en proyectos ABP

. Formacion de formadores modalidad dual

. Apicultor basico

. Produccién agroecoldgica

. Seguridad penitenciaria

. Atencidn integral en centro de desarrollo infantil
. Coordinacion de centro de desarrollo infantil

16.

Atencidn integral en la modalidad creciendo con nuestros hijos (CNH)

Bajo esta perspectiva, se han certificado en competencias laborales a un total de 50
personas en los perfiles de Atencidn integral en centro de desarrollo infantil y Coordinacion
de centro de desarrollo infantil

Tabla 12. Certificaciones por competencias laborales

No Perfiles Resultados Evidencias

1 Certificacion por 12 personas Certificado de
competencias laborales en  certificadas competencia laboral y
Atencién de Desarrollo registro en la
Infantil plataforma SETEC

2  Certificacion por 38 personas Certificado de
competencias laborales en  certificadas competencia laboral y
Coordinacién de centros de registro en la
Desarrollo Infantil plataforma SETEC

Fuente: OEC ISTC - 2023
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Bienestar Institucional

+ Jornadas de Induccion

En el afo 2023 el instituto a través de la unidad de Bienestar Institucional realiz6 diferentes
jornadas de induccidn para los estudiantes de los primeros periodos con la participacion de
267 estudiantes como se aprecia en la figura 18, de igual forma en estos mismos talleres
se socializaron las politicas institucionales de accion afirmativa y el protocolo de actuacion
en casos de acoso y violencia.

Figura 18. Jornada de Socializacion del proceso de ingreso 2023

e
Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2023

+ Politicas de Accion Afirmativa

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi durante el afio 2023 desarrolld varias actividades
dentro del marco de politicas de accion afirmativa con el propdsito de beneficiar a personas
vulnerables que forman parte de la comunidad educativa, en este sentido se detallan las
acciones emprendidas desde el area de Bienestar Institucional: en primera instancia se
elaboraron adaptaciones curriculares dirigidas a estudiantes con necesidades educativas
especiales asociadas 0 no a una discapacidad beneficiando a un total de 31 estudiantes. Asi
mismo, dentro de las acciones emprendidas también destacan jornadas de capacitacion de
la violencia contra la mujer en donde participaron 102 estudiantes, una capacitacién en
salud sexual y reproductiva en donde participaron 150 estudiantes (figura 19), de igual
forma se desarrollé el “Evento Provincial de Proyectos Inclusivos” (figura 20), se realizé un
“Curso de Manejo de Lengua de Sefias” dentro de la institucion con la participacion de 22
docentes (figura 21), ademas se destaca que 5 estudiantes con discapacidad auditiva e
intelectual obtuvieron sus titulos de tercer nivel, de los cuales 4 estudiantes pertenecian a
la carrera de Tecnologia Superior en Electromecanica y un estudiantes de las carrera de
(figura 22) y finalmente 20 estudiantes fueron apoyados con becas educativas pudiendo
continuar con sus estudios mediante el apoyo de becas y ayudas econémicas otorgadas por
SENESCYT.



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

é COTOPAXI Rendicion de Cuentas 2023

j Transformando la Educacion Superior!

Figura 19. Taller de Capacitacion para la prevencion de la violencia contra la mujer e
igualdad de género

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2023

Figura 20. Evento Provincial de Proyectos Inclusivos

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2023
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Figura 21. Curso de manejo de lengua de seiias para educacion tecnolégica

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2023

Figura 22. Estudiantes con discapacidad auditiva graduados

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2023
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+ Clima Laboral

La Unidad de Bienestar Institucional en Coordinacion con la Unidad de Seguridad y Salud
Ocupacional a fin de conocer la percepcion del clima laboral en la institucion se dio la
ejecucion de talleres para el manejo del clima laboral, y a partir de alli establecer planes de
mejora enfocados en fomentar las relaciones laborales de las personas que trabajan en la
institucion, dando como resultado una participacion de 60 docentes.

Todas las actividades mencionadas en este apartado evidencian la constante preocupacion
institucional por el bienestar de sus estudiantes y docentes.

Gestion Administrativa

+ Infraestructura

La Unidad de Mantenimiento e Infraestructura en el afio 2023 desarrollé varias actividades
a fin de garantizar la preservacion de los espacios fisicos institucionales, en este sentido
realizé el mantenimiento de los espacios de trabajo asignados a los docentes; de igual forma
trabajd en la actualizacidn del inventario institucional a fin de tener un control adecuado de
los bienes existentes dentro del instituto.

+ Espacios de aprendizaje

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi cuenta con 17 espacios de aprendizaje entre
laboratorios, talleres y un invernadero, los cuales se detallan a continuacion:

1. Laboratorio de Automatizacion.

. Laboratorio de Control Industrial.

. Laboratorio de Idiomas.

. Laboratorio de Informatico.

. Laboratorio de Quimica y Biologia.

. Laboratorio de Realidad Virtual Inmersiva.

. Laboratorio de Equipos y Patio de Redes Eléctricas.

. Laboratorio de Inyeccion a Diésel y Gasolina.

O© 00 N o Uuu A~ W N

. Laboratorio de Autotrdnica y Electromovilidad.
10. Taller de Estimulaciéon Temprana.
11. Taller de Logistica Multimodal.

12. Taller de Refrigeracion.
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13. Taller de Soldadura y Mecanizado.

14. Taller de Neumatica - Hidraulica.

15. Taller Mecanico de Motores.

16. Taller de Reparacidn de Motores a Diésel y Gasolina.
17. Invernadero de propagacidn experimental.

+ Biblioteca

Durante el afio 2023 el acervo bibliografico de la biblioteca institucional se incrementd
gracias a la colaboracion de instituciones como la Universidad Internacional SEK Ecuador
(UISEK) y el IAEN registrando, catalogando e inventariando 274 libros como se observa en
las figuras 23 y 24.

Figura 23. Entrega de Material Bibliografico IAEN

Fuente: Unidad de Servicios de Biblioteca ISTC - 2023
Figura 24. Entrega de Material Bibliografico UISEK

NJBITORE:
Vel d: et

Fuente: Unidad de Servicios de Biblioteca ISTC - 2023
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Por otro lado, se realizaron acercamientos con la Universidad Auténoma de México - UNAM
para el uso de su acervo bibliografico digital a fin de generar alianzas estratégicas, lo que
se evidencia en la figura 25.

I_Figura 25. Reuniéon UNAM

Fuente: Unidad de Servicios de Biblioteca ISTC - 2023

+ Unidad de Gestion Curricular

La Unidad de Gestion Curricular se encuentra orientada a la elaboracidn y socializacion de
los instrumentos curriculares en relacion a planificaciones académicas como: distributivos
de carga horaria docente, horarios, evaluacion docente, Programas de Estudio de la
Asignatura, guias de estudio, manuales de aprendizaje practicos y proyectos integradores,
entre las actividades ejecutadas durante el afio 2023 resaltan:

e Consolidacion de distributivos de carga horaria docente en los dos periodos
académicos.
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Figura 26. Distributivo 2023-2P
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Fuente: UGC ISTC - 2023

o Consolidacién Programas de estudio de la Asignatura

El proceso de elaboracidn de los Programas de Estudio de la Asignatura (PEA) es uno de los
elementos fundamentales dentro del proceso de asegurar la calidad en la formacion técnica
y tecnoldgica. Este proceso esta integrado por una fase de elaboracion, revision colectiva y
aprobacion. Por lo expuesto la Unidad de Gestidn Curricular ha generado un repositorio de
los PEAs de los periodos 2023-1P y 2023-2P.
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Figura 27. Consolidacion Programas de Estudio de la Asignatura validados por carreras
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Fuente: UGC ISTC - 2023

e Actualizacién del Reglamento de Evaluacién Integral Docente.

En el periodo 2023 2P se procedid la realizacién del proceso de evaluacion integral del
desempefio del personal académico, el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi con
Condicion de Universitario garantiza la objetividad, claridad y transparencia en el disefio y
la implementacién del proceso de evaluacion por lo cual se da cumplimiento con el
cronograma de evaluacion docente.

Figura 28. Reglamento evaluacion docente
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Fuente: UGC ISTC - 2023
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Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo

Durante el afio 2023 en la institucidon se desarrollaron multiples actividades a través del
Programa Anual de Prevencion de Riesgos Laborales, Seguridad y Salud Laboral;
encaminando siempre la creacién de una cultura de prevencidn. Entre las actividades
desarrolladas se encuentran: la actualizacion del Reglamento Interno de higiene, seguridad
y salud ocupacional, socializacién de la normativa aprobada a la comunidad educativa y
actualizacién del Plan de Gestién de Riesgos y Emergencias. Dentro de este mismo
contexto se desarrollaron la implementacion de programas de capacitacion a la comunidad
educativa sobre gestidn de riesgos, emergencias y desastres, la actualizacion de las brigadas
de actuacién ante amenazas de desastres naturales, la inspeccion y mantenimiento de
sistema de alarmas, el levantamiento de informacion sobre el estado del sistema contra
incendios del ISTC, asi mismo se realizd un convenio con la UTA Facultad de Medicina (Figura
29) y se desarrolld una charla de clima laboral (figura 30).

Figura 29. Firma de Convenio UTA

Fuente: Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional ISTC - 2023

Figura 30. Capacitacion del clima laboral
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Fuente: Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional ISTC - 2023

+ Convenios

Durante el 2023 se firmaron 15 alianzas estratégicas a través de la suscripcion de convenios
con diferentes empresas a nivel nacional e internacional, todos ellos buscan la forma de
potenciar el desarrollo de la institucion y de su oferta académica. En la tabla 13 se detallan
los convenios antes mencionados:

Tabla 13. Convenios 2023

No. Tipo de Entidad Cooperante Plazo Fecha de
Documento Suscripcion

1 Acuerdo de Camara de Economia Popular 5 afios 13/02/2023
Colaboracion y Solidaria

2 Convenio de Energynova 2 afios 08/03/2023
Cooperacion
Interinstitucional

3 Convenio de La Salle Conocoto 5 afios 08/03/2023
Cooperacion
Interinstitucional

4 Convenio de Direccion Distrital 05d01 5 afios 08/03/2023
Cooperacion Latacunga MIES
Interinstitucional

5 Convenio de FUNDER 2 anos 12/07/2023
Cooperacion
Interinstitucional

6 Convenio de Universidad 5 anos 14/07/2023
Cooperacion Politécnica Salesiana
Interinstitucional

7 Convenio de La Facultad 5 afios 28/03/2023
Cooperacion Latinoamericana De Ciencias
Interinstitucional Sociales FLACSO Sede

Ecuador
8 Convenio de Asociacion de Apicultores 3 afios 08/03/2023

Cooperacion
Interinstitucional
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9 Convenio de Plan Internacional 5 afios 25/10/2023
Cooperacion
Interinstitucional

10 Convenio de GAD Zumbahua 5 afios 21/11/2023
Cooperacion
Interinstitucional

11 Convenio de FICSH 5 afios 20/10/2023
Cooperacion
Interinstitucional

12 Convenio de CONFENIAE 4 afos 15/09/2023
Cooperacion
Interinstitucional

13 Convenio de Instituto Superior Tecnoldgico 5 afios 11/09/2023
Cooperacion Yaruqui
Interinstitucional

14 Convenio de GAD Saquisili 5 afios 09/08/2023

Cooperacion
Interinstitucional

15 Convenio de AGENCIA DE REGULACION Y 2 afos 28/03/2023
Cooperacion CONTROL FITO Y
Interinstitucional ZOOSANITARIO.

Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales ISTC - 2023

Dentro de este mismo contexto, se firmd un convenio con la Universidad Internacional de
la Rioja (UNIR) el cual el marco general de colaboracion se direcciona en los ambitos de
formacion, capacitacion y asesoramiento técnico especializado, en base al cual los docentes
pudieron acceder a los cursos que se detallan en la tabla 14:

Tabla 14. Cursos UNIR

Cursos Beneficiarios
Curso Internacional de Competencias Docentes y Disefio de

. g o, , 50
Materiales Didacticos para la Educacion en Linea
Curso en Cultura de la Investigacion 15
Curso Internacional de Calidad y Evaluacion Universitaria 10

Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales ISTC - 2023
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Hitos 2023

+ Condicion de Universitario

El Consejo de Educacion Superior (CES), mediante resolucion RPC-S0-03-N0.041-2023 en
la ciudad de San Francisco de Quito, D.M. a los dieciocho (18) dias del mes de enero de
2023, en la Tercera Sesion Ordinaria del Plena del CES, otorga la condicién de Superior
Universitario al Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi.

Figura 31. Entrega de Resolucion de Condicion Universitario

+ Reconocimiento al mérito educativo

En la sesién conmemorativa por los 172 afos de provincializacion de Cotopaxi, el Instituto
Superior Tecnoldgico Cotopaxi recibi6 en manos de sus maximas autoridades el
reconocimiento al mérito EDUCATIVO, por "Impulsar a la educacion como pilar fundamental
de las transformaciones sociales y tecnoldgicas en la provincia y el pais".
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Figura 32. Reconocimiento al Mérito Educativo
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Fuente: Comunicacion

ISTC - 2023

+ Implementacion del Proyecto Educativo de Reinsercion Social Integral
(PERSI)

En el afio 2023 se implementd el proyecto de Institutos Mdviles con la carrera en linea
Tecnologia Superior en Contabilidad, dirigida a Personas Privadas de la Libertad,
actualmente contamos con 22 estudiantes del CPL Cotopaxi N.© 1.

Figura 33. Implementacion PERSI
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Fuente: Comunicacién ISTC - 2023
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+ Proyeccion de Carreras

En el marco de la nueva oferta académica el instituto present6 al Consejo de Educacion
Superior (CES) los proyectos de redisefio para la oferta de cinco carreras que estaban por
perder su vigencia, asimismo se solicito la aprobacion de dos nuevas carreras las cuales se
adaptan a las necesidades actuales del entorno, las fechas de aprobacion de los proyectos
de carrera se detallan en la tabla 15:

Tabla 15. Carreras aprobadas por el CES en el aifio 2023

Carrera Fecha de
No. Aprobacion
1 Tecnologia Universitaria en 20/12/2023
Electromovilidad
2 Tecnologia Universitaria en 24/08/2023
Electricidad
3 Tecnologia Universitaria en 04/01/2024
Operaciones Logisticas
4 Tecnologia Universitaria en 16/08/2023

Mantenimiento Industrial
Fuente: ISTC - 2023

Proyeccion del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi

¢ Cualificacion para ofertar Programas de Posgrado Técnicos -
Tecnologicos

Actualmente el instituto cuenta con la condicidén de superior universitario por lo que se
proyecta para alcanzar la Cualificacion para ofertar Programas de Posgrado Técnicos -
Tecnoldgicos, dentro de este contexto se ha conformado una comision de docentes quienes
al momento se encuentran analizando la Guia Metodoldgica elaborada por el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES).

Conclusiones

Durante el segundo periodo del afio 2023 la institucion tuvo un incremento del nimero de
estudiantes matriculados respecto del periodo anterior, lo que responde no sélo a la calidad
de la educacion ofertada, sino que ademas demuestra la accion oportuna de las gestiones
realizadas en cada uno de los ambitos estratégicos en los cuales se enmarca la actividad
institucional.

Las acciones emprendidas en las diferentes areas como Docencia, Investigacion, Vinculacién
con la Sociedad, Bienestar Institucional y Gestion Administrativa son un referente del
compromiso que estd casa de estudios tiene con la sociedad, cuyo objetivo principal es
formar profesionales de tercer nivel competentes e innovadores, con compromiso ético,
social y ambiental que fomentan el desarrollo territorial sostenible.
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Los resultados alcanzados durante el periodo enero - diciembre 2023 nos motivan a generar
nuevos mecanismos de interacciéon entre la comunidad educativa y la sociedad en general
con el propdsito de ofrecer una educacion de calidad a todos los estudiantes, impactando
de manera positiva en su entorno familiar y profesional.

Aportes Ciudadanos

Figura 34. Aportes Ciudadanos
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Fuente: Coordinacion Estratégica ISUC - 2023

Los aportes ciudadanos en torno a la gestion del afio 2023 en los diferentes componentes
de gestion reflejan la siguiente informacion, el mayor porcentaje de sugerencias de mejora
se registra en el area Administrativa con el 15%, el segundo porcentaje se ubica en el area
de Docencia con el 7%, en tercer lugar, se encuentran el area de Bienestar Institucional
junto con el drea de Investigacion que reflejan porcentajes iguales al 2%, mientras que en
el drea de vinculacion no se evidencian aportes. Asi mismo, en relacion al total de aportes
recibidos se destaca el nivel de percepcion de las personas que no tienen ninguna sugerencia
con un porcentaje igual al 75% y de manera adicional felicitan la gestion desarrollada en
todos los componentes.

En el componente administrativo las principales sugerencias estan relacionadas con el
mantenimiento general de la infraestructura institucional, se sugiere ademas el
equipamiento de los talleres y laboratorios mediante la diversificacion de las herramientas
disponibles para el desarrollo de practicas, mejoras en el servicio de limpieza y agua potable
y el establecimiento de canales de comunicacidon eficientes entre los miembros de la
comunidad educativa. Por lo que se refiere al area de docencia los aportes plantean mejorar
los procesos de planificacion de las horas clase y la flexibilidad de los horarios para los
estudiantes que realizan actividades laborales.
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En cuanto al componente de Bienestar Institucional las sugerencias plantean la ejecucion
permanente de actividades que motiven a los estudiantes para continuar educandose, en
relacién con el drea de Investigacion los aportes sefialan que es necesario fortalecer el area
de capacitacion y establecer tutorias personalizadas para la implementacion de los proyectos
de investigacion elaborados por los estudiantes.

Finalmente, en el area de Vinculacion con la Sociedad no se evidencian aportes especificos,
no obstante, la institucién propone continuar trabajando en la generacion de relaciones
interinstitucionales para el beneficio de los diferentes actores de la comunidad educativa.



