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EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR DEL INSTITUTO SUPERIOR
TECNOLOGICO COTOPAXI

Considerando:

QUuE, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que: “La
educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e
inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la
inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para
el buen vivir (...)”;

QUué, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras y servidores
publicos y las personas que actlen en virtud de una potestad estatal (...) Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

QUué, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “El
Sistema de Educacion Superior tiene como finalidad la formacion académica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la
innovacion, promocién, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion
de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de
desarrollo”;

QUué, los literales b) y c) del articulo 14 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior,
publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 298, de 12 de octubre de 2010,
reformada el 02 de agosto de 2018, determina que: “Son instituciones del Sistema de
Educacion Superior: “(...) b) Los institutos superiores técnicos, tecnologicos,
pedagogicos y de artes, tanto publicos como particulares debidamente evaluados y
acreditados, conforme la presente Ley; y, ¢) Los conservatorios superiores, tanto pablicos
como particulares, debidamente evaluados y acreditados, conforme la presente Ley”’;

QUué, el articulo 159 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece que: “Las
instituciones de educacidon superior son comunidades académicas con personeria juridica
propia, esencialmente pluralistas y abiertas a todas las corrientes y formas del
pensamiento universal expuestas de manera cientifica. Gozaran de autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, excepto las siguientes: a) Los institutos técnicos y
tecnologicos pablicos que seran instituciones desconcentradas adscritas al 6rgano rector
de la politica en materia de educacion superior, ciencia, tecnologia e innovacion”;

Qué, mediante Acuerdo Nro. SENESCYT-2019-058, de 11 de junio de 2019, la
Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién expidio el Modelo
de Estatuto para los institutos y conservatorios superior publicos, mismo que es de
obligatoria observancia por parte de dichas instituciones de educacion superior.
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Qué, segun disposicidn transitoria cuarta del Estatuto del Instituto Superior Tecnol6gico
Superior, que en el plazo de ciento veinte (120) dias contados a partir de la aprobacion
del presente Estatuto se apruebe el Reglamento Interno de Régimen Académico.

En ejercicio de sus atribuciones expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE REGIMEN ACADEMICO
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR COTOPAXI

) Capitulo |
Ambito, objetivos, funciones sustantivas y enfoque de derechos

Articulo 1. Ambito de aplicacion. - El presente Reglamento regula el desarrollo de las
funciones sustantivas y la implementacion del modelo educativo y pedagogico del
Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi, en los niveles técnico y tecnoldgico, incluyendo
las modalidades de estudio presencial y dual y organizacion de aprendizajes, en el marco
de lo dispuesto por la Ley Organica de Educacién Superior, el Reglamento de Régimen
Académico y demas normativas vinculadas con la formacion técnica y tecnoldgica, para
favorecer la formacion integral de profesionales, competitivos, emprendedores y capaces
de dar soluciones a los problemas socioecondmicos locales, regionales y nacionales.

Articulo 2. Objetivos. Los objetivos del Reglamento Interno de Régimen Académico del
Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi son:

a. Garantizar una propuesta educativa que brinde a los estudiantes del Instituto
Superior Tecnologico Cotopaxi una formacion integral por competencias, a través
de las funciones sustantivas de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion,
docencia y vinculacién con la sociedad;

b. Regular la gestion acadéemico-formativa en el nivel técnico — tecnoldgico en las
modalidades presencial y dual;

c. Regular la gestiéon del modelo educativo y pedagdgico de formacién integral por
competencias en articulacion a las necesidades del sector productivo y de
servicios y a las necesidades de desarrollo territorial; y,

d. Asegurar el cumplimiento de las normas establecidas en el Reglamento de
Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior.

Articulo 3. De la formacidn técnicay tecnoldgica. — La formacién técnica y tecnolégica
tiene como objetivo la formacién de profesionales de tercer nivel técnico-tecnolégico
orientada al desarrollo de las habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacion,
coordinacion, adaptacion e innovacion técnico-tecnoldgica en procesos relacionados con
la produccion de bienes y servicios.

Articulo 4. Funciones sustantivas. - Las funciones sustantivas que garantizan la
consecucion de los fines de la educacion superior y de la formacion técnica y tecnoldgica,
de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES, son las siguientes:
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a) Docencia. Se define a la docencia como “la construccion de conocimientos y
desarrollo de capacidades y habilidades, resultante de la interaccion entre
profesores y estudiantes en experiencias de ensefianza-aprendizaje; en ambientes
que promueven la relacion de la teoria con la practica y garanticen la libertad de
pensamiento, la reflexion critica y el compromiso ético. El propoésito de la
docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la formacion integral de
ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio, aporte y transformacion
de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo - pedagdgico y en la gestion
curricular en permanente actualizacién; orientada por la pertinencia, el
reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de saberes”
(Articulo 4 RRA, 2019).

b) Investigacion. “La investigacion es una labor creativa, sistematica y sistémica
fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica
de acuerdo con el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion
y recursos de las IES y se implementa mediante programas y/o proyectos

desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas” (Articulo 4 RRA,
2019).

¢) Vinculacién. “La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos
de las IES para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades
y desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo,
mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la
preservacion, difusion y enriquecimiento de las culturas y saberes” (Articulo 4
RRA, 2019).

Articulo 5. Articulacion de las funciones sustantivas. “La docencia integra las
disciplinas, conocimientos y marcos teéricos para el desarrollo de la investigacion y la
vinculacion con la sociedad; se retroalimenta de estas para disefiar, actualizar y fortalecer
el curriculo. Asi, la vinculacion con la sociedad se articula con la funcion sustantiva de
docencia, para la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con
la préactica en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de
experiencia vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar la
identificacion de necesidades y la formulacién de preguntas que alimenten las lineas,
programas y proyectos de investigacion; y, al propiciar el uso social del conocimiento
cientifico y los saberes” (Articulo 4 RRA, 2019).

Articulo 6. Enfoque de derechos en la formacion técnica y tecnologica. El enfoque de
derechos en la formacidn técnica y tecnoldgica es el fundamento que guia las politicas,
programas Yy planes del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi, en vias de concretar
acciones afirmativas especificas y preferenciales hacia los grupos de atencién prioritaria
de la sociedad, en cumplimiento de lo establecido por la normativa vigente y la busqueda
de la inclusion social. Las mismas que seran incorporadas al plan institucional de
igualdad.

Capitulo 1l
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Estructura y organizacion academica

Articulo 7. Estructura institucional. - El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi en
su Estatuto en el articulo 14 determina la estructura administrativa y la organizacion de
la gestion académica. Adicionalmente, el Estatuto define las atribuciones y
responsabilidades del Maximo Organo Superior, del nivel de gobierno y del nivel
académico.

1. Maximo Organo Superior
1.1.  Organo Colegiado Superior

2. Nivel de gobierno
2.1. Rectorado
2.2.  Vicerrectorado

3. Nivel Académico
3.1.  Coordinaciones de Carrera
3.2.  Coordinacion de Vinculacion con la Sociedad
3.3.  Coordinacion de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion
3.4. Centro de Idiomas
3.5.  Centro de Formacion Integral y de Servicios Especializados

Articulo 8. Comités técnicos de gestidn, coordinaciéon y animacién de la gestion
academica. Los comités son mecanismos de animacion, planificacion, seguimiento y de
coordinacion de la gestion académica del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi. Los
comités técnicos relativos con las funciones sustantivas estaran liderados por el
Vicerrectorado Académico y las juntas de carrera por los coordinadores de cada una de
las carreras vigentes. El Instituto establece tres comités técnicos relacionados con las
funciones sustantivas y juntas de carrera:

Comité técnico académico

Junta de carrera

Comité técnico de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion
Comité técnico de vinculacion con la sociedad

Unidad de Gestion Curricular

Articulo 9. Del Comité Técnico Académico. EI Comité Técnico Académico es el
organismo de coordinacion, planificacién, seguimiento y animacion de la gestion
académica del ISTC. Esta integrado de la siguiente manera:

La o el Vicerrector Académico, que lo preside

Los coordinadores de las carreras

El coordinador de Vinculacion con la Sociedad

El coordinador de Investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion
El coordinador del Centro de Idiomas

El coordinador estratégico
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El Comité Técnico Académico designard un secretario quien sera responsable de la
custodia y administraciéon de la documentacién, actas, archivos y correspondencia del
Comité.

Articulo 10. Atribuciones del Comité Técnico Académico

a) Proponer innovaciones educativas que contribuyan a la implementacion del
modelo educativo del ISTC.

b) Poner en consideracién los programas académicos y sus actualizaciones; para
posterior ser aprobados por los entes correspondientes.

c) Socializar los informes de gestion de las coordinaciones de investigacion, de
vinculacidn con la sociedad y de las carreras.

d) Recomendar a las autoridades y al Organo Colegiado Superior la aprobacion de
politicas, programas y proyectos de investigacion y de vinculacion con la
sociedad.

e) Conocer y pronunciarse sobre asuntos académicos que la o el Rector someta a su
consideracion.

f) Otros que determine la normativa institucional o la autoridad competente.

El comité técnico academico sesionard en forma ordinaria cada mes y en forma
extraordinaria, cuando lo convoque el vicerrector académico por propia iniciativa o por
peticion de la mayoria de sus miembros.

Articulo 11. De la Junta de Carrera. La Junta de Carrera es el mecanismo de
coordinacion de la gestion académica de cada una de las carreras del Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi. La Junta realizara el seguimiento de al menos seis (6) procesos
académicos: Seguimiento académico y pedagdgico, practicas pre-profesionales o
formacion dual, titulacion, investigacion, vinculacion con la sociedad y seguimiento de
graduados, a través de los docentes de su respectiva carrera lo cual constard en los
distributivos. La Junta de Carrera estara integrado de la siguiente manera:

a) EIl Coordinador de Carrera, que lo preside

b) Docentes responsables de las areas de vinculacion con la sociedad, investigacion,
practicas pre-profesionales o formacion dual, titulacion y seguimiento de
graduados.

La junta de carrera designara un secretario quien sera responsable de la custodia y
administracion de la documentacion, actas, archivos y correspondencia de la Junta.
Ademas, el coordinador convocara al representante estudiantil de la carrera para que
participe en las juntas de carreras cuando el caso lo requiera. ElI comité de carrera
sesionara en forma ordinaria cada mes y en forma extraordinaria, cuando lo convoque el
coordinador de carrera por propia iniciativa o por peticion de la mayoria de sus miembros.

Articulo 12. Las atribuciones y responsabilidades de la Junta de la Carrera. Seran
atribuciones y responsabilidades de la Junta de Carrera principalmente las siguientes.
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a) Validar proyectos de disefio y redisefio de carreras de tercer nivel técnico o
tecnoldgico para presentarse al Vicerrectorado;

b) Proponer el calendario de actividades de la carrera.

c) Promover la formulaciéon de planes de mejoramiento para superar los problemas,
debilidades y carencias identificadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje;

d) Revisar el curriculo de estudios de la carrera e impulsar los cambios y ajustes
curriculares de acuerdo a las necesidades del entorno y a las posibilidades de
desarrollo de las mismas;

e) Revisar el disefio y elaboracion de libros, guias y material didactico;

f) Contribuir a la organizacion de colectivos académicos para debate, capacitacion o
intercambio de metodologias y experiencias de ensefianza;

g) Garantizar el cumplimiento de los mecanismos de seguimiento de las practicas
preprofesionales, duales, asi como de las actividades de los proyectos de vinculacién
con la sociedad,;

h) Proponer el contenido de los cursos de capacitacion continta relacionados a su carrera
que se programen anualmente e impartirlos;

i) Organizar el cuidado y el mantenimiento de los bienes que se encuentran bajo la
custodia de la carrera;

J) Analizar y proponer alternativas para garantizar la permanencia de los estudiantiles y
la culminacion de los estudios.

k) Fomentar la creacion de grupos estudiantiles de investigacion;

I) Elaborary dar seguimiento al cumplimiento del Plan Operativo Anual de la carrera.

Articulo 13. Del Comité Técnico de Investigacion, Desarrollo Tecnologico e
Innovacién. ElI Comité Técnico de Investigacion es el organismo dedicado a fomentar y
desarrollar la investigacion de acuerdo con el modelo educativo, politicas, normativas,
lineas de investigacion y recursos de la institucion y se implementa mediante programas
y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas para la
generacion de nuevos productos, procesos o servicios. Estd integrado de la siguiente
manera:

a) El Coordinador de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.
b) Responsable institucional de Producciones Técnicas

c) Responsable institucional de Grupos y/o Proyectos de Investigacion

d) Responsable institucional de las publicaciones

Articulo 14. Las atribuciones del Comité Técnico de Investigacion, Desarrollo
Tecnoldgico e Innovacion. Seran atribuciones y responsabilidades del Comité,
principalmente las siguientes:

a) Disefar e implementar el modelo de gestion de investigacion, en el marco de las
disposiciones planteadas en la Ley Organica de Educacion Superior, el Plan
Nacional de Desarrollo, el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional, asi como
a los dominios del instituto que asegure la articulacién de las funciones sustantivas
de la educacion superior;

b) Validar los planes y proyectos de investigacion, segun las particularidades de cada
carrera y su entorno social; para la presentacion y aprobacion del Organo
Colegiado Superior;
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c) Validar programas de capacitacion continua orientadas a la investigacion,
innovacion y transferencia tecnologica;

d) Proponer mecanismos para el impulso de la investigacion, innovacion y
transferencia tecnoldgica en la practica social mediante la formacion de escenarios
de investigacion con los sectores sociales y productivos;

e) Impulsar la participacion del Instituto en congresos, seminarios y conferencias
para la presentacion de avances y resultados de la investigacion;

f) Impulsar la participacion de los docentes en comités o consejos académicos y
editoriales de revistas institucionales o en revistas cientificas y/o académicas;

g) Proponer la participacién del Instituto en redes y programas de investigacion;

h) Organizar colectivos académicos de debate para la presentacion de avances
resultados de investigacion;

i) Aprobar el registro de los grupos de investigacion en virtud de los dominios
académicos y perfiles profesionales acorde con las lineas de investigacion
vigentes;

j) Elaborar y dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo Anual de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

El Comité Técnico de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion sesionara en
forma ordinaria cada mes y en forma extraordinaria, cuando lo convoque el coordinador
de investigacion por propia iniciativa o por peticién de la mayoria de sus miembros.

Art. 15 - Del Centro de Idiomas. - El Centro de Idiomas es el organismo encargado de
garantizar y certificar el aprendizaje de una lengua extranjera. El centro de idiomas
tendra un coordinador que gestionara y garantizara los procesos de calidad académica.

Art 16.- De las atribuciones y responsabilidades del Centro de Idiomas. — El Centro
de Idiomas tendré las siguientes atribuciones y responsabilidades:

a) Garantizar el aprendizaje de una lengua extranjera segin el Marco Comdin
Europeo de Referencia para Lenguas.

b) Certificar el nivel de una lengua extranjera requerido para la titulacion.

c) Proponer los planes y politicas para el funcionamiento del Centro de Idiomas en
el Instituto.

d) Efectuar gestiones y actividades que ayuden al desarrollo del Centro.

e) Planificar, organizar, coordinar, dirigir y hacer seguimiento a la planificacion
académica, cumplimiento del PEAs, portafolio y demas instrumentos académicos,
asi
como las actividades académicas y administrativas del centro, de acuerdo con los
lineamientos y politicas trazadas por el Organo Colegiado Superior y los
organismos de regulacion y control.

f) Organizar y definir el distributivo docente de las asignaturas de cada nivel, en
coordinacion con el Vicerrectorado.
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g) Convocar a los docentes a reuniones periodicas sobre las actividades del Centro
de Idiomas, seguimiento curricular, implementacion y gestion de la oferta
académica.

h) Planificar la proyeccion y coordinar el nimero de cupos para cada nivel de
certificacion a ofertarse en coordinacion con el Vicerrectorado.

i) Planificar la proyeccion y coordinar el nimero de cupos para cada nivel de Centro
de Idiomas, a ofertarse en coordinacion con el Vicerrectorado.

j) Presentar los informes de evaluacidn al final de cada nivel de certificacion.

k) Elaborary dar seguimiento al cumplimiento de su POA; vy,

I) Demas atribuciones que le fuesen delegadas en el &ambito de sus competencias.

Articulo 16. Del Comité Técnico de Vinculacién con la Sociedad. EI Comité Técnico
de Vinculacion con la Sociedad es el mecanismo de animacion, planificacion,
seguimiento y evaluacion de los procesos institucionales de vinculacion con la sociedad.
Esta integrado de la siguiente manera:

a) El coordinador de Vinculacién con la Sociedad

b) Responsable institucional de Proyectos de Vinculacién

¢) Responsable institucional de Practicas Pre-profesionales

d) Responsable Institucional de Formacion Dual

e) Coordinador del Organismo de Capacitacion Continua

f) Coordinador del Organismo de Evaluacion de la Conformidad

g) Director de la Unidad de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales

Articulo 17. Las atribuciones del Comité Técnico de Vinculacion con la Sociedad.
Seran atribuciones y responsabilidades del Comité Técnico, principalmente las
siguientes:

a) Elaborar y aplicar el modelo de gestion institucional de vinculacion con la
sociedad, que asegure la integracion de las funciones sustantivas de la educacion
superior, aprobado por el Organo Colegiado Superior en las carreras vigentes;

b) Validar los proyectos de vinculacion presentados por las carreras de la institucion;

¢) Revisar y validar que los convenios sean factibles y pertinentes con los dominios
académicos de las carreras;

d) Validar el plan anual de capacitacion continua conjuntamente con las Carreras;

e) Elaborar y dar seguimiento al cumplimiento de su Plan Operativo Anual de
Vinculacion con la Sociedad.

El comité de vinculacién sesionara en forma ordinaria cada mes y en forma
extraordinaria, cuando lo convoque el coordinador de vinculacion por propia iniciativa o
por peticion de la mayoria de sus miembros.

Articulo 18. De la Unidad Gestion Curricular. La Unidad es un organismo técnico
responsable del seguimiento académico institucional de la funcién formativa. Estara
liderado por un docente designado por el vicerrectorado académico. Seran atribuciones
de la unidad las siguientes:
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a) Realizar el seguimiento de la implementacion del modelo educativo y pedagogico
en cada una de las carreras de la institucion.

b) Consolidar la informacion sobre la ejecucion de las actividades de aprendizaje
practico, las de aprendizaje autdbnomo y del ambiente virtual del aprendizaje.

c) Consolidar el seguimiento a las carreras sobre la implementacion de los
Programas de Estudio de la Asignatura.

d) Socializar y verificar la implementacion de los formatos institucionales relativos
con la funcidn sustantiva de la docencia.

e) Consolidar los distributivos de las carreras para presentarse al Rectorado y Organo
Colegiado Superior para su aprobacion.

f) Generar los horarios académicos de las carreras en virtud de los distributivos
legalizados.

g) Gestionar la implementacion de cursos de formacion continua relacionados con el
mejoramiento académico y pedagogico de los docentes.

Capitulo 111
Organizacion del aprendizaje
Articulo 19.- Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje procuran el
logro de los objetivos de la carrera o programa académico, desarrollan los contenidos de
aprendizaje en relacion con los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y
especificidad del campo del conocimiento.

La organizacion del aprendizaje, a través de las horas y/o créditos, se planificaran en los
siguientes componentes:

a) Aprendizaje en contacto con el docente;

b) Aprendizaje autbnomo;

c) Aprendizaje practico-experimental.

Articulo 20.- Aprendizaje en contacto con el docente. — EIl Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi define de acuerdo a lo que establece el Reglamento de Régimen
Académico (2019), que el aprendizaje en contacto con el docente es el conjunto de
actividades individuales o grupales desarrolladas con intervencién directa del docente,
que comprende las clases, seminarios, talleres, proyectos en aula presencial en
correspondencia con el modelo educativo institucional.

Articulo 21.- Aprendizaje autébnomo. - El aprendizaje autbnomo es el conjunto de
actividades de aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma independiente
por el estudiante sin contacto con el personal académico o el personal de apoyo. El
Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi planifica las actividades de aprendizaje
autonomo en el Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA). Las actividades de aprendizaje
autonomo determinadas en el Aula Virtual propenderan el manejo critico de fuentes y
contenidos de informacién; planteamiento y resolucién de problemas; la motivacion y la
curiosidad para conocer; la transferencia y contextualizacion de conocimientos, entre las
principales.
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Articulo 22.- Aprendizaje practico-experimental. - El aprendizaje préactico-
experimental es el conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicacion de
contenidos conceptuales, procedimentales, técnicos, entre otros, a la resolucion de
problemas précticos, comprobacion, experimentacion, contrastacion, replicacion, entre
otras. Las actividades de aprendizaje practico — experimental estaran planificadas a través
de las respectivas guias practicas, que determinaran el alcance y el ambiente de
aprendizaje donde ejecutarse.

Capitulo IV
Unidad de Integracién Curricular

Articulo 23.- Unidades de organizacion curricular del tercer nivel. - Las unidades de
organizacion curricular de las carreras de tercer nivel son el conjunto de asignaturas que
conducen al desarrollo de las competencias profesionales de la carrera a lo largo de la
misma. Las unidades de organizacién curricular son:

a) Unidad basica. - Introduce al estudiante en el aprendizaje de las ciencias y disciplinas
que sustentan la carrera; sus metodologias e instrumentos; asi como en la
contextualizacion de los estudios profesionales;

b) Unidad profesional. - Desarrolla competencias especificas de la profesion, disefiando,
aplicando y evaluando teorias, metodologias e instrumentos para el desempefio
profesional especifico; y,

¢) Unidad de integracion curricular. - Valida las competencias profesionales para el
abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion y los
contextos; desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador, entre
otros, seguin el modelo educativo institucional.

Articulo 24. Proceso de elaboracion de la Unidad de Integracién Curricular. La
aprobacion de la Unidad de Integracion Curricular requerira de la aprobacién de una de
las siguientes opciones:

e El desarrollo de un trabajo de integracion curricular. Entre las tipologias podrian
Ser: un ensayo, sistematizacion de practicas, estudios de caso, estado del arte o
antecedentes de la cuestion; estudio comparados; propuestas metodologicas,
estudios técnicos y trabajos técnicos — experimentales.

e Laaprobacion de un examen de cardcter complexivo.

Articulo 25. El desarrollo de un trabajo de integracién curricular. El Instituto
Superior Tecnologico Cotopaxi acorde con su modelo educativo priorizara la ejecucion
de un trabajo de integracidn curricular que permita que el estudiante demuestre el manejo
integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion profesional.
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El proceso de ejecucién de la integracién curricular esta configurado por los siguientes
momentos:
e Socializacion de las indicaciones previas para iniciar el desarrollo del trabajo de
integracién curricular;
e Elaboracion y aprobacion de la propuesta de trabajo de integracion curricular
e Matriculacién en la asignatura de trabajo de titulacion
e Ejecucion del trabajo de integracion curricular con el acompafiamiento de un tutor
académico;
e Revision de los trabajos de integracion curricular por los lectores;
e Evaluacion de los trabajos de integracion curricular por parte de los lectores.

Articulo 26. Socializacion de las opciones de desarrollo de la unidad de integracion
curricular.

La coordinacion con su respectivo responsable de la unidad de integracion curricular
socializara el proceso de ejecucion de los trabajos de integracion curricular. La
socializacion se realizara maximo en la cuarta semana de iniciadas clases académicas a
los estudiantes de cuarto periodo académico.

La coordinacion de carrera a través de los responsables de titulacion socializara, tanto la
plantilla para el desarrollo del trabajo de integracion curricular, asi como el manual de
estilo de la institucion.

Para el desarrollo del trabajo de integracion curricular se planificara un nimero de horas
acorde con los proyectos de carrera aprobados por el Consejo de Educacion Superior
(CES).

Tercer nivel Horas en el pendltimo | Horas en el altimo nivel:
nivel: Planificacion del | Desarrollo del proyecto de
proyecto de integracion | integracion curricular.
curricular en una
asignatura del nivel

Técnico Superior 240 horas

Tecnoldgico Superior Asignatura 240 horas

El trabajo de integracion curricular debe articularse a las lineas de investigacion de la
carrera. Los estudiantes para la realizacion de este trabajo pueden elegir entre la
elaboracion de macroproyectos o proyectos individuales.

Articulo 27. Elaboracion y aprobacion de la propuesta de trabajo de integracion
curricular. Los estudiantes de cuarto periodo académico entre la cuarta y la octava
semana elaboraran el perfil de trabajo de integracion curricular. El perfil de trabajo de
integracion curricular seré revisado y aprobado por la Junta de Carrera.
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El trabajo de integracion curricular debe articularse a las lineas de investigacion de la
carrera. Los estudiantes para la realizacion de este trabajo pueden elegir entre la
elaboracion de macroproyectos y proyectos individuales.

Los macroproyectos son propuestas que dentro de un solo proyecto se recogen varios
microproyectos que aportan desde varias aristas a responder una problematica del
territorio o de una linea de investigacion. Para esta actividad, la Junta de Carrera a través
de sus responsables técnicos de los trabajos de integracion curricular generaran
problematicas alineadas a las lineas de investigacion de las carreras. Los estudiantes
pueden acceder a estos temas previo la entrega de una carta compromiso en donde
manifiesten su deseo de acceder libre y voluntariamente a formar parte de este macro-
proyecto. La junta de carrera aprobara el macroproyecto y definird sus integrantes, asi
como los docentes que lideraran la ejecucion del macroproyecto.

Como otra alternativa para ejecutar los trabajos de integracion curricular son los trabajos
individuales, por parejas o grupales de dos carreras, siempre y cuando se enmarquen en
las lineas de investigacion de las carreras y aprobadas por la institucion. Para acceder a
esta modalidad los estudiantes remitiran su propuesta de trabajo a la Junta de Carrera para
su revision y aprobacion.

Articulo 28. De la designacion de los tutores. Los tutores del trabajo de integracion
curricular seran designados por la Junta de Carrera de acuerdo a las necesidades de los
temas y al nimero de estudiantes. La Junta de Carrera designara tutores de entre los
miembros de carrera. La planificacion de tutores, asi como el cronograma de ejecucion
se remitira al vicerrectorado académico para su legalizacion.

Articulo. 29. Matriculacion en la unidad de integracién curricular

Los estudiantes de quinto periodo académico se matricularan en la unidad de desarrollo
curricular y para su legalizacion deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Certificado de cumplimiento de las practicas pre-profesionales y vinculacién con
la sociedad.

b) Propuesta escrita del trabajo de integracidn curricular aprobada por la junta de
carrera.

c) Certificacion A2 en el idioma inglés segtn el Marco Comun Europeo.

Articulo 30. De la ejecucién del trabajo de integracion curricular

Todo trabajo de integracién curricular debera consistir en una propuesta que contenga,
como minimo, una investigacion exploratoria y diagndstica, base conceptual,
conclusiones y fuentes de consulta. Para garantizar su rigor académico, el trabajo de
titulacion debera guardar correspondencia con los aprendizajes adquiridos en la carrera y
utilizar un nivel de argumentacion coherente con las convenciones del campo del
conocimiento.
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En este proceso de construccion del trabajo de integracion curricular los tutores
académicos presentaran avances mensuales al coordinador. Los tutores destinaran al
menos dos (2) horas semanales de tutorias académicas.

Articulo 31. De la revision del trabajo de integracion curricular. Esta fase consta de
dos etapas:

a) La presentacion escrita de los trabajos de integracién curricular. Para la
presentacion del trabajo de integracidn curricular para la revision de los lectores,
el tutor académico presentard a la coordinacion de carrera el informe de
aprobacion, donde valida que el trabajo presenta las condiciones minimas de
calidad, cumple con las normas de estilo institucional y es resultado de un proceso
de honestidad académica.

b) De la revision de los trabajos de integracion curricular por los lectores. La
coordinacion de la carrera notificard y entregara los trabajos en formato fisico y
digital a los lectores. Los lectores tendran un tiempo maximo de 10 dias laborables
después de su notificacion, para entregar un informe de conformidad de que el
trabajo de integracion curricular cumple con las condiciones minimas de calidad.

Articulo 32. De la evaluacion del trabajo de integracion curricular. La evaluacién del
trabajo de integracidn curricular se aplicara tanto al momento de ejecucién como a la
valoracion de los resultados.

a) En conformidad con el sistema de evaluacion estudiantil, el componente de
actividades de aprendizaje practico se valora con el 40%, donde el 20%
corresponde al desarrollo del trabajo integrador. En el caso de los estudiantes del
quinto nivel la valoracion de este componente lo realizara el tutor académico.

b) La evaluacion del trabajo de integracidn curricular es el resultado de la valoracién
del documento escrito y de la presentacion oral frente a los lectores.

c)
Componente Valoracion
Trabajo escrito 50% (valoracion sobre 10 puntos)
Exposicion oral 50% (valoracion sobre 10 puntos)

El estudiante aprueba el trabajo de integracion curricular con una nota minima de 7 sobre
10 puntos en la sumatoria total de las evaluaciones.

Articulo 33. Del proceso de exposicién oral del trabajo de integracion curricular. La
coordinacion de la carrera con sus respectivos informes del tutor y de los lectores asignara
la fecha y hora y presentara para la legalizacién al Vicerrectorado Académico, para iniciar
con el proceso de graduacion.
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La coordinacién de carrera previa legalizacion del vicerrectorado académico entregara
los expedientes de los estudiantes a la secretaria académica. La secretaria académica
previa emision de informe de conformidad del expediente de los estudiantes, procedera a
notificar a los docentes y coordinador de los horarios de la exposicion oral de los trabajos
de integracion curricular.

El proceso de exposicion oral de los trabajos de titulacion constara de los siguientes pasos:

a. Saludo de bienvenida del presidente del tribunal

b. Lectura del acta de instalacién de la defensa de parte de la secretaria
académica o su delegado.

c. Instalacion del tribunal por parte del presidente

d. Exposicién del trabajo de integracion curricular del estudiante por un
periodo de 25 minutos.

e. Preguntas de los miembros del tribunal por un periodo de 20 minutos sobre
el desarrollo del trabajo, su alcance y aplicacion.

f. Deliberacion de resultados y elaboracién del acta de grado.

Articulo 34. Examen de caracter complexivo. El examen de caracter complexivo
debera demostrar el manejo integral de los conocimientos adquiridos a lo largo de su
formacion (Art. 32, Literal b), RRA, 2019). El examen de caracter complexivo puede ser
una prueba tedrico-practica. Consiste en un examen del nivel de logro de los resultados
de aprendizaje del perfil de egreso.

Articulo 35.- Los componentes del examen de caracter complexivo. El examen
complexivo esta conformado por dos componentes:

e Examen tedrico. Consiste en un examen de competencias especificas: Es un test de
seleccion multiple que evalta conocimientos especificos que son parte de las
asignaturas que funcionan como campos disciplinares de las carreras.

e Resolucion de casos practicos. Consiste en la demostracion de habilidades
profesionales mediante la resolucién de caso practicos. Las coordinaciones asignaran
de forma aleatoria «un caso» a cada estudiante.

Articulo 36. El disefio del examen de caracter complexivo.

e Para el examen tedrico: para el disefio del examen tedrico, las carreras definiran entre
tres (3) y un maximo de ocho (8) asignaturas vinculadas con la unidad profesional. El
examen debera ser disefiado por uno o varios profesores especialistas en el area. Las
carreras disefiaran una guia didactica que contenga los contenidos de las asignaturas
seleccionadas, de donde se extraerdn preguntas de eleccion multiple. Las asignaturas
definidas tienen una similar ponderacion. Para el examen de grado, se determinara
una forma integrada por 100 preguntas, para ser resueltas por los estudiantes en dos 'y
media horas (150 minutos).

e Paralaresolucion de casos. Las carreras estableceran un banco de los casos practicos
a resolverse en virtud de las asignaturas elegidas. Para resolver el caso los estudiantes
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describiran de forma compleja el contexto de aplicacion, las principales problematicas
que se observa y plantearan un plan de accion que sera expuesto ante un comité de 2
profesores. La exposicion del estudiante tendra un tiempo maximo de 15 minutos.

Articulo 37. De las tutorias académicas para el desarrollo del examen complexivo.
Las coordinaciones de carrera previa autorizacion de vicerrectorado académico
organizaré las tutorias académicas con una duracion de 40 horas. Las tutorias académicas
son opcionales, pero se recomienda al egresado participar; dado que es una actividad
organizada por la institucion, en el que se revisaran de manera general los cuestionarios
del examen complexivo.

La tutoria académica no se trata de un curso de instruccion, ya que no se ensefiaran los
contenidos curriculares de los programas, sino que se resolveran las preguntas puntuales
durante la etapa presencial del curso y a través del foro en la etapa de acompafiamiento
virtual. Ademas, en las tutorias se trasmitiran al egresado la dinamica y los instrumentos
de evaluacion que se emplearan en el examen complexivo.

El curso tendra una duracion de 40 horas y esta disefiado en tres etapas:

e FEtapa de estudio autonomo: en la que los egresados deben prepararse
individualmente, sin acompafiamiento de docentes. El tiempo minimo recomendado
para esta etapa es de 7 horas.

e Etapa de las tutorias académicas: en esta etapa interviene el docente para resolver de
forma general el cuestionario. Se desarrollaran en un tiempo de 20 horas.

e Etapa de acompafiamiento virtual: se dara a través de la plataforma del Ist Cotopaxi,
mediante chats, donde el egresado pueda plantear sus inquietudes, en un tiempo
minimo de 13 horas.

Es importante acotar que las tutorias académicas no garantizan la aprobacién del examen
complexivo, la preparacion y el estudio es total y completa responsabilidad del estudiante.

Articulo 38. De la forma de aplicacion del examen complexivo de grado.

Para la implementacion del examen complexivo teorico se establecen las siguientes
indicaciones:

e Las coordinaciones de carrera previa autorizacion de vicerrectorado publicara con al
menos 45 dias de anticipacion a la fecha del examen tedrico, las areas del
conocimiento que seran evaluadas.

e El desarrollo del examen tedrico se debera rendir el mismo dia, en un periodo méximo
de 2 horas y media.

Para la ejecucion del proceso de presentacion de los casos por los estudiantes.

e Laresolucion de casos, se desarrollara luego de 7 dias de ejecutado el examen tedrico.

e Al finalizar la presentacién de la resolucion de casos, se emitird un acta, y se seguira
con el proceso de graduacion.
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Articulo 39. De la evaluacion del examen de caracter complexivo. La evaluacion del
examen complexivo seguira el siguiente esquema:
Componentes del examen | Nota | Observaciones

complexivo

Examen teorico 10/10 | Esta etapa tiene una ponderacion del 40%.

Resolucion de casos 10/10 | Esta etapa tiene una ponderacion del 60%.

Nota final 10/10 | La aprobacion serd con una nota minima de
7/10 de promedio entre la parte tedrica y
practica.

Articulo 40.- Recalificacion del examen complexivo tedrico. — Los estudiantes tienen
derecho a requerir la recalificacion del examen complexivo teorico, con excepcion de la
exposicion oral de la resolucion de casos, en cuyo caso el comite deberan establecer
mecanismos que garanticen procesos justos y transparentes.

Los estudiantes podran solicitar recalificacion de las evidencias de evaluacion dentro de
dos dias laborales posteriores a la fecha de publicacion de notas en el Sistema Integrado
de Gestidon Académica (SIGA), mediante solicitud dirigida al coordinador de carrera. Para
el efecto, el coordinador se conformara un tribunal compuesto por dos profesores
pertenecientes al area académica de la asignatura.

El tribunal de recalificacion se reunira dentro de los dos dias laborales posteriores a la
notificacion, emitirdn un pronunciamiento conjunto, el cual sera inapelable.

Articulo 41. Examen complexivo de gracia. Si un estudiante no asistiera a rendir la
primera oportunidad del examen complexivo, o si reprobare al haberse presentado, podra
rendir un nuevo examen (examen complexivo de gracia).

Articulo 42. Del proceso de incorporacién de los estudiantes. El acto de incorporacion
podra ser individual o colectivo.

Para el proceso de incorporacién individual se efectuaran los siguientes pasos:

e Bienvenida del Rector o su delegado
e Lectura del acta de graduacion por parte de la secretaria académica
e Incorporacion del Grado de Tecnologo Superior por parte del Rector o su

delegado.
e Promesa individual (estudiante).
e Despedida.
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Articulo 43. De la reprobacion de la unidad integracion curricular. Un estudiante
podra reprobar hasta dos veces la unidad de integracion curricular, y solicitar autorizacion
para cursarla hasta por una tercera (3) ocasion.

Capitulo V
Del seguimiento académico

Articulo 44. Del seguimiento académico. El seguimiento académico es el proceso que
la institucidn realiza para determinar si el curriculo es apropiado y si los instrumentos de
planificacion curricular se estan ejecutando de forma correcta. En tal efecto, el Instituto
Superior Tecnologico Cotopaxi realiza un seguimiento al macrocurriculo, al
mesocurriculo y al microcurriculo de los proyectos de carrera.

Articulo 45. Seguimiento del macrocurriculo. El seguimiento del macrocurriculo
implica un analisis permanente de la actualidad del perfil profesional, del perfil de egreso
y de la pertinencia de las carreras con el sector productivo y social. La institucion en este
proceso ha generado dos mecanismos:

a) El comité consultivo provincial es el espacio que permite la articulacion entre el sector
productivo, social y la institucion con la finalidad de revisar y evaluar continuamente la
oferta académica técnica y tecnologica de la provincia.

b) Seguimiento de graduados. Los encuentros de graduados que realiza la institucion con
la finalidad de vincular a los graduados en la mejora de los procesos de formacion y en la
pertinencia de la formacidn técnica y tecnoldgica.

Articulo 46. Del seguimiento curricular. El seguimiento del curriculo implica el analisis
periodico de las unidades de organizacion curricular como de las actividades de
aprendizaje.

a). Seguimiento de las unidades de integracion curricular. Uno de los procesos a
coordinarse es el seguimiento de la ejecucion de los proyectos integradores y de la
ejecucion del trabajo de integracion curricular.

Los proyectos integradores por niveles es una apuesta institucional establecida en el
modelo educativo y pedagdgico. La responsabilidad de ejecuciéon de los proyectos
integradores corresponde a todas las carreras. Para esta finalidad la institucion ha
generado una guia metodoldgica que permite definir el proceso de construccion perfiles
de los proyectos integradores y su respectiva ejecucion, seguimiento y evaluacion.

Trabajos de integracién curricular. Cada carrera realizard la implementacion de la
unidad de integracién curricular y establecera reuniones periodicas para conseguir que
todos los estudiantes aprueben la unidad y mejoren sus perfiles profesionales en el tiempo
determinado por el proyecto de carrera.
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b). Seguimiento de las actividades de aprendizaje. La institucion para realizar un
seguimiento integral de las actividades de aprendizaje ha generado tres espacios de
analisis:

e EIl comité académico es un espacio que permite coordinar los procesos académicos de
todas las carreras. EI comité académico se integra por las coordinaciones y es liderado
por el vicerrectorado académico.

e LaJunta de Carrera. El segundo espacio es la junta de carrera que esta integrada por
los responsables técnicos de la implementacién de los procesos sustantivos en cada
una de las carreras.

e Areas académicas. Realizan una revision periodica del nivel de implementacion del
ambiente virtual y de ejecucion de las actividades aprendizaje.

Articulo 47. Del seguimiento de los Programas de Estudio de la Asignatura. El
seguimiento académico de la implementacién de los programas de estudio de la
asignatura es un proceso que se genera en cada una de las carreras: Para esta finalidad se
han establecido dos procesos:

a). Revision periddica por parte de las coordinaciones y de las areas de las planificaciones
académicas, guias de aprendizaje practico y de los programas de estudios de la asignatura
(PEAS).

b). Cada junta de carrera al finalizar el primer parcial debe realizar una evaluacién
formativa de los aprendizajes. Con la finalidad de mejorar los aprendizajes de los
estudiantes se implementara un sistema de tutorias académicas debidamente coordinadas
por la carrera.

Articulo 48. Proceso de elaboracion, revision y aprobacion de los Programas de
Estudio de la Asignatura. El proceso de elaboracion de los Programas de Estudio de la
Asignatura (PEA) es uno de los elementos fundamentales dentro del proceso de asegurar
la calidad en la formacidn técnica y tecnoldgica. Este proceso esta integrado por una fase
de elaboracion, revision colectiva y aprobacion.

a). Fase de elaboracion del programa de estudios de la asignatura.

Este proceso inicia con la asignacion de las asignaturas a los docentes a través del Sistema
Integrado de Gestién Académica (SIGA). La asignacion de las asignaturas a los docentes
se ajusta al indicador de afinidad docente.

Segundo, para iniciar la elaboracion de los PEAs los docentes de la institucién recibiran
cursos 0 procesos de induccion sobre la gestion curricular en la formacion técnica y
tecnologica. Estos cursos o procesos de induccion permitiran mejorar el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Tercero, los docentes en la elaboracién de los PEAS, debe considerar los siguientes

elementos sustantivos e implementarse en los formatos institucionales:

e ldentificacion de la asignatura dentro del proyecto de carrera y determinar la
contribucion de la materia a la consecucion del perfil de egreso.
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e Identificar y determinar el nivel de complejidad de la asignatura determinado en los
resultados de aprendizaje.

e Determinar el nimero de unidades académicas suficientes y pertinentes de la
asignatura que permitan conseguir los resultados de aprendizaje. En este punto se
aplicara el principio pedagdgico presente el modelo del Instituto Superior
Tecnologico Cotopaxi referente a la “Priorizacion de los contenidos de los Programas
de Estudio de la Asignatura (PEAS). En el proceso educativo se prioriza la calidad y
no la cantidad de los contenidos.

e Seleccionar las estrategias metodoldgicas pertinentes que permitan que los
estudiantes logren los resultados de aprendizaje.

e Determinar los criterios y las evidencias de evaluacion de los aprendizajes.

e Colocar los recursos bibliograficos, los softwares, los recursos y los equipos a
utilizarse en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que deben estar a disposicion de
los estudiantes en el Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA) del IST Cotopaxi.

Una vez construido por el docente el Programa de Estudio de la Asignatura debe adaptarse
a las necesidades de los estudiantes con la finalidad de conseguir los resultados de
aprendizaje. Los docentes una vez que hayan elaborado el PEA deben presentar a las
respectivas areas académicas para su revision.

b). Fase de revision de los PEAS en las areas académicas

Las areas academicas liderados por su responsable realizaran un proceso colectivo de
revisién exhaustiva tanto de los resultados de aprendizaje como de las actividades de
aprendizaje y de evaluacion con la finalidad de ajustarlos al perfil de egreso determinado
en el plan de la carrera. En adicién, realizardn un proceso de actualizacién de los
contenidos, de las estrategias metodoldgicas y de los recursos didacticos, informaticos y
bibliogréaficos.

Las areas deben sintetizar la discusion y la actualizacion de los contenidos en actas o
ayudas memorias que deben contener la firma de todos los integrantes del &rea académica.
El responsable del area debe remitir los PEA revisados a la coordinacién de carrera con
sus respectivas actas o ayudas memoria para su aprobacion.

c). Fase de aprobacion

La aprobacion de los PEAS es responsabilidad del coordinador de la carrera. Esta fase
busca legalizar los cambios sugeridos en temas de actualizacion de contenidos, estrategias
metodoldgicas y recursos con la finalidad de conseguir los resultados de aprendizaje y
lograr la aplicacion del modelo educativo y pedagogico.

Si las areas determinaran cambios en los resultados de aprendizaje o en la estructura de
las horas de la asignatura, estos deben incluirse en el proceso de redisefio de la carrera 'y
ser aprobados por el Consejo de Educacion Superior.
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Una vez legalizados los PEA se convertiran en el instrumento oficial que guiara tanto la
gestion de la docencia como el aprendizaje de los estudiantes. Todos estos documentos
legalizados tanto fisico y digital seran archivados en la coordinacién de la carrera.

Capitulo VI
De la investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion

Articulo 49. De las actividades de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion
del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi. Las actividades de investigacion en la
institucion tendran las siguientes caracteristicas:

e Esrealizada principalmente por los docentes y estudiantes del IST Cotopaxi y se
vincula de forma directa con los procesos de docencia y de formacién integral de
los estudiantes.

e Debe aportar con nuevos conocimientos, procesos, metodologias a los diferentes
campos académicos de las carreras y de las lineas de investigacion.

e Debe considerar las implicaciones éticas inherentes a los métodos y a las
aplicaciones de sus hallazgos y de sus desarrollos tecnoldgicos.

e Debe estar articulada a las lineas de investigacion de la institucion, a través de
grupos, programas y proyectos de investigacion.

o Debe considerar la pertinencia social, a través de la articulacion con los objetivos
de desarrollo tanto del plan nacional como de las agendas sectoriales y
territoriales.

e Los proyectos de investigacion de cada una de las carreras deben estar articuladas
con sus objetos de estudio, intereses y prioridades, expresados en sus lineas de
investigacion.

e En los proyectos de investigacion podran participar investigadores externos a la
institucion, siempre y cuando se generen en el marco de proyectos de
investigacion interinstitucional articulados por convenios de cooperacion.

Articulo 50. De los niveles de la investigacidn institucional. El Instituto Superior
Tecnologico Cotopaxi desarrolla tanto la investigacion formativa como la investigacion
de caracter académico-cientifico.

La investigacion formativa se desarrolla en la interaccion docente-estudiante, a lo largo
del desarrollo del curriculo de una carrera o programa. Este tipo de formacidn se convierte
en el eje transversal de la transmision y produccion del conocimiento en contextos de
aprendizaje.

El modelo educativo de la institucion genera una estructura curricular centrada en la
investigacion formativa a través de la ejecucion de proyectos integradores. A
continuacion, se muestra el desarrollo de las asignaturas que potencializan los procesos
de investigacion hasta llegar al trabajo de integracion curricular.

@ (593+) 032994400 @ http://www.istx.edu.ec % istcotopaxi@gmail.com
Direccion: Parroquia Tanicuchi, Panamericana E35 Km 12 via Latacunga-Quito 20/34



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO

= TR

; Transformando la Educacion Superior!

Segundo Cuarto
*Proyecto periodo * Metodologia de periodo

eTrabajo de

integrador *Proyecto investigacion «Proyecto integracion
Integrador *Proyecto Integrador curricular
Integrador
Primer fercer Quinto
f)eﬂjgd@) PErieac perl’odo

Figura No. 1: Estructura curricular centrada en la investigacion de las carreras del
Instituto.

Los proyectos integradores parten de las problematicas del territorio y se articula
con los ndcleos tematicos que estan apoyados por las asignaturas del periodo
académico.

Investigacion de caracter académico-cientifico se desarrolla mediante programas y
proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos, politicas institucionales, lineas
de investigacion y recursos disponibles que cuenta la institucion y es ejecutada por la
comunidad académica.

La investigacion que desarrolla el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi se organiza
mediante la articulacion de las lineas de investigacion, con el trabajo de los grupos de
investigacion y el desarrollo de proyectos de investigacion.

Capitulo VII

Vinculacidon con la Sociedad, Practicas pre-profesionales

Articulo 51. Vinculacién con la sociedad del Instituto Superior Tecnoldgico
Cotopaxi. Las actividades de vinculacion con la sociedad del Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi, tendran los siguientes fines:

a) Contribuir, promover, difundir y ejecutar acciones de Vinculacion con la
Sociedad, que propendan a resolver las necesidades de desarrollo del entorno, la
region y el pais.

b) Atender al mejoramiento continuo de los recursos humanos, tanto de la Institucién
como de la Sociedad, considerando sus intereses sociales, culturales e
intelectuales.

¢) Involucrar a la comunidad tecnoldgica, para que aporte con respuestas pertinentes
a la solucidn de los problemas de la Sociedad.

d) Participar en los planes de desarrollo institucional, local, regional y nacional, con
propuestas de Vinculacion con la Sociedad, dirigida a los sectores sociales sobre
todo de los més vulnerables.
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Articulo 52. Planificacion de la Vinculacién con la Sociedad

La vinculacion con la sociedad tiene como acciones sustantivas la introduccion de
innovaciones en los procesos de la entidad beneficiaria o en la sociedad, el desarrollo de
capacidades del talento humano y ser un escenario para la formacion de los estudiantes.
Para esta finalidad, la vinculacion con la sociedad podra estar determinada por las
siguientes modalidades o lineas operativas.

e)

f)

9)

h)

Perfeccionamiento profesional. Esta modalidad pretende que los estudiantes se
familiaricen con entornos laborales reales y enfrente problematicas de su
profesion, este tipo de actividades se efectian en instituciones pablicas, privadas
y organizaciones afines con el programa académico, permitiendo al estudiante
aplicar, fortalecer y retroalimentar los conocimientos, técnicas y metodologias
propias de su futura profesion, bajo la direccion de un tutor académico y regido
por un plan de practicas.

Desarrollo tecnologico e investigacion. La modalidad de desarrollo tecnologico
e investigacion es una instancia muy importante de la vinculacion con la sociedad
ya que permite presentar resultados de la investigacion, recolectar datos e
informacidn y mediante este poner al servicio de la sociedad el conocimiento y la
tecnologia generados en el Instituto, siendo un aporte desde la academia para el
desarrollo local. Por lo cual deberd estar articulado con la funcidn de Investigacion
y a la vez con las redes nacionales de investigacion, vinculacion y académicas.
Formacion y actualizacion profesional. La modalidad de formacion y
actualizacion profesional retne todas las acciones encaminadas a la actualizacion
de competencias especificas, académicas, desarrollo de habilidades, desarrollo
ocupacional, basados en las necesidades de la sociedad y que no conducen a una
titulacion de educacién superior. Para lo cual se promueve el aprendizaje
continuo, llevando a cabo un seguimiento evaluativo riguroso y controlado por
entes rectores externos como los son la Secretaria Técnica de Cualificaciones y la
Secretaria de Educacién Superior Ciencia Tecnologia e Innovacion SENESCYT.
Servicios especializados. A través de esta modalidad el Instituto atiende
requerimientos de organismos puablicos, privados y organismos no
gubernamentales con servicios especializados de manera que colabora con sus
conocimientos en la gestion de las actividades o responsabilidades demandadas,
a la vez que se articulan con las funciones de Docencia e Investigacion para dar
soluciones a citadas problematicas.

Articulo 53. De las practicas pre profesionales. - Este proceso esta conformado por dos
ejes principales:

a) Practicas Pre profesionales. Constituyen en actividades obligatorias,
correspondientes al campo de formacion de praxis profesional de todas las
carreras de modalidad presencial (tradicionales), a través de las cuales aplican
los conocimientos y desarrollan destrezas y habilidades especificas para un
adecuado desempefio de su futura profesion. Estas practicas son planificadas,
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monitoreadas y evaluadas con el soporte de un tutor de las entidades
receptoras y un tutor académico.

b) Practicas de Formacion Dual. - Las practicas de formacidn dual combina la

academia y empresa convirtiendo a la segunda en un nuevo espacio de
aprendizaje fundado en la practica, donde el estudiante aprende de situaciones
y problemas reales que se presentan en el puesto de trabajo y aplica de manera
eficaz sus conocimientos tedricos para resolver dilemas y transformar una
realidad dinamica por medio de proyectos.
Las practicas de formacion dual estan regidas a un plan marco de formacion y
un plan de rotacion, son acompafadas por un tutor de la entidad formadora y
un tutor académico quienes facilitan su desarrollo. La formacion esta
reglamentada por su respectivo reglamento.

Articulo 54. De la capacitacidon continua y certificaciones. La capacitacién continua
hace referencia a procesos de capacitacion y actualizacion en competencias especificas,
desarrollados en el marco de la democratizacion del conocimiento y tiene por objetivos
los siguientes:

a) Brindar capacitacion continua, coherente y sistematica de calidad con el aval
académico del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi, que satisfaga las
necesidades de la sociedad y del desarrollo de la Provincia de Cotopaxi y la
Region, con el apoyo de estructuras académico administrativas y logistica
adecuadas.

b) Disefiar y estructurar programas de capacitacion abierta a través de cursos,
seminarios o talleres en diversas areas del conocimiento, que obedezcan a factores
de demanda en los sectores sociales.

c) Identificar los requerimientos de los sectores sociales para su mejoramiento
continuo.

d) Actualizar permanentemente los programas de capacitacion y mejoramiento
continuo, acorde las exigencias actuales y a los cambios del entorno.

e) Contar con un equipo de docentes e instructores con experiencia y conocimientos
suficientes, para cada programa a realizarse.

f) Desarrollar programas de capacitacion, tomando como base un diagndstico previo
de sus necesidades, de tal manera que los integrantes de este organismo reciban
una capacitacién acorde a sus necesidades especificas.

Capitulo VIII
Sistema de Evaluacién Estudiantil

Articulo 55. Del Sistema de Evaluacion Estudiantil. El sistema deberd implementar
mecanismos de evaluacion de los aprendizajes, que garantice transparencia, justicia y
equidad, en el sistema y en la concesion de incentivos a los estudiantes por el mérito
académico.

Este sistema permitira la valoracion integral de competencias de los estudiantes, asi como
los resultados de aprendizaje, propendiendo a su evaluacion progresiva y permanente,
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formativa y sumativa; mediante la implementacion de metodologias, herramientas,
recursos, instrumentos y ambientes pertinentes, diversificados e innovadores en
coherencia con los campos disciplinares implicados.

El sistema de evaluacion de los aprendizajes que sea implementado por el Instituto debe
permitir: retroalimentar los aprendizajes y evaluar la planificacién académica; los
resultados de aprendizaje de los estudiantes; reformular los objetivos, estrategias y
ambientes de evaluacidon con orientacién al fortalecimiento de las competencias y
trayectorias personales; educativas y profesionales de los estudiantes y profesores.

Articulo 56.- De los componentes de la evaluacion. - La evaluacion centrada en el
mejoramiento del proceso de aprendizaje debe estar basada en los siguientes
componentes:

e Aprendizaje en contacto con el docente que incluyen: Actividades de
aprendizaje asistidas por el profesor como: Foros, participacion en analisis de
casos Yy problemas, exposiciones, elaboracion de mapas semanticos, entre otros.
Actividades de aprendizaje colaborativo, comprende las actividades grupales que
realiza el estudiante en interaccion con el profesor. Estan orientadas a procesos
colectivos de organizacion del aprendizaje, que abordan proyectos, con tematicas
o problemas especificos de la profesion orientadas al desarrollo de habilidades de
investigacion para el aprendizaje. Son actividades de aprendizaje colaborativo,
entre otras: construccion de modelos y prototipos, proyectos de problematizacién
y resolucion de problemas o casos; sistematizacion de préacticas de investigacion
e intervencién, que incluyan metodologias de aprendizaje que promuevan el uso
de diferentes tecnologias.

e Aprendizaje auténomo. contenidos y procedimientos planificados para el
desarrollo independiente por parte del estudiante, guiados por el profesor y
evaluados en funcion de las competencias y resultados esperados.

e Aprendizaje practico — experimental. : debera ser evaluado en los
ambientes/contextos de aplicacion y experimentacion coherentes con los
contenidos y procedimientos planificados. Este componente estara integrado por
la valoracion de las actividades desarrolladas en escenarios experimentales (20%)
y por desarrollo de un trabajo integrador que es un producto tedrico-practico de
aplicacion de los conocimientos descritos en las asignaturas (15%). Estos dos
componentes tienen la misma ponderacion.

Ademas de la evaluacion sumativa, se planificara la evaluacion formativa durante todo el
periodo académico, con criterios de rigor, pertinencia, secuencialidad, coherencia,
flexibilidad e innovacién. La evaluacion formativa sera de carécter individual y grupal.
La evaluacion sumativa serd individual. Las asignaturas, cursos o equivalentes,
fomentaran el desarrollo del portafolio por parte de los estudiantes con fines formativos,
evaluativos y de validacion de competencias profesionales.
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Articulo 57. Componentes y valoracion de evaluacion. Los componentes de evaluacion
son: Aprendizaje en contacto con el docente, con una valoracion de 30%; Aprendizaje
practico — experimental 35% y Aprendizaje autbnomo 30%.

La evaluacion del aprendizaje del estudiante estd conformada por dos parciales y cada
parcial contendra los componentes descritos anteriormente:

Cuadro de componentes y valoraciones

Componentes Primer | Segundo | Total | Recuperacion | Nota | Aprobado
Parcial | Parcial Final |/
reprobado

Aprendizaje  en | 35% 35%
contacto con el

docente

Aprendizaje 30% 30%
autbnomo

Aprendizaje 35% 35%
practico -

experimental

Articulo 58.- De la escala numérica de calificacion. - La escala numérica de las
calificaciones, tiene la siguiente equivalencia:

Escala Equivalencia Alcance de los resultados de
aprendizaje
9.5a10 Excelente Supera los aprendizajes requeridos
85 a 94 Muy Bueno Domina los aprendizajes requeridos
7.0 a 84 Bueno Alcanza los aprendizajes requeridos
40 a 6.9 Regular Estd proximo a alcanzar los
aprendizajes
requeridos
Menor de 3.9 Deficiente No alcanza los aprendizajes
requeridos

Articulo 59.- De la aprobacion de las asignaturas. El estudiante aprueba la asignatura
con una nota minima de 7 sobre 10 puntos en la sumatoria total de la evaluacion de gestion
de los aprendizajes.

Para la promocion de las asignaturas, cursos o sus equivalentes el estudiante debera
cumplir con al menos el 75% de asistencia a las clases programadas.
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El registro de las asistencias serd de responsabilidad del docente. La asistencia sera el
promedio de la sumatoria del primero y segundo parcial.

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi ofertara actividades didacticas especificas
para posibilitar la recuperacion y/o refuerzo de los aprendizajes de los estudiantes durante
el periodo académico.

Articulo 60.- De la Organizacion de la evaluacion. - Los periodos de evaluacion seran
organizados de acuerdo a la programacion académica por semestres. El calendario
académico del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi, aprobado, contendra la
indicacion del periodo de la evaluacidn de recuperacion.

Articulo 61.- De la evaluacion de recuperacion. La recuperacion es una oportunidad de
optimizacion de los resultados de aprendizaje programados por una determinada
asignatura.

La prueba de recuperacion permitira alcanzar el promedio necesario para la aprobacion
del curso, asignatura o su equivalente.

La evaluacion para la recuperacion sera una prueba de logros de aprendizaje de caracter
acumulativo.

Los docentes deben presentar, previo a la fecha de examenes de recuperacion, un
instrumento de evaluacion que serd aprobada por la Coordinacion de la Carrera y que
obligatoriamente tendrd dos componentes:

e Componente tedrico para la validacion de los aprendizajes. La calificacion
obtenida sera de 0 a 10. Esta calificacion tendra una ponderacion del cuarenta por
ciento (de 0 a 4 puntos); y,

e Componente practico que valide la gestion practica de los aprendizajes y
contenidos. La calificacion obtenida sera de 0 a 10. Esta calificacion debera
ponderarse al sesenta por ciento (de 0 a 6 puntos).

El componente practico podra definirse como una prueba préactica de resolucion de casos
0 a través de trabajos de produccién académica como sistematizaciones e informes de
practicas, estudios de caso, resolucién de problemas, informes técnicos, informes de
adaptaciones tecnoldgicas, u otros que sean trabajos finales de validacion de los
aprendizajes.

La calificacion obtenida en el examen de recuperacion serd la suma de ambos
componentes.

La calificacion de la evaluacién de recuperacion tendra un valor del 60% y sera
acumulado al 40% de la nota anterior obtenida durante el periodo lectivo.
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Los estudiantes que tengan una valoracion entre 4.0 y 6.9 en la nota final promedios de
los parciales tendran el derecho a la evaluacion de recuperacion.

Ademaés, no tendran derecho a este tipo de pruebas, aquellos estudiantes que hayan
perdido la asignatura por inasistencias, y los que las cursen en tercera matricula.

Articulo 62.- De la tutoria académica. Las tutorias es el proceso de acompafiamiento
del docente al estudiante y estan orientadas a procesos de organizacion del aprendizaje,
que abordan proyectos, con tematicas o problemas especificos de la profesion orientados
al desarrollo de habilidades de investigacion para el aprendizaje. Asimismo, las tutorias
abordan problemas en materia de aprendizaje de determinadas asignaturas o areas del
conocimiento. Estas tutorias seran ejecutadas a través del sistema de tutorias de la
Institucion y podran realizarse a traves del aula virtual como herramienta pedagogica.

Articulo 63.- Del registro de las calificaciones. - Toda calificacion sera hasta un maximo
de diez puntos y se realizara la respectiva ponderacion para el asentamiento de notas el
acta de calificaciones fisica y digital. El profesor debera llevar el registro de respaldo de
las actividades de gestidn de los aprendizajes que ha tomado en cuenta en la evaluacion.

Las calificaciones parciales se asignaran con nimeros enteros con dos decimales. Para
obtener la nota final se promediaran los parciales. Las notas de calificaciones finales seran
registradas con nimeros enteros y con un decimal dentro de la escala de 0 a 10.

Los docentes realizarén el registro de las calificaciones de cada parcial observando
estrictamente las fechas establecidas para el efecto en el calendario académico en el
Sistema Integrado de Gestion Académica (SIGA).

El docente entregara el formato estandar descargado del SIGA e impreso de las
calificaciones en la Secretaria, debidamente firmada. Las actas de calificaciones deberan
contener la firma del docente de la asignatura y la firma de la Secretaria, que certifica.

Los estudiantes que no hayan realizado los tramites oficiales de anulacion de la matricula
se asignaran una nota de 0.01, y tendran la valoracion de reprobado.

Articulo 64.- De la revision y asentamiento de notas. - Luego de cinco dias habiles
posteriores al periodo de evaluacion, los profesores tienen la obligacion de revisar con
los estudiantes los resultados de los medios e instrumentos de evaluacion. Cada estudiante
debe firmar el registro de nota respectivo como constancia. Este proceso debe cumplirse
antes de que el profesor registre las calificaciones en el SIGA.

La entrega de los medios e instrumentos de evaluacion sujetos a calificacion, debera ser
realizado personalmente por el docente. Al entregar los resultados de la evaluacion, los
contenidos de estas deberan ser explicados por el profesor, quien fundamentara los
criterios de evaluacion, realizando los sefialamientos académicos y demas aspectos para
su correccion.
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El estudiante esta en su derecho de manifestar sus inquietudes frente a los aspectos que
considere no se ajustan a los criterios de evaluacién planteados por el docente. En caso
de no llegar a un acuerdo, el estudiante podra solicitar su recalificacion.

Si el estudiante no asiste a la sesion de revision de evaluacion parcial, perdera su derecho
de revision antes del asentamiento de notas en actas, y solo podra solicitar formalmente
al Docente.

Los profesores subiran las notas finales en el SIGA del ISTC y presentaran en Secretaria
el reporte definitivo de calificaciones con su firma de responsabilidad.

Articulo 65.- Recalificacion de las evaluaciones. — Los estudiantes tienen derecho a
requerir la recalificacion de los instrumentos o evidencias que hayan sido utilizados para
evaluar los aprendizajes, incluyendo las actividades que se realicen en ambientes
virtuales, con excepcion de las evaluaciones orales y practicas, en cuyo caso el docente
deberan establecer mecanismos que garanticen procesos justos y transparentes.

Los estudiantes podran solicitar recalificacion de las evidencias de evaluacion dentro de
dos dias laborales posteriores a la fecha de publicacion de notas en el Sistema Integrado
de Gestion Académica (SIGA), mediante solicitud dirigida al coordinador de carrera. Para
el efecto, el coordinador se conformara un tribunal compuesto por dos profesores
pertenecientes al area académica de la asignatura. Este tribunal no estara integrado por el
docente de la materia cuya recalificacion solicita.

El tribunal de recalificacion se reunira dentro de los dos dias laborales posteriores a la
notificacion, emitirdn un pronunciamiento conjunto, el cual sera inapelable.

Articulo 66.- Del soporte digital del registro de las calificaciones. - Los reportes de
registro de calificaciones seran parte del portafolio académico que serd escaneado y
subido al Sistema Académico de la institucion.

Articulo 67.- De la entrega extemporanea de notas. - EI incumplimiento por parte del
profesor en la entrega de notas de manera extemporanea a los plazos establecidos en el
Calendario Académico del Instituto, serd considerado como falta disciplinaria. En este
caso, el Coordinador de Carrera debera requerirlo dentro de los dos dias habiles siguientes
a fin de que el profesor presente las notas en veinticuatro horas.

Articulo 68.- De la modificacion de la nota. - La nota asentada y entregada en la
Secretaria, no podra ser modificada, excepto mediante solicitud debidamente justificada
por el profesor, dirigida y presentada a la Coordinacion de Carrera en un plazo no mayor
a treinta dias calendario posterior al cierre del periodo académico. El o la Coordinadora
de Carrera en conocimiento de tal solicitud, solicitara autorizacion a Vicerrectorado
Académico para la correccién del acta en la Secretaria.

Cualquier rectificacion efectuada en las Actas de Calificaciones sin contar con previa
autorizacion de Vicerrectorado Académico es nula, y, por lo tanto, carente de valor.
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El personal académico, los servidores publicos y los trabajadores responsables de la
alteracion de las notas, fraude o deshonestidad académica, seran sancionados por falta
muy grave, en aplicacion del articulo 207 de la Ley Organica de Educacion Superior.

Art. 69.- Del fraude o deshonestidad académica.- En caso de fraude o deshonestidad
académica por parte del estudiante, el profesor asentara la nota de cero coma cero uno
(0,01) en la evaluacion y remitird un informe al Coordinador de Carrera, con la
justificacion pertinente, quien autorizara el asentamiento de esta nota en el acta
respectiva, considerandose como falta grave el fraude o deshonestidad académica que
cometa el estudiante, en observancia del articulo 67 del Reglamento de Régimen
Académico y del literal g) del articulo 207 de la Ley Organica de Educacion Superior.

Art. 70.- Estimulos. Los estudiantes que alcancen evaluaciones con equivalencias
destacadas recibiran estimulos académicos, tales como, pasantias, ayudantias, cursos o
sus equivalentes, entre otros mecanismos para propiciar desempefios académicos de
excelencia.

Art. 71.- Del examen de gracia. - El examen de gracia es una concesion extraordinaria
gue se otorga a los estudiantes que habiendo obtenido un promedio superior o igual a 8,5
de las materias aprobadas, en el periodo o ciclo académico en que se encuentra
matriculado, no alcanzé el puntaje para la aprobacion de una sola asignatura. Este examen
es una prueba de caracter acumulativo, puede ser tedrico-practico y reemplazara a la
calificacion obtenida en los dos parciales.

El estudiante podra solicitar el examen de gracia por dos veces en la carrera que cursa,
presentara su solicitud ante la Coordinacion de la Carrera dentro de los 10 dias laborables
posteriores a la publicacion de las notas finales y el comité de carrera solicitara la
aprobacion al Vicerrectorado Académico.

En la tercera matricula de la materia, curso o nivel académico no existirad opcion a examen
de gracia, de conformidad con el Art. 84 de la Ley Orgéanica de Educacién Superior.

Art. 72.- De los componentes de evaluacion en la modalidad dual. La modalidad dual
tiene como componentes a evaluarse la fase tedrica y la fase practica.

e Evaluacion de la fase tedrica: La fase tedrica esta conformada por la evaluacion
estudiantil de las asignaturas segun el sistema integral de evaluacion aprobado por
el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi. Segun la siguiente descripcion.
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Componentes Primer | Segundo | Total | Recuperacion | Nota | Aprobado
Parcial | Parcial Final |/
reprobado

Aprendizaje en | 35% 30%
contacto con el
docente
Aprendizaje 30% 30%
autbnomo
Aprendizaje 35% 35%
practico -
experimental
Total

e Evaluacion de la fase practica: La fase practica recibe una nota final integral que
estd compuesta por la evaluacién general del desempefio en la empresa que
representa el 50% y el desarrollo y defensa del proyecto integrador que representa
el otro 50%. La nota de cada periodo, asi como la nota promedio final debera ser
igual o superior a 7 puntos para su aprobacion.

Para ser promovido, el estudiante debera aprobar la evaluacién general del
desempefio en la empresa y la evaluacion del proyecto integrador con un minimo

de 7 puntos.
Componentes Total Aprobado / reprobado
e La evaluacion general de | 50% Aprobado / reprobado
desempefio en la empresa
e Evaluacion del proyecto | 50% Aprobado / reprobado
integrador de la fase practica

Ademas de los requerimientos académicos para la aprobacién de la fase préactica, el
estudiante deberd cumplir con el 100% de total de horas estipulado en el Proyecto de
Carrera vigente. En caso de inasistencia por causas justificables el estudiante debera
recuperar las horas.

Art. 73.- Los componentes de evaluacién de la fase préctica:

La evaluacion de la fase practica consta de dos componentes: La evaluacion general del
desempefio en la empresa y el desarrollo y defensa del proyecto integrador.

a) Laevaluacion general de desempefio en la entidad formadora estd conformada
por una valoracién de los reportes de aprendizaje y por la evaluacion general de
la entidad formadora.
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El reporte de aprendizaje: Los estudiantes deben presentar al instructor
académico y su tutor empresarial un reporte de aprendizaje. Este informe
debe constar de manera precisa los avances del plan de rotacion que debe
irse desarrollando durante cada fase préactica, asi como de cualquier
eventualidad o inconveniente que el estudiante considere que debe ser
socializado con el instituto.

A manera de ilustracién, los inconvenientes que se pueden mencionar en
este informe son: el incumplimiento del plan de capacitacion y rotacién; el
poco apoyo por parte del instructor empresarial en la recopilacion de la
informacidon necesaria para elaborar el proyecto de fase préactica; la
inexistencia de equipos para desarrollar el proyecto de fase practica. El
reporte de aprendizaje lo evaltua el instructor académico y el tutor
empresarial y es requisito para pasar al proximo periodo. No se incluye en
ninguna nota.

Evaluacion general de la entidad formadora: La evaluacion general de la
empresa pretende evaluar aspectos relacionados con la valoracién de las
competencias adquiridas en el desarrollo de la fase préctica. Esta
evaluacion la realiza el tutor empresarial y corresponde al 50% de la nota
final de fase préactica.

La carrera generara una rubrica de evaluacion del nivel de desempefio de
las competencias adquiridas en la fase practica que estan establecidas en
el Plan de Aprendizaje Préctico.

El tutor empresarial, enviara al Instituto una copia de la evaluacion final
de la formacidn practica del estudiante, a mas tardar en un periodo de ocho
dias hébiles posteriores a la fecha de finalizacion del periodo de la fase
practica.

b) Evaluacion del proyecto integrador de la fase préctica: La evaluacion del
proyecto de investigacion de la fase practica debe ser realizada por el tutor
empresarial y por el tutor académico. El tutor académico evalUa aspectos de indole
académico, cientifico e investigativo del proyecto, mientras que el tutor
empresarial evalla los aspectos de ejecucion del proyecto que atafien al logro de
los objetivos empresariales y mejora competitiva del area estratégica involucrada.

El porcentaje de evaluacion que corresponde al instructor académico es del 25%
y asi mismo el tutor empresarial debe evaluar sobre el 25%. Es decir, la evaluacién
del proyecto corresponde al 50% de la nota final de fase préactica.

Art. 74.- De la promocion de la modalidad dual. Los estudiantes para ser promovidos
deberan aprobar tanto la fase teorica y la fase practica.

@ (593+) 032994400 @ http://www.istx.edu.ec % istcotopaxi@gmail.com
Direccion: Parroquia Tanicuchi, Panamericana E35 Km 12 via Latacunga-Quito 31/34



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO

= TR

; Transformando la Educacion Superior!

El estudiante podré arrastrar un maximo de dos asignaturas de la fase teérica. Cuando el
estudiante repruebe la fase practica no podra matricularse en el curso superior, sino
retomar la fase en el siguiente periodo académico ordinario.

Capitulo IX
Régimen estudiantil, matricula, cambios de carreras.

Articulo 75.- Matricula. La matricula es el acto de caracter académico administrativo,
mediante el cual una persona adquiere la condicién de estudiante, a través del registro de
las asignaturas, cursos o sus equivalentes, en un periodo académico determinado y de
acuerdo a los requisitos establecidos por la institucion.

Articulo 76.- Tipos de matricula. - Se establecen los siguientes tipos de matricula:

a) Matricula ordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo establecido por la institucién
para el proceso de matriculacion;

b) Matricula extraordinaria. - Es aquella que se realiza en el plazo maximo de 15 dias
posteriores a la culminacion del periodo de matricula ordinaria; v,

c) Matricula especial. - Es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorga el
Organo Colegiado Superior para quien, por circunstancias de caso fortuito o fuerza
mayor, debidamente

documentadas, no se haya matriculado de manera ordinaria o extraordinaria. Esta
matricula se podré realizar hasta dentro de los quince (15) dias posteriores culminacion
del periodo de matricula extraordinaria.

Articulo 77.- Anulacion de matricula. — La institucion podra, de oficio o a peticion de
parte, declarar nula una matricula cuando esta haya sido realizada violando la ley y la
normativa aplicable.

Articulo 78.- Retiro de una asignatura, curso o su equivalente. - Un estudiante que
curse una carrera podré retirarse voluntariamente de una o varias asignaturas, cursos o
sus equivalentes en un periodo académico ordinario, en un plazo no mayor a los 30 dias
contado a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas.

En caso de retiro, no se contabilizara para la aplicacion de la regla de segunda o tercera
matricula.

Los casos de retiro por situaciones fortuitas o de fuerza mayor debidamente
documentadas que impidan la culminacion del periodo académico, seran conocidos y
aprobados por el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi
en el momento que se presenten.

Articulo 79.- Tercera matricula. - Cuando un estudiante repruebe por tercera vez una
asignatura, curso o su equivalente, no podra continuar, ni empezar la misma carrera dentro
de la institucion. De ser el caso, podra solicitar el ingreso en la misma carrera en otra IES,
que, de ser publica, no aplicara el derecho de gratuidad.
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En el caso que el estudiante desee continuar en la misma institucion o en otra, podré
homologar las asignaturas, cursos o sus equivalentes en otra carrera que no considere la
0 las asignaturas, cursos o sus equivalentes que fueron objeto de la tercera matricula.

Articulo 80.- Estudiantes regulares. - Son los estudiantes que cursan sus estudios con
fines de titulacién y estan matriculados al menos en el sesenta por ciento 60% de todas
las materias u horas y/o créditos que permite su malla curricular en cada periodo.
También se consideraran estudiantes regulares aquellos que se encuentren cursando el
periodo académico que incluye la unidad de integracion curricular, siempre y cuando los
créditos asignados a esta actividad sean al menos equivalentes al sesenta por ciento (60%)
de asignaturas, cursos o su equivalente que permite su malla curricular en cada periodo.
Quienes no persigan fines de titulacion se consideraran estudiantes libres en procesos de
actualizacion, intercambio nacional o internacional, u otra experiencia posible de
formacion.

Articulo 81.- Seguro obligatorio para el estudiante. - El instituto a través de la Senescyt
estd en la obligacion de asegurar a sus estudiantes, con una poliza basica que cubra
accidentes que se
produzcan durante las actividades de aprendizaje y otras relacionadas, dentro y fuera de
las instalaciones.

Articulo 82.- Reingreso. - Los procesos de reingreso no podran exceder los diez (10)
afios a partir del ultimo periodo académico en el que se produjo la interrupcion de
estudios. Si un estudiante reingresa a una carrera 0 programa que no se encuentre vigente
y que su estado corresponda a "no vigente habilitado para registro de titulos”. La
institucion podra implementar un plan de reingreso que garantice al estudiante la
culminacion de los estudios, alcanzando los objetivos del aprendizaje y cumpliendo con
el perfil de egreso.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podré retomar
sus estudios en la misma carrera 0 programa 0 en otra carrera 0 programa, mediante el
mecanismo de homologacion por validacion de conocimientos de asignaturas, cursos o
sus equivalentes, en una carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido
en el Reglamento de Régimen Académico.

Si al momento del reingreso, la carrera o programa no estuviere vigente y su estado
corresponda a "no vigente habilitado para registro de titulos”, la institucién podra
implementar un plan que garantice al estudiante la culminaciéon de los estudios. Se
exceptuan de esta disposicion, a aquellas carreras o programas cerrados por el CES o el
CACES, en virtud del incumplimiento de la normativa vigente.

Articulo 83.- Cambio de carrera dentro de una institucion de educacion superior. -
Los cambios de carrera estan sujetos a los procesos de admision establecidos por cada
institucion de educacion superior, observando lo establecido en el articulo 96 del
Reglamento de Régimen Académico vigente.
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El cambio de carrera podra realizarse en la misma o diferente institucion de educacion
superior, segun las siguientes reglas:

El cambio de carrera procede cuando se ha cursado al menos un periodo académico
ordinario y aprobado mas del cincuenta por ciento (50%) de las asignaturas, cursos o sus
equivalentes del plan de estudios de las cuales al menos una pueda ser homologada en la
carrera receptora, en el mismo tipo de formacion de tercer nivel. Para efectos de gratuidad
se podra realizar el cambio por una sola vez.

En el caso del Instituto, el cambio de carrera se realizara con un proceso de homologacion
a través del analisis comparativo de contenidos. El analisis comparativo de contenidos
consiste en la transferencia de horas y/o créditos mediante la comparacién de contenidos
del micro curriculo; siempre que el contenido, profundidad y carga horaria del curso,
asignatura o su equivalente, sean al menos equivalentes al ochenta por ciento (80%) de
aquel de la entidad receptora. Esta forma de homologacion, sélo podra realizarse hasta
cinco (5) afios después de la aprobacion de la asignatura, curso o su equivalente.

Disposiciones transitorias

Considerando la Resolucion RPC-S0O-046- 2020 del 25 de marzo de 2020 y la resolucién
RPC-S0-056-2020 del 30 de abril de 2020 emitidas por el Consejo de Educacién Superior
por el estado de excepcion debido a la emergencia sanitaria en el marco de la pandemia
del COVID - 19, durante el periodo académico 2020- 1P, no se contabilizara la asistencia
como un requisito de aprobacion de las asignaturas en las diferentes carreras del Instituto.
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Dado en-la ciudad de Latacunga a los 16 dias del mes de junio en la séptima sesion
ordinaria del Or/gaho Colegiado \_Superiorfﬁel afno 2020.
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