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1. Antecedentes

La Constitucién de la Republica del Ecuador en referencia a los recursos del estado en su articulo 297
dispone que: “Las instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de transferencia, rendicion

de cuentas y control plblico”.

El mismo documento en el articulo 352 en relacion a las instituciones que forman parte del Sistema de
Educacion Superior manifiesta que: “El sistema de educacién superior estard integrado por
universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnologicos y pedagogicos;
y conservatorios de misica y artes, debidamente evaluados y acreditados” del mismo modo el
Instituto Superior Tecnolégico Cotopaxi al formar parte del sistema de educacién superior cuyo
méxima autoridad esté representada a través de la Secretaria de Educacion Superior Ciencia,
Tecnologia e Innovacién esté obligado a rendir cuentas a la ciudadania tal como le establece la

Carta Magna y demas reglamentos vigentes.

La Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo 11 sobre los
funcionarios obligados a rendir cuentas a la ciudadania, determina que este proceso lo deben llevar a

cabo las autoridades del Estado electas o de libre remocion al final de la gestion de cada periodo fiscal.

En este sentido el desempeiio del accionar publico debe ser transparentado, mediante un proceso de
rendicion de cuentas a través del cual las autoridades estan obligadas a informar y someterse a una
evaluacion por parte de la ciudadania, en funcion de las acciones realizadas en el ejercicio de sus
funciones, la mencionada evaluacion considera aspectos como la gestion institucional y la

administracion de recursos ptiblicos.

El Estado ecuatoriano, a través de la Secretaria de Educacion Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacion
y a su vez los Institutos de Educaciéon Superior, estd comprometido a garantizar el derecho a la
educacién a través de la democratizacion, la igualdad de oportunidades, el fomento a la innovacion y la

investigacion cientifica en el pais.
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En base a los antecedentes descritos en los parrafos anteriores, el Instituto Superior Tecnolégico
Cotopaxi, dando cumplimento a la normativa legal vigente presentara los resultados alcanzados en el
perfodo fiscal 2024, de conformidad a los ejes estratégicos institucionales, a traves de un informe

natrativo.

2. Justificacion

En cumplimiento a los establecido en el articulo 27 de la Ley Orgénica de Educacion Superior el cual
establece que las instituciones que forman parte del Sistema de Educacion Superior, en el gjercicio de
su autonomia, tienen la obligacién anual de rendir cuentas a la sociedad en relacion al cumplimiento de

su mision, fines y objetivos.

Bajo este contexto la Coordinacion Estratégica Institucional presenta la “Propuesta del Proceso de
Rendicion de Cuentas 2024” a la maxima autoridad para su revision y correspondiente aprobacion. La

propuesta contiene los siguientes apartados:

Objetivos

13

Procesos que definen la Rendicion de Cuentas

Miembros del Comité de Rendicion de Cuentas 2024

Cronograma

Metodologia

3. Objetivos
3.1 General

Desarrollar la Rendicién de Cuentas institucional a través de mecanismos que propicien un proceso
sistemdtico, deliberadoe interactivo con el fin de informar a la ciudadania las actividades realizadas

por la institucion en el periodo enero — diciembre 2024.
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3.2 Especificos

U

Organizar el proceso internamente a través de la conformacién del Comité de Rendicion de
Cuentas 2024.
Revisar de manera conjunta la propuesta metodolégica, asi como el cronograma a fin de

continuar con las siguientes etapas del proceso.
Elaborar el informe de rendicién de cuentas correspondiente al afio 2024.
Presentar a la ciudadania el informe de rendicién de cuentas del afio 2024.

Entregar el informe de rendicion de cuentas 2024, asi como las evidencias necesarias al Consejo de

Participacién Ciudadana y Control Social.

4. Procesos que definen la Rendicion de Cuentas

La Ley Orgénica del Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social en su articulo 10 asi como la

Ley Orgénica de Participacién Ciudadana en su articulo 93, en relacion al contenido de los procesos

de rendicién de cuentas indican que se deben considerar el siguiente contenido:

Cumplimiento de politicas, planes, programas y proyectos.

Proyectos de gestion.

Proyectos de investigacion.

Proyectos de vinculacion con la comunidad.
Produccion cientifica.

Becas.

Cumplimiento de objetivos y el plan estratégico institucional.

Plan operativo anual.

e Presupuesto general y presupuesto participativo aprobado.

Ejecucion del presupuesto institucional (aprobado-ejecutado).
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e Contratacion de obras y servicios.

e Procesos de contratacion publica.
e Adquisicion y enajenacion de bienes.

Cumplimiento de recomendaciones y pronunciamientos emanadas por la Funcién deTransparencia

y Control Social y Procuraduria General del Estado.

e Gestién por resultados de Facultades.
e Desarrollo Cultural.
e Oferta Académica.

e Resultados de gestion afio 2024.

5. Miembros del Comité de Rendicién de Cuentas 2024

Servidor (a) Cargo Responsabilidad

Responsable  del  Proceso
Rendicion de Cuentas
e Disefio de cuestionario
. Docente/  Coordinadora ; -
Ing. Diana Lopez, Mgs. . e Elaboracion del informe de RC
Estratégica
e Elaboracion del formulario de RC
para subir al sistema

e Elaboracién de la presentacion

Apoyo Responsable del  Proceso
Rendicion de Cuentas

e Elaboracion de la planificacion
Directora de la Unidad de

Ing. Pamela Chacha, MBA Planificacion y Gestion de la
Calidad

e Elaboracion del informe de RC
e Elaboracion del formulario de RC
para subir al sistema

e Elaboracién de la presentacion
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Rendicion de Cuentas 2024

Lic. Sandy Avalos, Mgs

Docente/Coordinadora de

Marketing y Comunicacion

Responsable de Comunicacion, Difusion,
Evidencia Fotografica y Publicacién del
Proceso en la pagina web institucional

e Disefio de las invitaciones

e Generacidn del QR

Abg. Maria Isabel Fernandez, Mgs

Docente-Comité de Etica

Miembro de la Comision
e Logistica del evento
e Registro fisico y digital de

asistencia en el evento

Registro del informe en el

Lic. Ivan Muiioz, Mgs Docente
Sistema del CPCCS
Miembro de la Comision
e Logistica del evento
o Elaboracion del listado de
Ing. Verénica Céceres Docente invitados

e Entrega de invitaciones
e Protocolo

e Tabulacion de resultados
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7. Metodologia

7.1. Organizacién interna institucional

Considerando que la RC (Rendicion de Cuentas) es un proceso participativo que busca reflejar los

resultados de la gestién institucional, es necesarioque el instituto se organice de manera interna, para ello

se proponen las siguientes actividades:

a) Conformacion del equipo de rendicion de cuentas (Equipo RC): considerando las diferentes

Unidades de atencion o gestion (UA-G) de la institucion.

b) Disefio de la propuesta del proceso de RC:

Planificacién del proceso de RC 2024

Disefio de las herramientas (formatos) para las distintas fases del proceso de RC.

7.2. Elaboracion del informe de RC

El informe de RC 2024 se desarrollard con el objetivo de dar a conocer los resultados de la gestion

institucional, por lo tanto, para su elaboracion se han considerado los siguientes aspectos:

a) Evaluacion de la gestion

Consolidacidn de resultados cuantitativos de la evaluacion institucional.
Validacion de los resultados de la gestion anual,

Reunién de trabajo con las dreas para la revisidbn y unificacion de los resultados
institucionales.

Ajuste de los resultados cualitativos y cuantitativos anuales de la gestion por cada meta del
POA.

Revision de los medios de verificacion que sustenten los resultados de la gestion.

b) Redaccién de Informes y Consolidacion de Documentacion

o Completar la informacién solicitada en el formulario del informe de RC establecido por el equipo
RC y CPCCS
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e Redaccion del informe de RC 2024 para lo cual se propone utilizar una version narrativa que
complemente al formulario, considerando que esta versién se presentard a los usuarios y a la

ciudadania en general.

o Socializacion interna y aprobacion del informe de RC por parte de los responsables, para su

aprobacion por la maxima autoridad.

7.3. Presentacion a la ciudadania del informe de RC

a) Difusion del informe de RC a través de distintos medios de comunicacion y redes sociales

e Publicacion del informe en medios institucionales disponibles.

e De forma paralela y complementaria, la institucion debe receptar los

requerimientos ciudadanos respecto del informe de RC.

b) Planificacion de la deliberacion publica

e Convocatoria piblica.
e Logistica del evento.
o Preparacion de facilitadores.

o Preparacion de la agenda la cual contempla aspectos como: bienvenida y registro de los
participantes, socializacién de la agenda de trabajo, presentacion del informe de RC 2024,

formulacién y recepcion de aportes ciudadanos

¢) Incorporacion de aportes ciudadanos en el informe de RC 2024

e Posterior al evento de difusion del informe de RC se debe agregar al mismo los aportes
ciudadanos.

7.4 Elaboraciéon de evento

El evento de la socializacién de Rendicion de Cuentas se realizard en el Auditorio “Ramén Barba

Naranjo” del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi con la presencia de las autoridades, personal

9




=

INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGICO

COTOPAXI

; Transformando la Educacién Superior!
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docente, personal administrativo, docentes y representantes del sector publico y privado, el miércoles 12

de marzo a las 10:00.

Este encuentro brindara una oportunidad para fortalecer los lazos de transparencia y colaboracién entre

todos los actores involucrados, buscando siempre el compromiso con el desarrollo y el bienestar de nuestra

comunidad educativa y de la region.

7.5 Entrega de informe de RC 2024 al CPCCS

Como parte de la fase final del proceso de Rendicién de Cuentas 2024 el Instituto deberd realizar la carga

del informe en el portal del Consejo de Participacién Ciudadana y Control social, de acuerdo a los

lineamientos establecidos, una vez que se haya realizado la correspondiente consulta en el catastro de

instituciones que deben subir la informacion a través de este medio. El proceso culminara a través de la

obtencion de un cddigo QR que indique que el informe ha sido ingresado con éxito.
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