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Presentacion

A través del presente documento, el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi presenta
el Informe de Gestion correspondiente al periodo enero - diciembre 2024, con el
objetivo de informar a la ciudadania sobre las actividades desarrolladas por la
institucion y su contribucion al fortalecimiento de la educacién técnica y tecnoldgica en
el pais. No obstante, aun existen grandes retos por superar, especialmente ante los
desafios diarios del entorno nacional.

La gestion institucional se basd en un enfoque por procesos, asegurando que todas las
actividades estuvieran organizadas y alineadas con los objetivos estratégicos. Se puso
especial énfasis en los procesos centrales o generadores de valor, entre los que se
incluyen Docencia, Investigacion, Desarrollo e Innovacion, Vinculacién con la Sociedad,
Bienestar Institucional y Gestion Administrativa. Los logros alcanzados reflejan el
compromiso de toda la comunidad institucional con el bienestar estudiantil.

Asimismo, expreso un sincero agradecimiento a los docentes, estudiantes vy
colaboradores, quienes en el 2024 superaron numerosos desafios y contribuyeron a la
continuidad de las actividades del instituto. Su esfuerzo y dedicacién han permitido que
nuestra casa de estudios mantenga su esencia de servicio y calidad.

Ing. Carlos Eugenio, Mgs.
Rector

Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi
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Introduccion

La Rendicion de Cuentas es un proceso participativo, oportuno, veraz, transparente y
critico. Su propdsito es que las entidades que realizan actividades de interés publico o
administran recursos estatales, como el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (ISTC),
informen a la ciudadania sobre la prestacion de sus servicios y la gestion institucional.
Esto incluye sus acciones, omisiones y la ejecucion de politicas, planes, programas y
proyectos enfocados en atender las necesidades y expectativas de la comunidad.
Ademas, este proceso permite identificar oportunidades de mejora basadas en el aporte
de los ciudadanos que participan en él.

En este contexto, el presente documento expone las actividades realizadas por la
comunidad educativa a lo largo del afio 2024 en sus distintas areas de competencia. La
informacidon se estructura de la siguiente manera: primero, se presenta una vision
general de la institucidén; luego, se describe el marco legal que rige el proceso de
Rendicidon de Cuentas; posteriormente, se detallan los resultados alcanzados en 2024; en
la siguiente seccion, se destacan los hitos de la gestidn, y finalmente, se expone la
proyeccion institucional para los proximos periodos, junto con las conclusiones del
analisis realizado.

Informacion Institucional

Autoridades

La institucion de conformidad con la estructura institucional y académica establecida en
el Estatuto del Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi, cuenta con un rector y
vicerrector quienes son autoridades de nivel gobernante, cuyas funciones vy
atribuciones se establecen en el mencionado instrumento estatutario, en la figura 1 se
evidencia los nombres de cada una de las autoridades junto con el cargo que
desempefian.
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Figura 1. Autoridades Institucionales

Ing. Carlos Eugenio, Mgs

Rector

“Es fundamental impulsar a la educaciéon como pilar
de las transformaciones sociales y tecnolégicas, si es
rechazada convertird a un pais en un estado con pocas
oportunidades y wmarcada desigualdad social, la
educacion superior tiene la capacidad de cambiar la
vida y la trayectoria de los seres humanos”

Lic. Rodrigo Reinoso, Msc.

Vicerrector

“Como actores de la formacion técnica y tecnoldgica
estamos llamados a ser centros de aseguramiento de
la calidad de la formacién profesional, escenarios de
la practica cotidiana de valores y la ética, talleres de la
configuracion de mecanismos que fomenten la
inclusion econémica y social y laboratorios sociales
donde se reflexionen las probemadticas y se ensayen
las respuestas a las necesidades de la sociedad”

Fuente: Coordinacién Estratégica ISTC - 2024
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Mision — Vision

Mision

“Somos una institucion de educacion superior, orientada a la formacidn integral de
profesionales de tercer nivel competentes e innovadores con compromiso ético, social y
ambiental que fomentan el desarrollo territorial sostenible”

Vision

“Ser un Instituto Superior Universitario con altos estandares de calidad, referente de la
transformacion técnica y tecnoldgica que contribuya al desarrollo sustentable vy
sostenible de la sociedad”

Valores Institucionales

El talento humano, servidores, docentes e investigadores que prestan sus servicios para el
Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi bajo la rectoria de la Secretaria de Educacion
Superior Ciencia, Tecnologia e Innovacion, desarrollan sus actividades bajo la observancia
de los siguientes principios:

e Honestidad

° Etica

e Liderazgo

e Pertinencia y Pertenencia

e Igualdad de Oportunidades

e Responsabilidad Social

e Responsabilidad Ambiental

o Autodeterminacion para la produccidn del pensamiento y conocimiento

Objetivos Estratégicos

Los objetivos estratégicos constituyen parte fundamental de la actividad institucional pues
a través de ellos se delinean las diferentes actividades necesarias para alcanzar tanto la
misidn como la vision institucional, por lo que en la figura 2 se detallan los objetivos
estratégicos institucionales.
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Figura 2. Objetivos Estratégicos
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Implementar  procesos de  gestion Formar profesionales técnicos  y
institucional que propicien un ambiente tecnoldgicos capaces de adaptarse a los
seguro, inclusivo y para el desarrollo de las cambios del entorno y comprometidos con
actividades de los wmiembros de la el desarrollo social y sostenible
comunidad educativa

0E3 04

Promover la investigacion aplicada e Vincular la instituciébn como un actor
innovacion a  través de diferentes relevante en la gestién de propuestas de
mecanismos que generen una mejora del entorno productivo y social

transformacion de la sociedad

Fuente: Coordinacidn Estratégica ISTC - 2024

Una vez detallados los objetivos estratégicos resulta imperante el analisis de su
cumplimiento durante el periodo 2024, por tanto, en la tabla 1 se evidencian los
resultados alcanzados.

Tabla 1. Porcentaje de Ejecucion de Actividades POA 2024

Objetivo Actividades  Actividades % de
Estratégico Planificadas Ejecutadas Ejecucion
Organizacion e 71 65 92%
Infraestructura
Docencia 57 53 93%
Investigacion 29 27 93%
Vinculacion 18 16 89%
TOTAL 175 161 92%

Fuente: Coordinacién Estratégica ISTC - 2024

En la Tabla 1 se presenta el nivel de cumplimiento de las actividades planificadas en el
Plan Operativo Anual (POA) 2024 de la institucion. En total, se planificaron 175
actividades, de las cuales 161 fueron ejecutadas, alcanzando un 92% de cumplimiento.
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Este resultado refleja una gestion eficiente en la ejecucién de las actividades
programadas.

No obstante, es importante sefialar que algunas de las actividades pendientes abarcan
mas de un afio calendario, por lo que su ejecucion continuard durante el presente periodo
de gestidn. En este sentido, se identifican dos areas de mejora clave: el seguimiento de
actividades de ejecucidon prolongada y la implementacion de medidas correctivas para
aquellas que no lograron concretarse. Para los proximos periodos, se recomienda
fortalecer los mecanismos de planificacion, monitoreo y ajuste, con el fin de mejorar la
efectividad en la ejecucion del POA y optimizar el uso de los recursos institucionales.

Fundamento Legal

La Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 297, establece que: "Las
instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se
someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de
transferencia, rendicion de cuentas y control publico”. Asimismo, en su articulo 352,
relacionado con las instituciones que forman parte del Sistema de Educacién Superior,
dispone que: "“El sistema de educacion superior estard integrado por universidades y
escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagdgicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente evaluados y acreditados”.

En este contexto, el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi (ISTC), como parte del
sistema de educacion superior y bajo la rectoria de la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), tiene la obligacion de rendir cuentas a la
ciudadania conforme lo establece la Constitucion y la normativa vigente.

Por su parte, la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
su articulo 11, determina que: “"Las autoridades del Estado, electas o de libre remocidn,
deberan rendir cuentas a la ciudadania al finalizar cada periodo fiscal”. De manera
complementaria, la Ley Organica de Participacién Ciudadana, en su articulo 90, sefiala que
estan obligados a rendir cuentas:

"Las autoridades del Estado, electas o de libre remocidn, representantes legales de
las empresas publicas o personas juridicas del sector privado que manejen fondos
publicos o desarrollen actividades de interés publico, asi como los medios de
comunicacion social a través de sus representantes legales”.

Asimismo, el articulo 91 del mismo cuerpo normativo establece que la rendicion de
cuentas tiene los siguientes objetivos:

1. Garantizar a la ciudadania el acceso a la informacion publica de manera periddica y
permanente.
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2. Facilitar el ejercicio del derecho al control social sobre la gestion publica y la
administracion de fondos publicos.

3. Vigilar el cumplimiento de las politicas publicas.

4. Prevenir y combatir la corrupcion y el mal gobierno.

Bajo este marco normativo, la rendicién de cuentas se configura como un mecanismo de
transparencia y participacion ciudadana, a través del cual las autoridades informan y se
someten a evaluacion en relacidn con su gestion institucional y la administracién de los
recursos publicos. El Estado ecuatoriano, por medio de la SENESCYT y los Institutos de
Educacidn Superior, tiene el compromiso de garantizar el derecho a la educacion mediante
la democratizacion del acceso, la igualdad de oportunidades y el impulso a la innovacion y
la investigacion cientifica.

En este sentido, y en cumplimiento de la normativa vigente, el Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi presenta en este informe los resultados alcanzados en el periodo
fiscal 2024, estructurados en funcidbn de los ejes estratégicos institucionales vy
desarrollados a través de un informe narrativo.

Resultados Alcanzados en la gestion 2024

Docencia

+ Planta Docente

En el afio 2024 el instituto contd con el servicio de 95 docentes, de los cuales 93 prestan
sus servicios a tiempo completo y 2 a medio tiempo, cabe destacar que la planta docente
se caracterizd por tener un elevado nivel de profesionalizacion. Dentro de este mismo
contexto, en relacion con la distribucidon por género se evidencid que del total de docentes
43 son mujeres y 52 hombres, destacando que el nimero de docentes mujeres ha
incrementado en relacion con los afios anteriores como se muestra a continuacion en la
figura 3:

Figura 3. Personal Docente ISTC 2021 - 2024
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Fuente: Talento Humano ISTC - 2024

Al cierre del afio 2024, las estadisticas reflejan que, de un total de 93 docentes, el 87%
posee un titulo de cuarto nivel, el 12% se encuentra cursando estudios de maestria, y solo
el 1% aun no ha iniciado un proceso de formacion para obtener dicho grado. Estos datos
evidencian el alto nivel de preparacion y el compromiso del cuerpo docente con la
excelencia académica y la mejora continua.

+ Capacitacion Docente

Durante el primer periodo del afio 2024 todos los docentes presentaron su Plan Personal
de Formacion y Capacitacion en donde se consideraba la aprobacidon de cursos
relacionados con los ejes sustantivos de la educacion superior, asi como la formacion
pedagdgica y habilidades blandas. Evidenciando que al finalizar el afio todos los docentes
del instituto cumplieron con al menos 40 horas de capacitacidn en las areas antes
mencionadas, lo que genera una incidencia positiva en los conocimientos que los
estudiantes reciben por parte de sus docentes.

+ Evaluacion Docente

La evaluacién docente se desarrolld de manera satisfactoria en concordancia a los
componentes que la conforman: heteroevaluacion, autoevaluacion y coevaluacion, dichos
componentes fueron valorados en funcion del distributivo docente. Especificamente en el
periodo 1P 2024 se aplico el proceso de evaluacion a 87 docentes, obteniendo los
siguientes resultados: en las actividades del componente de docencia se identificd que 10
docentes se encontraban en desempefio competente y 77 docentes que corresponden al
se encontraban en desempefio destacado.

En la evaluacion relacionada con el criterio de investigacion se identificd que 27 docentes
presentaron un desempefio insatisfactorio en las actividades del componente de
investigacion; mientras que 34 presentaron un desempefio basico, 24 presentaron un
desempefio competente y 2 tuvieron un desempefio destacado en las actividades
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considerando los componentes de autoevaluacion, coevaluacion de pares y directivos en
este ambito.

En referencia a los resultados del criterio de vinculacion se identificd que 31 docentes que
ejecutan actividades de vinculacién presentaron un desempefio destacado y 2 muestran
un desempefio competente, por tanto, se verifico que los docentes inmersos en
actividades de vinculacidn ejecutaron sus actividades conforme lo establecido en el periodo
1P 2024.

En cuanto a la gestion académica se evidencio que 12 docentes alcanzaron un desempefio
destacado y 2 docentes alcanzaron un desempefio competente en las actividades del
componente de direccion o gestion académica, dentro de este contexto se concluye que
los coordinadores ejecutaron las actividades de direccion o gestion académica en base a
los lineamientos establecidos.

+ Oferta Académica

La institucion durante el afio 2024 ofertd catorce carreras técnicas y tecnoldgicas, de las
cuales tres se desarrollan bajo modalidad presencial, seis bajo modalidad dual, una bajo
modalidad en linea, y cuatro bajo la modalidad hibrida como se muestra en la Tabla 2.

Tabla 2. Oferta Académica 2024

Tipo Carreras ISTC Observacion Modalidad
Electromecénica Oferta Presencial
Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial Oferta Presencial

Mantenimiento y Reparacion de Motores a Diésel y

Gasolina Oferta Presencial
Floricultura Oferta Dual
Tecnologias Logistica en AlImacenamiento y Distribucidn Oferta Dual
Tecnologia Superior en Desarrollo Infantil Integral Oferta Dual
Tecnologia Superior.en ges,ti.c')n Territorial del Oferta Dual
Cambio Climatico
Produccidn y Manejo Forestal Oferta Dual
Contabilidad Oferta/focalizada En Linea
Tecnicatura Seguridad penitenciaria Oferta/focalizada Dual
Electromovilidad Oferta Hibrida

Tecnologias

Universitarias Electricidad Oferta Hibrida
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Operaciones Logisticas Oferta Hibrida
Mantenimiento Industrial Oferta Hibrida

Fuente: Vicerrectorado ISTC - 2024

+ Estudiantes

En 2022, el gobierno nacional, a través de una reforma al Reglamento General de la Ley
Organica de Educacion Superior (LOES), otorgd autonomia a las universidades y escuelas
politécnicas con el objetivo de fortalecer su capacidad de gestién. En este contexto, el
numero de aspirantes a carreras tecnoldgicas experimentd una disminucion considerable
durante el primer periodo del 2023. No obstante, los estudiantes de la zona centro
reconocen la calidad de la oferta académica institucional, lo que ha permitido mantener
una matricula superior a 1.000 estudiantes en el afio 2024. La figura 4 ilustra los cambios
mencionados.

Figura 4. Histérico de Estudiantes Matriculados

1239 1271
I I | |

1P 2021 2P 2021 1P 2022 2P 2022 1P 2023 2P 2023 1P 2024 2P 2024

Fuente: Secretaria ISTC - 2024
¢+ Prepara - TEC

Prepara-TEC es un curso de nivelacidn organizado por la SENESCYT y ejecutado por los
Institutos Técnicos, Tecnoldgicos y Conservatorios del pais. Esta dirigido a personas
interesadas en carreras técnicas. El curso, tiene una duracion de 60 horas las cuales se
distribuyen en 4 semanas. Este curso busca fortalecer las capacidades y competencias de
los aspirantes para rendir la evaluacion nacional.

En el caso del ISTC 885 personas se matricularon y aprobaron el curso Prepara - TEC
como se detalla a continuacién.
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Tabla 3. Estadisticas estudiantes Prepara -TEC

Periodo Fechas de Ejecucion Matriculados  Aprobados

1P 2024 11/03/2024 al 05/04/2024 466 466

2P 2024 15/07/2024 al 05/08/2024 419 419
Total Estudiantes 885 885

Fuente: Gestor Prepara-TEC 2024

Figura 5. Evidencias Prepara — TEC
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Fuente: Gestor Prepara-TEC 2024

+ Estudiantes Matriculados

El andlisis del nUmero de estudiantes matriculados en cada carrera revela que Seguridad
Penitenciaria registré la mayor cantidad de alumnos durante ambos periodos académicos
de 2024, como se muestra en las figuras 6 y 7 respectivamente.
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Figura 6. Namero de estudiantes matriculados por carrera 1P 2024
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Fuente: Secretaria ISTC - 2024



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

é COTOPAXI | Rendicién de Cuentas 2024

j Transformando la Educacion Superior!

Figura 7. Namero de estudiantes matriculados por carrera 2P 2024
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Fuente: Secretaria ISTC - 2024

En esta linea, es fundamental conocer la autoidentificacion étnica de los estudiantes de la
institucion. La figura 8 muestra que, del total de matriculados, 875 se identifican como
mestizos, 104 como indigenas, 32 como afroecuatorianos, 3 como montubios, 4 como
blancos, 2 como negros, 2 como mulatos y 56 pertenecen a otras categorias.
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Figura 8. Niamero de estudiantes por identificacion étnica 2024 2P
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Fuente: Secretaria ISTC - 2024

+ Graduados

Durante el periodo 2024 el instituto realiz6 el seguimiento y demas actividades necesarias
a fin de que los estudiantes desarrollen los trabajos de integracidn curricular y culminen
de manera satisfactoria sus estudios, en este sentido 422 estudiantes alcanzaron su titulo
de tercer nivel en la institucidn; de igual forma cabe mencionar que la carrera con mayor
numero de estudiantes graduados fue la Tecnologia en Desarrollo Integral Infantil con 85
estudiantes, seguida de la Tecnologia Superior en Electromecanica con 72 estudiantes
graduados como se muestra en la tabla 4:

Tabla 4. Estudiantes graduados por carrera periodo 2024

Carrera No de estudiantes graduados

Tecnologia Superior en Electromecanica 72

Tecnologia en Desarrollo Integral Infantil 85

Tecnologia Superior en Mantenimiento y Reparacion de Motores 59

a Diesel y Gasolina

Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 44

Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 69

Industrial

Tecnologia Superior en Floricultura 31

Tecnicatura en Seguridad Penitenciaria 48
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Tecnologia Superior en Gestion Territorial del Cambio Climatico 21
TOTAL 422

Fuente: Secretaria ISTC - 2024

+ Seguimiento a graduados

En el afo 2024 se realizaron ocho encuentros con graduados de las diferentes carreras con
la participacién de 190 graduados, como se aprecia en la tabla 5.

Tabla 5. Seguimiento a graduados por carrera

Carrera No de participante
Tecnologia Superior en Electromecanica 35
Tecnologia en Desarrollo Integral Infantil 41
Tecnologia Superior en Mantenimiento y Reparacion de Motores 25
a Diesel y Gasolina
Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 16
Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 26
Industrial
Tecnologia Superior en Floricultura 16
Tecnicatura en Seguridad Penitenciaria 15
Tecnologia Superior en Gestion Territorial y Cambio Climatico 16
TOTAL 190

Fuente: Seguimiento a graduados ISTC - 2024

Figura 9. Encuentro graduados
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Fuente: Seguimiento a Graduados ISTC - 2024

+ Centro de Idiomas

La ensefnanza del inglés como parte de la formacion académica integral es fundamental,
ya que los estudiantes no solo deben emplearlo en contextos comunicativos, sino también
para desenvolverse con éxito en el ambito profesional, especialmente en la comprension e
interpretacion de manuales técnicos de dispositivos mecanicos, eléctricos y electrdnicos.
Dentro de este contexto durante el afio 2024 el Centro de Idiomas registrd un total de 368
estudiantes con certificacidon en inglés. Asimismo, se certificd en el idioma inglés nivel B1 a
59 estudiantes y profesionales externos en el mes de octubre 2024.

Figura 10. Certificacion Idioma Inglés
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Fuente: Centro de Idiomas ISTC - 2024
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+ Formacion complementaria

En el mes de agosto los clubes institucionales participaron en la feria VINCULATECH con el
propdsito de difundir sus actividades a todos los miembros de la comunidad educativa. De
la misma forma entre las actividades desarrolladas por los diferentes clubs se destacan:

e Conmemoracion del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad en la
Unidad Educativa Especializada Cotopaxi por parte del Club Cotopaxi KIDS.

e Participacion del club de musica en el Festival del Requinto desarrollado en la
ciudad de Salcedo.

e Participaciones del Club de Automovilismo en diferentes eventos como: Ia
competencia organizada por Club de Automovilismo de Chimborazo (CADECH),
Carrera de Karting DIA DEL MOTOR organizado por Universidad Técnica del Norte,
Carrera organizada por la Unidad Educativa Guayaquil de la ciudad de Ambato,
alcanzando importantes reconocimientos en todas sus participaciones.

Figura 11. Formacion complementaria
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Fuente: Formacion Complementaria ISTC - 2024

Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

+ Proyectos de Investigacion

En agosto del 2024 se ejecutd la socializacion de los resultados de los proyectos de
investigacion correspondientes a la V Convocatoria con un total de 19 proyectos que
involucraron a 59 docentes de todas las carreras de la institucion, cabe indicar que uno de
estos proyectos corresponde a investigacidn institucional, en la tabla 6 se detallan el
numero de proyectos por carrera.

Tabla 6. Proyectos de Investigacion 2024

Carrera No. de Proyectos
Tecnologia en Desarrollo Infantil Integral 2
Tecnologia Superior en Mantenimiento Eléctrico y Control 3
Industrial

Tecnologia Superior en Electromecanica 3
Tecnologia Superior en Mantenimiento, Reparacion de ?
Motores a Diesel y Gasolina

Tecnologia Superior en Logistica Multimodal 1
Tecnologia Superior en Floricultura 2

Tecnologia Gestion Territorial y Cambio Climatico 2
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Centro de Idiomas 3
Tecnicatura Superior en Seguridad Penitenciaria 0
Investigacion Institucional 1
TOTAL 19

Fuente: CIDE ISTC - 2024

Figura 12. Socializacién Resultados Proyectos de Investigacion V Convocatoria




INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

é COTOPAXI | Rendicién de Cuentas 2024

j Transformando la Educacion Superior!

Fuente: CIDE ISTC - 2024

+ Publicaciones, produccion cientifica, congresos y publicaciones
docentes

En 2024, la Revista Académica Cientifica Cotopaxi Tech fue indexada en Latindex y su
catdlogo 2.0, ademas de ser incluida en la Red de Editores y Revistas Cientificas
Ecuatorianas.

colopaszitech

" ISSN 2806-5573

Figura 13. Edicion Niamero 7 de la Revista Cotopaxi Tech

Fuente: CIDE ISTC - 2024
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De igual forma, en el afio 2024 la institucion participd con ponencias en diferentes
eventos, entre ellos destacan: el ler Congreso Internacional de Carreras Administrativas
CICA'24, 5to Congreso Internacional de Ciencia, Investigacion, Innovacién y
Emprendimiento (CICIIE 2024), el I Congreso Internacional de Investigacion DCHS 2024
“Docencia e Investigacion de las Ciencias Sociales y Humanidades” y el III Curso Regional
de Seguridad Penitenciaria en las Américas, organizados por diferentes instituciones y
redes de investigacidén nacionales y regionales.

Figura 14. Ponencias Institucionales
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Fuente: CIDE ISTC - 2024

+ Reto de Innovacion Cotopaxi InnovaTools 2024

En mayo se llevd a cabo el lanzamiento del “Reto de Innovacion Cotopaxi InnovaTools
2024" enfocado en la Gestion de Espacios y Equipos. Este desafio tenia como objetivo
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fomentar la innovacién y la mejora continua en el ambito educativo a través del desarrollo
de soluciones innovadoras para problematicas logisticas identificadas en la institucion. Con
esta iniciativa, se buscaba estimular la creatividad y el pensamiento innovador entre los
estudiantes y la comunidad educativa, involucrandolos activamente en la identificacion y
resolucion de problemas.

Figura 15. Ponencias Institucionales

Fuente: CIDE ISTC - 2024

Asi mismo en el mes de septiembre se desarrolld la fase final del Reto de Innovacién el
cual estuvo compuesto por cinco etapas, en la fase final, se presentaron cuatro grupos
finalistas, resultando ganador el equipo Innova Boys con su proyecto titulado
"Implementacion de Antenas de Radiofrecuencia para la Gestidén y Control del Laboratorio
de Equipos Eléctricos."

Figura 16. Finalistas Retos de Innovaciéon

Fuente: CIDE ISTC - 2024
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+ Charla de Innovacion Tecnologica

En el marco de la articulacion de las Redes CLIIEE y REDIVIT se desarrolld la Conferencia
sobre Procesos de Innovacion y Desarrollo experiencia de Chile dictada por el Mgs.
Fernando Venegas PhD.

Figura 17. Charla sobre Procesos de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico

Fuente: CIDE ISTC - 2024

Vinculacion con la Sociedad

+ Proyectos y Actividades de Vinculacion

Durante el afio 2024, la Coordinacion de Vinculacidn con la Sociedad del Instituto Superior
Tecnoldgico Cotopaxi ha llevado a cabo ocho proyectos de vinculaciéon y, ademas, ha
incorporado tres nuevos proyectos recientemente aprobados, sumando un total de 11 en
ejecucion. Estas iniciativas han beneficiado a diversos grupos de la comunidad en distintas
areas. En cuanto a los beneficiarios, se ha logrado un impacto positivo en:

e 250 niflos y padres de familia en 7 Centros de Desarrollo Infantil (CDI) de la
provincia de Cotopaxi.

e 25 nifos y adolescentes en situacion de acogimiento.

e 1000 estudiantes del Instituto Vicente Ledn.
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e 2880 familias, proporcionandoles acceso a agua segura y mejorando sus
condiciones de vida y salud.

e 4 grupos de personas asociadas, incluyendo asociaciones y emprendimientos
rurales.

e Trabajo con el GAD Municipal Cantén Mejia.

e 15 mujeres de la casa de acogida para Mujeres Victimas de violencia.

e 2 mercados en la ciudad de Quito y 1 mercado en Pangua

La tabla 7 muestra un resumen de los proyectos ejecutados durante el 2024:

Tabla 7. Proyectos de vinculacion con la sociedad 2024

Beneficiarios

Responsable

No. :e cha .c!e Tema de Proyecto
jecucion No. Sector Docente Carrera
ELECTROMECANICA A
Fecha de TU ALCANCE: 130 personas Granja Don
inicio: 27-nov- SERVICIOS Bosco de la
2'023 ELECTROMECANICOS 15 mujeres de la ciudad de Inq. Silvia
1 Fecha de PARA MEJORAR LA casa de acogida Ambato i ala Electromecanica
finalizacion: CALIDAD DE VIDA Y LA i rovincia de !
27-nov-202.6 SEGURIDAD EN LA o0 .estud|antfas 'FIJ'un urahua
COMUNIDAD URBANA ST Vicente Leon g
Y RURAL.
Fecha de 720
inicio: 30- administradores Parroquias Ing
2 abril-2021 AGUA SEGURA delasjuntas de  ruralesdela o, o Floricultura
Fecha de agua potable / provincia de Sanchez
finalizacion: 2880 familias del Cotopaxi
30-abril-2023 sector rural
Fecha de 20 educadora.s.,
o padres de familia
inicio: 20- y 200 nifios y Licda
]L;’;'Cohazziz COTOPAXI KIDS nifias de CDIs del Lactzzlti” . Verdnica Desagﬂor[anlfa”t”
S MIES de 9 Gastiabur 9
finalizacion: Tanicuchi, Lasso
20-julio-2024 , !
0-julio-20 Mulalé y Alaquez.
EMPODERAMIENTO A
Fecha de TRAVES DE LA Granja Don
inicio: 06- MECANICA 25 nifios v nifias Bosco de la Mantenimiento y
4 julio-2023 AUTOMOTRIZ: adolesceyntes ! ciudad de Ing. Edwin Reparacion de
Fecha de FORMACION INTEGRAL Svenes y Ambato Diaz Motores a Diésel
finalizacion: PARA ADOLESCENTES ) provincia de y Gasolina
26-julio-2025 EN SITUACION DE Tungurahua

ACOGIMIENTO
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Fecha de Parroquias Ing.
inicio: 03- rurales de la Cristina ,
octubre-2022 EMPRENDIMIENTOS provincia de Calderén / Logistica en
5 Fecha de RURALES DE 3 asociaciones Cotopaxi: Ing. Almacenamiento
SR COTOPAXI José Guango y Distribucion
finalizacion: Bajo y Lorena
30-abril-2024 Benavidez
Guaytacama.
.E.ecC.Za ;: ENERGIA SEGURA: Parroquias N
Mmarz0-2023 SE,RVICIOS TECNICOS rurales y Ing. Mantlemmlento
6 Fecha de ELECTRICOS PARA UNA 30 personas urbanas de Vinicio’ Eléctrico y
finalizacin: COMUNIDAD la provincia. Villamarin ~ Control Industrial
25-may0-2027 SOSTENIBLE de Cotopaxi
PROGRAMA DE
Fecha de VINCULACION PARA EL
inicio: 22-sep- FORTALECIMIENTO . -
2023 SOCIOPRODUCTIVO Hcaabr:iz:t;se]d:' Ing. M;g;z:;r;gen”zoey
7 Fecha de DEL GOBIERNO Canton Mejia Arturo .
o . (2000 . Motores a Diésel
finalizacion: AUTONOMO beneficiarios) Espinosa y Gasolina
23-octubre- DESCENTRALIZADO Y
2026 LA COMUNIDAD DEL
CANTON MEJIA
INDUSTRIALIZACION
POPULAR:
Fecha de IMPULSANDO Asociacion
inicio:26- EMPREND}MIENTOS A ASPRALNUES 12 Parroquia Ing.
8 junio-2023 TRAVES D,E LA socias y sus Belisario Edison Electromecanica
Fecha de fin: PRODUCCION DE familias Quevedo Rojas
26-junio-2025 HELADOS
ARTESANALES EN
COTOPAXI
FORMACLUB:
Fech .
inieccio:a ZdSe FORMACION ) Provincia de Lic. L
9 mayo-2023 COMPITEMENTARIA A 400 estudlla’ntes Cotopaxi y Verénica Formacion .
Fecha de fin: TRAVES DE CLUBE$ y poblacion Jona 3 Agama Complementaria
25-may0-2027 PARA LA VINCULACION
COMUNITARIA
Fecha de
inicio: 18- . )
1400 estudiantes Instituto
agosto-2023 Educacion En / 80 docentes / 5 Superior Ing.
10 Fecha de . . Edward Carreras de ISUC
finalizacion: Ambientes Saludables pgrfsonal. Tecnolog@o Sanchez
administrativo Cotopaxi
28-octubre-

2024
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Fecha d LOGISTICA Provincia de
infcciof' 18e SOSTENIBLE EN Vercad Pichincha
el MERCADOS: ercados en . -
agosto-2023 COMERCIALIZACION, Quito Canton Quito Ing Logistica F—:n
11 Fecha de ALIMENTACION Y o Cristina Almacenamiento
finalizacion: 1 mercado en Provinciade  calderon y Distribucién
PERFILES DE Cot i
28-octubre- Pangua otopaxi
2024 USUARIOS EN QUITO Y Cantoén
PANGUA Pangua

Fuente: Coordinacion de Vinculacion ISTC - 2024

+ Practicas Preprofesionales y Formacion Dual

Durante el afio 2024, se han logrado importantes avances y resultados significativos.
Actualmente, se cuenta con un total de 126 convenios para el desarrollo de practicas pre
profesionales, 56 convenios de las carreras presenciales y 70 convenios de las carreras de
formacion dual (figura 18). Durante el transcurso del afio, se suscribieron 17 nuevos
convenios, lo que demuestra un incremento en la colaboracién y la expansion de
oportunidades para los estudiantes. Estos acuerdos han garantizado la cobertura del 100%
de los estudiantes tanto en practicas preprofesionales como en formacién dual, mostrando
asi el compromiso sdlido de la institucidn en proporcionar a los estudiantes una
experiencia laboral relevante y enriquecedora.

Figura 18. Convenios firmados 2024 para practicas y formacion dual

Convenios de Practicas en el Entorno Real

M Practicas pre-profesionales Formacion dual Total
126
89
70
57 56
32 30
22 15 17
. :
2019 - 2022 2023 2024 Total

Fuente: Coordinacion de Vinculacion ISTC - 2024

En relacion con las practicas preprofesionales de las carreras presenciales es importante
mencionar que, en el 2024, un total de 177 estudiantes cumplieron con el requisito
establecido en el Reglamento de Régimen Académico, el cual dispone que durante el
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tercer y cuarto semestre los estudiantes deben realizar practicas preprofesionales en
entornos reales, con un total de 240 horas como minimo. En la tabla 8 se detalla el
numero de estudiantes por carrera que realizaron sus practicas preprofesionales:

Tabla 8. Numero de estudiantes que realizaron practicas preprofesionales por carrera

No. Carrera

1 Electromecanica

2 Mantenimiento Eléctrico y Control Industrial

3 Mantenimiento y Reparacion de Motores a Diésel y Gasolina

TOTAL

Fuente: Coordinacion de Vinculacion ISTC - 2024

2024
56
60
61

177

Durante el 2024, un total de 1133 estudiantes cumplieron con la fase de formacién dual;
cabe destacar que este tipo de formacion tiene un alto componente practico, y se
desarrolla en cada semestre de estudio que los alumnos cursan en las carreras bajo esta
modalidad, es asi que la formacidn dual exige una planificacion, seguimiento y evaluacion
estrictas, al realizarse de manera directa en las entidades formadoras, en la tabla 9 se
detallan el numero de estudiantes por carrera que cumplieron con la fase de formacion

dual:

Tabla 9. Namero de estudiantes que realizaron formacioén

No.

1
2
3
4
5
6

dual por carrera
Carrera

Desarrollo Infantil Integral

Floricultura

Logistica

Seguridad Penitenciaria

Gestion Territorial del Cambio Climatico

Produccion y Manejo Forestal

TOTAL

+ Operador de Capacitacion Continua (OCC)

2024

492
113
125
345
57
4

1136

Fuente: Coordinacidon de Vinculacion ISTC - 2024

El Centro de Formacion Integral, Servicios Especializados y Capacitacion Continua ha
identificado la necesidad de establecer un plan formativo que fortalezca las competencias
docentes en funcion de las responsabilidades asignadas. Por ello, se disefid un plan de
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capacitacion orientado a mejorar los procesos formativos y promover el desarrollo

profesional del cuerpo docente.

En este contexto, se llevaron a cabo programas de capacitacion acorde a la capacidad
instalada del Instituto Cotopaxi, utilizando la plataforma Cotopaxi Learn como herramienta
principal. A través de estos cursos, los participantes fortalecieron sus competencias

Rendicion de Cuentas 2024

profesionales, cumpliendo asi con sus expectativas de formacion.

Ademas, algunos de estos programas fueron desarrollados en articulacion y cooperacion
con instituciones aliadas, en el marco de convenios establecidos con la institucion. En el
2024 se realizaron 9 cursos de capacitacion dirigidos a personal interno y publico en
general, entregando 415 certificados avalados por la SENESCYT con una duracion de 40
horas, en diferentes areas de capacitacién como se detalla en la tabla 10.

Tabla 10. Cursos dictados durante el 2024 por el Organismo de Capacitaciéon Continua

No.

Programas de Capacitacion

Tributacion Basica

Disefio de proyectos y
publicaciones académicas

Disefio de paginas web con CMS
WordPress

Dibujo Técnico

Perfeccionamiento de habilidades
informaticas

Formacion Dual en la Educacion
Técnica y Tecnoldgica

Utilizacion de herramientas IA en
la investigacion aplicada

Educacion Inclusiva

III Curso de Seguridad
Penitenciaria en las Américas

Total

Fuente: OCC ISTC - 2024

Fecha de
Inicio

18/12/2023

19/01/2024

18/03/2024

04/03/2024

10/06/2024

19/08/2024

02/09/2024

23/09/2024

09/12/2024

Fecha de

Finalizacion

07/05/2024

09/02/2024

03/05/2024

20/03/2024

05/07/2024

23/08/2024

29/09/2024

27/09/2024

13/12/2024

NUmero de
Certificados
entregados

21

20

09

11

83

17

156

91

415
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+ Organismo Evaluador de la Conformidad (OEC)

El Organismo Evaluador de la Conformidad cuenta con 16 perfiles de capacitacion
habilitados, esto son:

1. Armado de estructuras metalicas

Formacion de formadores

Instalaciones eléctricas

Soldadura

Administracidon de bases de datos

Instalacién de equipos y maquinas electrdnicas
Prevencidn riesgos laborales: Energias eléctricas

Prevencidn riesgos laborales: Construccidn y obras publicas

© ® N o U kW DN

Actividades de docencia en metodologia de aprendizaje basado en proyectos ABP

. Formacion de formadores modalidad dual

= =
= o

. Apicultor basico

[
N

. Produccién agroecoldgica

[
w

. Seguridad penitenciaria

—
AN

. Atencidn integral en centro de desarrollo infantil

. Coordinacion de centro de desarrollo infantil

[
ul

16. Atencion integral en la modalidad creciendo con nuestros hijos (CNH)

Bajo esta perspectiva, se han certificado en competencias laborales a un total de 47
personas en el perfil de Formacion de Formadores.

Tabla 11. Certificaciones por competencias laborales

No. Perfiles Resultados Evidencias
Certificacion por Certificado de competencia
. 47 personas .
1 competencias laborales en laboral y registro en la

, ii
Formacion de formadores certificadas plataforma SETEC

Fuente: OEC ISTC - 2024

Bienestar Institucional

+ Jornadas de Induccion
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En el afio 2024 el instituto a través de la unidad de Bienestar Institucional realizd
diferentes jornadas de induccion para los estudiantes de los primeros periodos con la
participacion de 292 estudiantes como se aprecia en la figura 18, de igual forma en estos
mismos talleres se socializaron las politicas institucionales de accidén afirmativa y el
protocolo de actuacidn en casos de acoso y violencia.

Figura 19. Jornada de Socializacion del proceso de ingreso 2024

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2024
+ Politicas de Accion Afirmativa

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi durante el afio 2024 desarrolld varias
actividades dentro del marco de politicas de accidon afirmativa con el propdsito de
beneficiar a personas vulnerables que forman parte de la comunidad educativa, en este
sentido se detallan las acciones emprendidas desde el area de Bienestar Institucional: en
primera instancia se elaboraron adaptaciones curriculares dirigidas a estudiantes con
necesidades educativas especiales asociadas o no a una discapacidad beneficiando a un
total de 25 estudiantes.

Asi mismo, dentro de las acciones emprendidas también destacan el desarrollo de talleres
de capacitacion en salud sexual y reproductiva en donde participaron 101 estudiantes,
talleres de psicologia positiva con la participacion de 278 estudiantes, asi mismo se realiz6
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el seguimiento de 30 estudiantes para que puedan acceder a los apoyos econdmicos
ofertados por SENESCYT. De igual forma se desarrollaron talleres con los docentes para la
socializacién del protocolo de actuacion frente a hechos de acoso y violencia con la
participacion de 50 personas.

Figura 20. Talleres de psicologia positiva

@0 SHOTON REDMI 9
QO Al QUAD CAMERA

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2024

Figura 21. Apoyo a los estudiantes para postulacién de apoyos econémicos ofertados por
SENESCYT

Fuente: Unidad de Bienestar Estudiantil ISTC - 2024

Gestion Administrativa

+ Infraestructura

La Unidad de Mantenimiento e Infraestructura en el aflo 2024 desarrolld varias actividades
a fin de garantizar la preservacion de los espacios fisicos institucionales, en este sentido
realizd el mantenimiento de los espacios de trabajo asignados a los docentes; de igual
forma trabajé en la actualizacién del inventario institucional a fin de tener un control
adecuado de los bienes existentes dentro del instituto.
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+ Espacios de aprendizaje

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi cuenta con 17 espacios de aprendizaje entre
laboratorios, talleres y un invernadero, los cuales se detallan a continuacion:

1.
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Durante el ano 2024 el acervo bibliografico de la biblioteca institucional se incremento
alcanzando un total de 1.955 libros registrados, catalogados y sistematizados gracias a la
colaboracion de diferentes instituciones aliadas, entre ellas: La Agencia Alemana para la
Cooperacion Internacional (GIZ) y TESSA Corp. En este mismo contexto en el 2024 se
recibieron donaciones de libros por parte de los estudiantes de varias carreras del

Laboratorio de Automatizacion.

. Laboratorio de Control Industrial.

. Laboratorio de Idiomas.

. Laboratorio de Informatico.

. Laboratorio de Quimica y Biologia.

. Laboratorio de Realidad Virtual Inmersiva.

. Laboratorio de Equipos y Patio de Redes Eléctricas.
. Laboratorio de Inyeccion a Diésel y Gasolina.

. Laboratorio de Autotrdnica y Electromovilidad.

. Taller de Estimulacién Temprana.

. Taller de Logistica Multimodal.

. Taller de Refrigeracidn.

. Taller de Soldadura y Mecanizado.

. Taller de Neumatica - Hidraulica.

. Taller Mecénico de Motores.

. Taller de Reparacion de Motores a Diésel y Gasolina.
. Invernadero de propagacion experimental.

+ Biblioteca

instituto, como se observa a continuacion.
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Figura 22. Donaciones de acervo bibliografico

A
L L

Fuente: Unidad de Servicios de Biblioteca ISTC - 2024

Por otro lado, en temas relacionados con capacitacion y formacion cabe destacar que el
personal de la biblioteca participd en un proceso de formacidn y obtuvo la certificacion por
competencias laborales en Operaciones Auxiliares de Biblioteca, valida por cinco afos.
Esta certificacion, reconocida por la SENESCYT y el Ministerio de Trabajo, refuerza la
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capacidad técnica y profesional del equipo para brindar un servicio de calidad a la
comunidad educativa.

Asimismo, la unidad de servicios de biblioteca organizd el Curso de Utilizacién de
Herramientas de IA en la Investigacion Aplicada, dirigido a docentes y personal de
bibliotecas de otras instituciones de educacidon superior. Durante este curso, se abordaron
temas como:

e Métodos de recuperacion y busqueda de informacion en repositorios bibliograficos.
o Aplicaciones de la inteligencia artificial en la investigacion académica.

Este programa no solo beneficio a los participantes, sino que también posiciond a la
unidad como un referente en innovacion y formacion continua, en la figura 27 se aprecia
el afiche de socializacién del curso.

Figura 23. Afiche de Socializacion CURSO IA

ICOTOPAXI

Utilizacion de herramientas IA

en la investigacion aplicada

Inscripciones

Fecha: 02 septiembre 2024
Lugar: Online
Duracién: 40 horas (Certificado)

avalado por SENESCYT

Médulo |:Sisterna de Cestion de Médulo Il : Cestores
3iblioteca en tiempo digitales bibliograficos (3 webinars)
HA (1 webinar)
Médulo Il : Base d Modulo IV: Herramientascon |A
3 webinars para investigadores (3 webinars)

Conferencistas

MODULO | MODULO I MODULO IiI MODULO IV
Mgs. Yolanda Torres oper Mg.Angel Velasquez | Mg.Santiago Silva
IAEN I1SU Cotopaxi Red CLIEE
Mgs. Ivan Mufioz Mgs. Jhonny Orozco | Phd. Patricio Freire
1SU Cotopaxi g z | ISU Cotopaxi Servic

UNAM / Universidad Bibliot

de Antioquia Servibiblios

Banco del Pichincha + Informacién
0s +593 995600704

Mgs. Ivan Santiago Munoz Tiglla
biblioteca@istxedu.ec

P2
~Si | 090000

Fuente: Unidad de Servicios de Biblioteca ISTC - 2024

+ Unidad de Gestion Curricular

La Unidad de Gestidon Curricular se encuentra orientada a la elaboracion y socializacion de
los instrumentos curriculares en relacion a planificaciones académicas como: distributivos
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de carga horaria docente, horarios, evaluacion docente, Programas de Estudio de la
Asignatura, guias de estudio, manuales de aprendizaje practicos y proyectos integradores,
entre las actividades ejecutadas durante el afio 2024 resaltan:

e Consolidacién de los distributivos y horarios acordes a los lineamientos establecidos
por el CACES y la SENESCYT, determinando el cumplimiento de carga horaria
segun el rol que el docente cumple dentro de la Institucion (coordinador, gestor,
responsable), sin sobrepasar las 24 horas clase en los dos periodos académicos.

Figura 24. Distributivo 2024-2P

2 |Etiquetas de fila -1 1. MATUTINA 2. VESPERTINA
3 |ACOSTA PROCEL JENNY MARIBEL
4 |AGAMA MOLINA VERONICA ELIZABETH 8
5 |ALBAN ROCHA GINA ALEXANDRA
6 |ALDAS ARIAS EDGAR PATRICIO
7
B
9

ALPUSIG GRANIA MAYRA ELIZABETH 2
AMORES MORENO ANA GABRIELA 15
ANCHATURIA OTACOMA ALEXANDRA PAULINA
10 | AVALOS CABRERA SANDY PAMELA

11 | AYALA TRUJILLO SILVIA ALEXANDRA 18
12 | BASANTES TISALEMA JUAN CARLOS 11 7
13 |BENAVIDES MAYO LORENA MARIBEL

14 |CACERES CACERES VERONICA ALEXANDRA
15 | CALDERON GUERRERO MARIA CRISTINA
16 | CARDENAS NARANIO CRISTIAN SEBASTIAN
17 | CHACHA MURILLO PAMELA MARCELA 10
18 | CHANCUSIG CHICAIZA EDWIN ROBERTO 20
19 | CHANCUSIG MAISINCHO OMAR ESTUARDO
20 | CHICAIZA TAIPE EDGAR GERMANICO

21 [CHILIQUINGA TAIPE JOHANA GABRIELA

22 |CHIRIBOGA MOLINA VERGNICA SUSANA

23 |CLAUDIO CLAUDIO VICTOR PATRICIO

24 | CORDOVA BORIA FAUSTO GUILLERMO
CRIOLLO SALINAS JENNY MARICELA

RESUMEN HORAS

DISTRIBUTIVO IST CO A N DOCENTES DOCENTES POR AREA

Fuente: UGC ISTC - 2024

e Consolidacién Programas de estudio de la Asignatura

El proceso de elaboracidon de los Programas de Estudio de la Asignatura (PEA) es uno de
los elementos fundamentales dentro del proceso de asegurar la calidad en la formacidn
técnica y tecnoldgica. Este proceso esta integrado por una fase de elaboracion, revision
colectiva y aprobacidn. Por lo expuesto la Unidad de Gestion Curricular validé a través de
la plataforma SIGA, 513 PEAs que forman parte de los dos periodos académicos.
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Figura 25. Programas de Estudio de la Asignatura validados en la plataforma SIGA

i SIGA | INSTITUTOS

L

Numero Paralelos 1

Archivo: | GTCC-203-PEA-DISERIO Y COSTEO DE PROYECTOS-2P-2024 paf Requiere Documentos | i

Visor: o Tiene PEA Si

PEA Validado Si

Comentario Validado Fecha

Si 2024-10-25

Adquirir un profund de los conceptos relaci el disefio de proyectos, aplicando premisas
esenciales para la gestion de los mismos en el contexdo de la gestion lerritorial del cambio climatico, y ser capaces de analizar los
costos asociados a diferentes proyectos promoviendo iniciafivas de resiliencia y preservacion ambiental

Fuente: UGC ISTC - 2024

+ Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo

Durante el afio 2024 en la institucion se desarrollaron multiples actividades relacionadas
con la evaluacién de amenazas y vulnerabilidad de la institucidén entre las cuales destacan:
actualizaciéon de la matriz institucional de riesgos, revisidn de planos con rutas de
evacuacion, inspeccién y mantenimiento del sistema contra incendios. Dentro de este
mismo contexto se desarrolld la implementacion de programas de capacitacién a la
comunidad educativa sobre gestion de riesgos, emergencias y desastres, asi como la
actualizacidn de las brigadas de actuacidon ante amenazas de desastres naturales.

Mecanismos que se fortalecieron mediante la realizacion de actividades como el simulacro
de evacuacion frente a la amenaza de la erupcién volcanica del volcan Cotopaxi
desarrollado en el mes de julio, este ejercicio contdé con el apoyo de brigadas que guiaron
a los participantes hacia la zona segura.

Figura 26. Simulacro de evacuacion
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Como parte de las actividades desarrolladas por la Unidad de Seguridad y Salud
Ocupacional se implementd la II FASE del convenio con la Universidad Técnica de Ambato
(UTA), en este sentido 14 estudiantes de la Carrera de Enfermeria durante los meses de
abril a julio, pusieron en practica sus conocimientos en beneficio de la Comunidad
Académica del ISTC, con quienes levantaron fichas médicas y dictaron charlas de
orientacion enfocadas a la salud sexual y planificacion familiar.

Figura 27. Charla sobre salud se

Lt

xual dictada por los estudiantes de la UTA

¥

Fuente: Unidad de Seguridad y Salud Ocupacional ISTC - 2024

+ Convenios

Durante el 2024 se firmaron 10 alianzas estratégicas a través de la suscripcion de
convenios con diferentes empresas a nivel nacional e internacional, todos ellos buscan la
forma de potenciar el desarrollo de la institucién y de su oferta académica. En la tabla 12
se detallan los convenios antes mencionados:

Tabla 12. Convenios 2024

Ti . Fech
No. ipo de Entidad Cooperante Plazo ec _a de
Documento Suscripcion
Convenio de SECRETARIA DE GESTION Y
1 Cooperacion DESARROLLO DE PUEBLOS Y 5 anos 8/3/2024
Interinstitucional NACIONALIDADES
Convenio de INSTITUTO SUPERIOIR
2 Cooperacion TECNOLOGICO VICENTE 2 anos 8/3/2024
Interinstitucional LEON
Convenio de FEDERACION PROVINCIAL DE )
3 COOperaClon LA NACIONALIDAD SHUAR DE 5 anos 8/3/2024

Interinstitucional ZAMORA CHINCHIPE



==

INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

COTOPAXI

j Transformando la Educacion Superior!

10

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Convenio de
Cooperacion
Interinstitucional

Rendicion de Cuentas 2024

"FEPNASH-Z-CH"

IMPULSA

INSTITUO SUPERIOR
TECNOLOGICO TUNGURAHUA

GADM del Cantdn Latacunga

COOPSISA

TECNOECUATORIANO

GADM del Canton "Ambato"

COMPANIA VIANDA SAS

5 afios

5 afios

4 afios

5 anos

3 anos

5 afnos

1 afo

8/3/2024

26/6/2024

19/7/2024

7/8/2024

30/9/2024

21/10/2024

12/12/2024

Fuente: Unidad de Relaciones Interinstitucionales ISTC - 2024

Hitos 2024

+ Convenio de Cooperacion Académica Internacional

El Instituto Superior Universitario Cotopaxi y la Universidad de Islamia de Bahawalpur, en
el mes de diciembre suscribieron un acuerdo de entendimiento para fortalecer la
Cooperacion Académica Internacional, considerando la colaboracidn a nivel académico, de
investigacion aplicada y vinculacion con la sociedad, bajo los principios de igualdad y

beneficio mutuo considerando acciones especificas como:

e Intercambio de personal académico y administrativo.

e Movilidad estudiantil.

e Investigacion conjunta en temas cientificos y tecnoldgicos.

e Organizacion de eventos académicos, simposios y conferencias.
e Intercambio de publicaciones y materiales académicos.

e Desarrollo conjunto de programas y proyectos de vinculacién con la comunidad
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Figura 28. Entrega de Resoluciéon de Condicion Universitario

+ Red Internacional De Investigacion y Vinculacion de Institutos
Técnicos y Tecnoldgicos de Pera y Ecuador

En el mes de septiembre en la ciudad de Trujillo Peru, se llevd a cabo la firma del convenio
interinstitucional entre 31 Institutos Tecnoldgicos del Per( y 9 Institutos Tecnoldgicos
Publicos del Ecuador, representados por el Mg. Carlos Eugenio a través del cual se crea la:
“RED INTERNACIONAL DE INVESTIGACION Y VINCULACION DE INSTITUTOS TECNICOS Y
TECNOLOGICOS DE PERU Y ECUADOR" (REDVIIVIT). Este convenio busca fomentar la
colaboracion y el intercambio de experiencias entre los institutos tecnoldgicos de Peru y
Ecuador, con el fin de impulsar la investigacién, la vinculacion y las buenas practicas
pedagogicas.

Los puntos clave incluyen:
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1. Sinergia institucional: Impulsar proyectos de investigacién y vinculacion a nivel
territorial y regional.

2. Cooperacion académica: Organizar eventos, desarrollar investigaciones conjuntas y
producir publicaciones cientificas colaborativas.

3. Formacion especializada: Ofrecer cursos en investigacion, vinculacion y docencia.

4. Proyectos internacionales: Ejecutar investigaciones colaborativas en areas clave como
tecnologias emergentes, sostenibilidad y salud global.

5. Movilidad internacional: Crear un programa para docentes, investigadores y estudiantes
que promueva la transferencia de conocimientos.

6. Conferencias internacionales: Organizar al menos un evento anual con expertos
internacionales en areas tecnoldgicas.

7. Red internacional: Establecer una red de colaboracidn con instituciones y empresas
tecnoldgicas de al menos diez paises.

8. Diversidad e inclusién: Fomentar la participacion de estudiantes y profesionales de
diferentes contextos mediante becas y oportunidades formativas.

Figura 29. Suscripcion de Convenio REDIIVIT
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Fuente: Comunicacion ISTC - 2024

+ Instituto Dual con Calidad Alemana

En el mes de octubre dentro del programa de inauguracion del periodo académico 2024-
2P, el ISTC recibid el reconocimiento por parte de la Cadmara Ecuatoriana - Alemana por el
esfuerzo continuo y la calidad de educacién dual, como “Instituto Dual con Calidad
Alemana". Este logro reafirma el compromiso institucional con la excelencia académica y el
desarrollo profesional de los estudiantes, brindandoles las herramientas necesarias para
ser actores clave en el mercado laboral tanto a nivel nacional como internacional.
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Figura 30. Reconocimiento como Instituto Dual con Calidad Alemana

Fuente: Comunicacion ISTC - 2024

+ I Convencion Nacional para la Sostenibilidad Apicola

En mayo de 2024 en las instalaciones del Instituto Cotopaxi se desarrolld la primera
Convencién Nacional para la Sostenibilidad Apicola y la feria de emprendimientos
innovadores apicolas, gracias a un trabajo coordinado entre la Academia, la Asociacion De
Apicultores De Cotopaxi, Agrocalidad Ecuador y el Ministerio Agricultura y Ganaderia
Ecuador, donde se realizaron varias exposiciones y mesas de didlogo que fortalecieron los
conocimientos de las y los Apicultores de varias zonas del pais que se dieron cita a esta

convocatoria.

Figura 31. Reconocimiento como Instituto Dual con Calidad Alemana

Fuente: Comunicacion ISTC - 2024



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

é COTOPAXI | Rendicién de Cuentas 2024

j Transformando la Educacion Superior!

+ Campaia de Reforestacion

La Carrera de Gestidon Territorial del Cambio Climatico en el mes de marzo liderd la
campafia de reforestacion institucional en colaboracion con CARE Ecuador y la Red de
Mujeres y Jovenes Protectoras/es del Agua y el Paramo, contando con la participacion de
estudiantes de diferentes carreras, estas acciones permiten cuidar de nuestro planeta y
reafirman nuestro compromiso con la formacion integral de los alumnos.

Figura 32. Campaiia de Reforestacion Institucional

T D e T

Fuente: Comunicacion I
+ Proyeccion de Carreras

En el marco de la nueva oferta académica el instituto solicité al Consejo de Educacion
Superior (CES) la aprobacion de tres nuevas carreras las cuales se adaptan a las
necesidades actuales del entorno, las fechas de aprobacidon de los proyectos de carrera se
detallan en la tabla 13:

Tabla 13. Carreras aprobadas por el CES en el aiio 2024

No. Carrera Fecha de Aprobacion

1 Tecnologia Universitaria en Operaciones 04/01/2024
Logisticas

2 Manejo Apicola Sostenible 22/02/2024

3 Educacion Inicial 25/04/2024

Fuente: Secretaria ISTC - 2024



INSTITUTO
SUPERIOR TECNOLOGGICO

é COTOPAXI| Rendicién de Cuentas 2024

j Transformando la Educacion Superior!

Proyeccion del Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi

¢ Cualificacion para ofertar Programas de Posgrado Técnicos -
Tecnologicos

Actualmente el instituto cuenta con la condicion de superior universitario por lo que se
proyecta para alcanzar la Cualificacion para ofertar Programas de Posgrado Técnicos -
Tecnoldgicos, dentro de este contexto se ha conformado una comision de docentes
quienes al momento se encuentran analizando la Guia Metodoldgica elaborada por el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES).

Conclusiones

En 2024, la institucién incrementd su matricula respecto al afio anterior, reflejando la
calidad educativa y la efectividad de las estrategias institucionales en docencia,
investigacion y vinculacidn. Las acciones en docencia, investigacidn, vinculacion, bienestar
institucional y gestion administrativa reflejan el compromiso del ISTC con la sociedad,
promoviendo la formacion de profesionales competentes e innovadores con
responsabilidad social y ambiental. Los resultados obtenidos en 2024 impulsan la
busqueda de nuevos mecanismos de interaccion entre la comunidad educativa y la
sociedad, fortaleciendo la calidad educativa y el impacto positivo en los estudiantes y su
entorno.

El Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi reafirma su compromiso con la excelencia
académica, la innovacion y el desarrollo sostenible. Los logros alcanzados en el periodo
2024 son el resultado del esfuerzo conjunto de docentes, estudiantes y personal
administrativo, quienes han trabajado con dedicacion para fortalecer la educacion técnica
y tecnoldgica en la region. En los proximos afios, la institucién continuara implementando
estrategias de mejora continua, consolidando su impacto en la sociedad y respondiendo
con eficiencia a los desafios del entorno educativo y laboral. Con esta rendicién de
cuentas, ratificamos nuestra transparencia y responsabilidad institucional, proyectandonos
como un referente en educacidn superior a nivel nacional e internacional

Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi
iTransformando la Educacion Superior!



